AUTORIDAD DE FISCALIZACION
¥ CONTROL SOCIAL DE PERSIONES
BOLWVIA

RESOLUCION ADMINISTRATIVA AP/DI/Ne (} 4 7 - 201 1
LaPaz, 71 fcp

CONSIGNA EN RESOLUCION ADMINISTRATIVA
LA CIRCULAR: AP/DPC/CO/05-2011 DE 01 DE FEBRERO DE 2011

VISTOS:

La Ley N° 065 de 10 de diciembre de 2010, de Pensiones, el Decreto Supremo N°® 0778
de 26 de enero de 2011, el Decreto Supremo N° 27175 de 15 de septiembre de 2003, la
Circular: AP/DPC/CO/05 - 2011 de 01 de febrero de 2011, la nota FUT.AP.VP.COB
0237/2011 de 07 de febrero de 2011, el Informe INF / AP/ DPC / CO / 028 2011 de 09
de febrero de 2011 vy el Informe Legal AP / D) N°® 038/2011 de 15 de febrero de 2011; la
documentacion cursante y todo lo que ver convino y se tuvo presente.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 45 de la Constitucion Politica del Estado promulgada el 07 de febrero de
2009, sefala que la direccién, control y administracion de la seguridad social,
corresponde al Estado; la cual regird bajo las leyes y los principios de Universalidad,
Integralidad, Equidad, Solidaridad, Unidad de Gestién, Economia, Oportunidad,
Interculturalidad y Eficacia.

Que el Decreto Supremo N° 29894 de 07 de febrero de 2009, determina la estructura
_ organizativa del Organo Ejecutivo del Estade Plurinacional de Bolivia, en el marco de lo
\ establecido en la Constitucion Politica del Estado.

_“ Que conforme el Decreto Supremo N© 0071 de 09 de abril de 2009, se crea la Autoridad
de Fiscalizacion y Control Social de Pensiones - AP como una institucién plblica, técnica y
operativa, con personalidad juridica y patrimonio propio, independencia administrativa,
financiera, legal y técnica, supeditada al Ministro de Economia y Finanzas Publicas.

Que el articulo 34 del Decreto Supremo N° 0071 de 09 de abril de 2009, establece que
las atribuciones, competencias, derechos y obligaciones en materia de Pensiones de la
Superintendencia de Pensiones, Valores y Seguros, seran asumidos por la Autoridad de
" ) Fiscalizacion y Control Social de Pensiones - AP.

- M/ Que el citado Decreto Supremo N° 0071, dispone que la Autoridad de Fiscalizacién y
Control Social de Pensiones - AP fiscaliza, controla, supervisa y regula la Seguridad Social
e oy, de largo plazo, considerando la Ley N© 1732 de 29 de noviembre de 1996 de Pensiones,
’ff‘ﬁ “t,Ley N° 3785 de 23 de noviembre de 2007 de la Pensién Minima, Ley N° 3791 de 28 de
L35 ¢ noviembre de 2007 de la Renta Universal de Vejez; y sus reglamentos en tanto no
N, ij}’contradigan lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado.
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Que el articulo 20 del Decreto Supremo N° 27175 de 15 de septiembre de 2003,
establece la posibilidad de que los sujetos regulados ¢ personas interesadas, en el plazo
de cinco (5) dias habiles administrativos de haber recibido la respectiva notificacion,
puedan solicitar a la Autoridad que emitié el acto administrativo, consigne el mismo en
Resolucion Administrativa a fin de poder interponer los recursos administrativos
establecidos en norma.

CONSIDERANDO:

Que la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de Pensiones - AP, en cumplimiento al
articulo 100 y 177 de la Ley N° 065 de 10 de diciembre de 2010, de Pensiones, vy a lo
establecido en el paragrafo I de la Disposicién Adicional Unica del Decreto Supremo N°
0778 de 26 de enero de 2011, instruye a Futuro de Bolivia S.A. AFP y BBVA Prevision AFP
S.A., mediante Circular AP/DPC/CO/05-2011 de 01 de febrerc de 2011, otorgar
Certificaclones de No Adeudo por Contribuciones al Seguro Social Obligatorio de largo
plazo y al Sistema Integral de Pensiones, a personas juridicas registradas en la Sequridad
Social de largo plazo, que manifiesten su interés de participar en procesos de
contrataciones de Bienes y Servicios del Estado, en el marco del Decreto Supremo N°
0181 de 28 de junio de 2009 “Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y
Servicios”.

Que el articulo 100 de |la Ley N° 065 de 10 de diciembre de 2010, establece que: “Para la
contrataciéon de Bienes y Servicios del Estado, el proponente deberd presentar fa
certificacion emitida por la Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo, de no
adeudo por Contribuciones al Seguro Social Obligatorio de largo plazo y al Sistema
Integral de Pensiones”.

Que el paragrafo I de la Disposicién Unica del Decreto Supremo N° 0778 de 26 de enero
~\ de 2011 Reglamentario de la Ley N° 065 de 10 de diciembre de 2010, establece lo

siguiente: “Se inciuye el inciso o) en el articulo 40 del Decreto Supremo N°® 0181, de 28
il de junio de 2009, Normas Bdsicas del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios,
con el siguiente texto:...

o) Contratar personas juridicas que efectien trabajos de Consultoria por Producto
que adeuden al Sistema Integral de Pensiones, para lo cual al momento de la
firma del contrato deberan exigir la certificacion de no adeudo establecida en el
Articulo 100 de fa Ley N° 065, de 10 de diciembre de 2010, de Pensiones”.

- o7 Que conforme el articulo 177 de la Ley N° 065 de 10 de diciembre de 2010, "Las
- Administradoras de Fondos de Pensiones, continuaran realizando todas las obligaciones
determinadas mediante Contrato de prestacidn de servicios suscritos con el Estado

ireglamentarias del Sistema Integral de Pensiones, asumiendo las obligaciones,
" atribuciones y facultades conferidas a la Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo
Plazo, mientras dure el periodo de transicién...”.
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Que de acuerdo a la normativa referida anteriormente, la Administradora de Fondos de
Pensiones Futuro de Bolivia S.A. AFP, tiene la obligacion de dar cumplimiento a la
normativa emitida por el Ente Regulador, tratandose en este caso, del cumplimiento a lo
establecido mediante Circular: AP/DPC/CO/ 05 — 2011 de 01 de febrero de 2011.

Que la Administradora de Fondos de Pensiones Futuro de Bolivia S.A. AFP, mediante nota
FUT.AP.VP.COB 0237/2011 de fecha 07 de febrero de 2011, solicitd a la Autoridad de
Fiscalizacién y Control Social de Pensiones — AP, que la Circular: AP/DJ/DPC/CO/05-2011
de 01 de febrero de 2011 sea consignada en Resolucién Administrativa, por lo que
conforme lo establecido en el articulo 20 del Decreto Supremo N° 27175 de 15 de
septiembre de 2003, corresponde atender la referida solicitud.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién Suprema N° 00399 de 07 de mayo de 2009 y la rectificatoria
del apellido paterno por Resolucién Suprema N° 00508 de 29 de mayo de 2009, el Ing.
Oscar Javier Lijerén Loayza, ha sido designado Director Ejecutivo de la Autoridad de
Fiscalizacién y Control Social de Pensiones - AP.

POR TANTO:
EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL

SOCIAL DE PENSIONES - AP, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR
NORMA,

PN, RESUELVE:

£/ ONICO.- Se consigna en Resolucién Administrativa la Circular: AP/D1/DPC/CO/05-2011
de 01 de febrero de 2011, emitida por la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de
Pensiones — AP, misma que se adjunta y forma parte indivisible de la presente norma.

Registrese, notifiquese y archivese.

7

Ing. Javier Lijerén Lgayza
DIRECTOR EJECUTIVO

Autoridad de Fiscalizacitn y Conteol Sosial de Pensiones

JLL/ACR/RSP/RSG/IMOQ/ Liliana Respillaso C.
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Sefior

Jutio Vargas Ledn

Gerente Ganeral

FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP
Presente

Referencia: Cartificado de No Adeudo a Ia Seguridad Social de Large Plazo. o

Sefior Gerente General:

En cumplimiento al articulo 177 de la Ley No. 065 de 10 de diciembre de 2010, dc Pensiones,
en consideraclén a lo dispuesto en el articulo 100 de la mencionada Ley y a lo establecido en
el pardgrafo [. de la Disposicion Adidonat Unlca del Decreto Supremo No. 0778 de 26 de enaro
de 2011, se instruye a fa AFP otorgar cartificaciones de no adeudo por Contribuciones al
Seguro Social Obligatorio de largo plazo vy al Sistema Integral de Pensiones, a requerimiento
farmal de las personas juridicas registradas en la Seguridad Social de Largo Plazo, que
maniflesten su interés de participar en procesos de contrataclones de Bienes y Servicios del
Estado, en el marco del Decreto Supremo N° 0181 de 28 de Junlo de 2609 “Normas Basicas
del Sistemna de Administracién de Bienes y Servicios”.

En casc que sé evidencie que la persona juridica no presenta adeudos a la Sequridad Social de
largo plazo, la AFP deberd emitir a certificacion de no adeuda en el plazo maximo de un (1)
dia habil adminlstrativa, 2 computarse desde la fecha de presentacién del requerimiento.
Adjunte a la presente Circular se encuentra el formato de *Certificado de No Adeudo a la
Seguridad Social de Largo Plazo®,

En caso que se evidencie que la persona juridica presenta adeudos a la Seguridad Social de
Largo Plazo, la AFP deberd remilir nota de respuesta a la misma, en ef plazo senialado en ef
parrafo anterior, comunicando el estado en el que se encuentra la Gestién de Cobro asi como
las acciones a las que se encuentra sujete el Empleador de acuerdo al Titulo IV de la Ley No.
065 de Pensiones. Asimismo, la AFP deberéd adjuntar a Ia nota de respuesta la liquidacion de
mora de! Empleador a |3 fecha de emislén de dicha nota.,

Con este motivo, saludo a usted atentamente.

Ing. Javier Lijerén Loayza

F cc. aren
%j, Lo Clhtgﬁo DIRECTOR BJECUTIVO
%, JLL/ RSPTavier Moling Antarids’ de Faealirecsin v Ooabed Sockel de Pravivecs
Pig. 1do !
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<Reqionat:, <dia>DE<mes:>DEL<afio>
Cartificacion No. XXX

Sefier{a)

<Nornbres y Apadlidos>

<Cargo>

<Persona Juridica>

<Tipa de Identificacidon> <Nomero de Identificacion>
Presente

Referencia; Certificacion de No Adeudo a la Seguridad Social de Largo Plazo
Sefior{a) <Nombres y Apellidos::

De acuerdo a la solidtud presentada por el Interesada, por la presente, <Nombre de [a AFP>
certiflca que la empresa <Nembre de la Persona Juridica> con <Tipo de Identificacién> <No.
de Identificacion>, NO PRESENTA PERTIODOS ADEUDADOS POR CONTRIBUCIONES AL
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO DE LARGOD PLAZO {(SSO)} Y AL SISTEMA INTEGRAL
DE PENSIONES (SIP).

La presente certificacidn es valida sdto a los efectos del articulo 100° (CERTIFICACION PARA
CONTRATACIONES DEL ESTADO) de la Ley No. 065 de 10 de didembre de 2010, de
Pensiones y la Disposicidn Adicional Unica del Decreto Supremo No. 0778 de 26 de enero de
2011,

Sin perjuicio a Jo sefialado, cabe aclarar ko siguiente;

+ La presente certificacion se basa en la Declaraclon Jurada del Empleador de acuerdo al
Formutario de Pago de Contribuciones presentado por el mismo.

+ En caso que, con posterioridad a la emision def presente Certificado, se identificara que
el Empleador, a través de los FPC, hubiese Incurrido en uno o mé#s de los sigulentas
£asos;

o Efectuar una subdectaracién salarial por uno o mas de sus dependientes.

o Omilir el pago de Contribuciones de uno o més de sus dependientes.

o Omitir el pago de Contribuciones de uno 9 mas periodos de colizacidn.
La <Nombre de la AFP> inidard las acciones correspondientes de acuerdo a lo
dispuesto en el Titulo IV de la Ley No. 065 de 10 de diciembre de 2010, de Pensiones.

» A lafecha de emisién del presente certificado el Gitimo periodo de cotizadon acreditado
corresponde al periodo de cotizadén <Mes, Afo>

Es cuanto se certifica para fines del interesado.

<Firma y Selle>
<Rapresentante Legal>
<Nombre de fa AFP>
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