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•	 Cabildo de los 2 millones, la Sede no se Mueve, julio de 2007

En los últimos 10 años, la ciudad ha avanzado sin duda de una forma extraordinaria. 
Este gran cambio ha sido producto de una imprescindible conjunción entre la decisión 
de las autoridades electas desde el año 2000 y las voluntades ciudadanas, primero, 
para recuperar nuestra Alcaldía y luego, para transformar la ciudad.

La Paz ha iniciado un proceso de efectiva y concreta inclusión social a través de 
los Barrios de Verdad, ha revitalizado y recuperado su centro histórico, ha despega-
do su futuro con los grandes proyectos viales necesarios para la ciudad, ha encara-
do sus déficits en educación, salud y servicios sociales; sus barrios han recibido una 
inversión fija cada año para mejorar sus condiciones habituales y ciertamente, La 
Paz es hoy una ciudad con más espacios públicos y áreas verdes recuperadas para 
nuestros adultos y nuestros niños.

En éstos diez años de trabajo al lado de Juan Del Granado he tenido la oportunidad de conocer de cerca los rincones 
de la ciudad en la que he nacido y de aprender de la energía imbatible y de la solidaridad sin límites de las paceñas y 
paceños. He tenido la voluntad y el privilegio de adquirir experiencia y conocimientos suficientes para servir a La Paz y 
para plantear soluciones y propuestas que mejoren nuestra vida diaria y la de nuestros hijos.

Hoy, junto al equipo de la gestión municipal, nos hemos propuesto continuar el proceso de transformación y 
cambio que empezamos aquí hace diez años y asumir la responsabilidad de impedir que nuestra La Paz retroceda; 
que en lugar de seguir avanzando, La Paz se detenga y demos pasos inciertos hacia la improvisación, la inexperien-
cia, el desorden, la tecnocracia insensible, el populismo ineficiente, la prebenda y la corrupción.       

Esta propuesta que trae en las espaldas de nuestro equipo de trabajo experiencia y capacidad de gestión, y que ha 
aprendido también de las dificultades, no va a regatear ningún esfuerzo para comprometer a todos los paceños y pace-
ñas a garantizar que la transformación continúe; vamos a visitar todas las casas y hogares para decirles a los habitantes 
de La Paz cómo fue posible este cambio y cuáles son nuestras propuestas para continuar. Vamos a hablarles con la frente 
en alto de nuestra experiencia en estos diez años, sin ofrecer falsas e irreales ilusiones, apelando al esfuerzo propio y lo 
más importante, mostrándoles la propuesta y los proyectos que hacen al gran futuro de nuestra ciudad.

Aquí resumimos nuestro Programa de Gobierno 2010 -2014; planteamos aquellas tareas necesarias que debe-
mos encarar no solo las autoridades que recibimos la confianza de la gente; sino las 10 tareas que son también 
responsabilidad de los ciudadanos y ciudadanas para seguir construyendo una ciudad sana, segura y ordenada. 

Una ciudad de la que quienes vivimos y amamos a La Paz hoy, podamos sentirnos orgullosos de haberles dejado a 
los que vienen después de nosotros.
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as ciudades son organismos vi-
vos, complejos, que demandan un 
proceso permanente de planifica-
ción, organización e intervención 
teniendo a todos sus habitantes, 

sin distinciones ni exclusiones, como ob-
jetivo de los programas y proyectos del 
Gobierno Municipal. 

La Paz no merece más aventuras, mere-
ce seguir teniendo un Gobierno Municipal 
de Primera para seguir siendo la ciudad Lí-
der en Bolivia, donde todos sus habitantes 
son ciudadanos de primera, con iguales 
derechos y oportunidades de acceso a una 
mejor calidad de vida.

TENEMOS LA EXPERIENCIA, 
TENEMOS LA FUERZA, SABEMOS 
QUE HACER Y COMO HACERLO

El concepto clave para administrar una 
ciudad, garantizando su futuro sostenible, 
es el de la continuidad, porque ninguna 
ciudad se transforma en 1 ó 2 años, so-
bre todo si los recursos destinados a la 
inversión resultan siempre menores que 
las necesidades, y si estas últimas fueron 
desatendidas durante décadas, el atraso se 
suma al natural crecimiento poblacional y 
al incremento de las necesidades de una 
población que anhela vivir mejor, porque 
tiene derecho a gozar de todos los servicios 
y facilidades que le permitan alcanzar ese 
objetivo.

UN GOBIERNO MUNICIPAL DE PRIMERA 
PARA UNA CIUDAD DE PRIMERA

L
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DURANTE 10 AÑOS RECUPERAMOS 
LA ALCALDÍA Y TRANSFORMAMOS 
LA CIUDAD

Si el proceso de transformación que 
iniciamos en La Paz hace 10 años, -anti-
cipando muchas iniciativas actualmente 
adoptadas por el Gobierno del Estado Pluri-
nacional en el proceso de cambio que vive 
el país-, permitió recuperar la institucionali-
dad y habilitar al Gobierno Municipal  para 
emprender la transformación de la ciudad, 
fue gracias a la continuidad de un equipo 
de trabajo, de una planificación estratégica, 
del seguimiento sistemático a proyectos, 
programas y planes anuales y /o plurianua-
les y a los lineamientos expresados en los 
Planes Quinquenales de Desarrollo Muni-
cipal, en los que privilegiamos el interés 
colectivo sobre el particular o corporativo.

GOBIERNO MUNICIPAL SOLVENTE, 
CIUDAD QUE AVANZA, UN 
PATRIMONIO DE TODOS(AS)

El esfuerzo invertido por el Gobierno 
Municipal, con el concurso de toda la co-
munidad, para devolverle a La Paz la viabi-
lidad que había sido puesta en entredicho 
por las gestiones anteriores al 2000 y con-
vertirla nuevamente en un municipio Líder 
y modelo de gestión, no puede ser rifado 
con el retorno a las viejas prácticas elimina-
das en estos últimos 10 años.

Más allá de los nombres que no regresa-
ran jamás al Gobierno Municipal, hay ma-
neras de entender el servicio público, que 
tampoco pueden regresar.  

LAS(OS) PACEÑAS(OS) NO PODEMOS 
DARNOS EL LUJO DE VOLVER A:
•	 La improvisación en obras y proyec-

tos sin sustento técnico ni respaldo 
financiero. 

•	 Autoridades improvisadas que comien-
cen a conocer la ciudad y sus necesida-
des mientras los proyectos y la comuni-
dad requieren seguir avanzando.

•	 La demagogia de los grandes ofreci-
mientos inconsistentes e inviables he-
chos al calor de una campaña electoral, 
sin que esos ofrecimientos respondan a 
ningún estudio serio.

•	 Las visiones tecnocráticas que olvidan al 
ser humano concreto, eje y destinatario 
de la gestión municipal. 

•	 El cuoteo partidario de los mecanismos 
institucionales de gestión por medio de 
un pasanaku de distribución de cargos a 
personas sin la competencia suficiente 
como para ejercerlos.

•	 El asalto a los recursos municipales a tra-
vés de una corrupción institucionalizada 
y consentida.

•	 El manejo irracional de las finanzas mu-
nicipales, disponiendo de los recursos 
de acuerdo a las presiones sectarias y 
grupales.

•	 El crecimiento descontrolado de la plani-
lla de servicios personales por presiones 
partidarias.

•	 El quebrantamiento del sentido de auto-
ridad laboriosamente recuperado para la 
administración de los espacios públicos.

•	 La pérdida de credibilidad ante los or-
ganismos financieros internacionales y la 
cooperación binacional por falta de pro-
yectos sólidos o de un adecuado rendi-
miento de cuentas sobre el uso de los 
recursos recibidos.  

•	 La regresión del Concejo Municipal a 
escenario de pugnas escandalosas y 
tejemanejes político-partidarios desaten-
diendo su labor legisladora, fiscalizadora 
y de bisagra entre el ejecutivo municipal 
y la comunidad.
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10 TAREAS   PARA LA PAZ
BARRIOS Y COMUNIDADES DE VERDAD1

LO QUE HAREMOS LOS 
PRÓXIMOS 5 AÑOS

Para que más paceñas(os) sean 
ciudadanos de primera: 

✓✓ Completados los primeros 100 Ba-
rrios de Verdad transformaremos 
otros 100 Barrios pobres de nues-
tras laderas construyendo obras de 
prevención de riesgos, vías, gra-
derías, campos deportivos, sedes 
sociales, guarderías, dotación de 
baños en las viviendas y legalizan-
do el derecho propietario y plani-
metrías.

✓✓ Amparados en la Nueva Constitu-
ción Política del Estado, ampliare-
mos el alcance dotando de alcan-
tarillado sanitario y pluvial a los 
nuevos Barrios de Verdad.

LO QUE HICIMOS EN 10 AÑOS
El   Programa Barrios de Verdad, 

inscrito en el Programa para la Trans-
formación y Modernización de la ciu-
dad presentado por el Movimiento 
Sin Miedo (MSM) en las elecciones 
del 4 de diciembre de 2004, fue el 
primer eje del Plan de Desarrollo 
Municipal, denominado JAYMA; su 
implementación persiguió enfrentar 
y reducir la marginalidad urbana en 
zonas de las laderas de la urbe pace-
ña y en las comunidades rurales más 
carenciadas, dotando de  adecuada 
infraestructura vial, social y cultural y  
promoviendo la organización y parti-
cipación vecinal en el desarrollo in-
tegral del barrio. Concluimos 30 ba-
rrios, beneficiando a más de 25 mil 
vecinos, con una inversión superior 
a los Bs. 89 millones. Tenemos en 

plena ejecución 31 barrios, benefi-
ciando a 21.747 vecinos, con una in-
versión superior a Bs. 114 millones, 
y hemos concluido la preinversión 
de 39 barrios más, completando los 
100 comprometidos, plenamente 
garantizados en su ejecución con 
fondos del BID, Banco Mundial, Ve-
nezuela y del propio Gobierno Mu-
nicipal.

✓✓ El programa también incluirá a las 
zonas rurales de Zongo y Hampa-
turi a través de la ejecución de 10 
Comunidades de Verdad, con énfa-
sis en el tema productivo.

✓✓ Consolidaremos una segunda eta-
pa de acciones en los barrios ya 
concluidos y entregados para que 
con recursos y organización vecinal 
llevemos adelante un plan de man-
tenimiento permanente.

ANTES

AHORA
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TRANSPORTE CÓMODO, BARATO, SEGURO       Y CON NUEVAS VÍAS PARA TODOS(AS)2
LO QUE HAREMOS LOS 
PRÓXIMOS 5 AÑOS

Implementaremos un Sistema 
de Transporte Moderno y de ca-
lidad a la altura de las capitales 
latinoamericanas

✓✓ Pondremos en marcha el proyecto 
con diseño final del Sistema Inte-
grado de Transporte Público Masi-
vo, el La PazBus (BTR), un sistema 
de grandes buses articulados, que 
inicialmente cubrirá los siguientes 
recorridos:

	 • 1º Ruta Modelo (Autopista: Ceja 
– Estación Central - Pérez Velasco) 
con dos estaciones. 

	 • Las siguientes Rutas a ser im-
plementadas en el mediano plazo 
son: Rio Seco – Ceja Pérez – Obra-
jes –– Cota Cota – Chasquipampa 
- Minasa – Buenos Aires.

✓✓ Para que el transporte público llegue 
a todos los rincones de la ciudad 
ejecutaremos el plan concertado de 
reordenamiento de Transporte Públi-
co a través de un nuevo sistema de 
concesiones de rutas.

✓✓ Construiremos y/o daremos facili-
dades especiales para la construc-
ción de nuevos Parqueos en el 
CUC. 

LO QUE HICIMOS EN 10 AÑOS
Con los estudios y perfiles entre-

gados hasta el 2004, construimos ya 
los Puentes Trillizos que vinculan las 
laderas Este y Oeste, creando a su 
paso nuevas alternativas de circula-
ción  y conexión entre las zonas de 
Sopocachi Bajo, San Jorge, Miraflo-
res y Cuarto Centenario, además de 
conformar con el sur de la ciudad, 
parte del anillo de circunvalación de 
la ciudad para descongestionar el 
centro.

Modernizamos la Av. Buenos Ai-
res, reconstruyendo y asfaltando 4,1 
kilómetros desde el puente Abaroa 
hasta la Plaza Ramiro Castillo, con la 
confianza y financiamiento de la Re-
pública Popular de China.

Creamos el Plan Integral de Vías 
y Asfaltos, pavimentando, refaccio-
nando y rehabilitando cerca de 3 mi-
llones de metros cuadrados de vías 
en los siete macrodistritos urbanos, 
entre los cuales están las Avenidas: 
Los Leones, 8 de Mayo, Túpac Kata-

ri, Julio Téllez, Mario Mercado, Víctor  
Agustín Ugarte, 5 de Agosto, Florida, 
Altamirano, Amor de Dios, Apumalla, 
Primavera, Desaguadero, Chacaltaya 
Final, 25 de Julio, Del Bicentenario, 
27 de Mayo, Chirca, Costanera – El 
Carmen, Las Delicias, La Merced, 
Boris Banzer – 10 de Noviembre, 
Litoral- Valle Hermoso, Rogelio Ca-
rrillo, René Zavaleta –Prolongación, 
Regimiento Castrillo, Final Impe-
rial, Escobar Uría, Latinoamericana, 
Defensores del Chaco, Calle 17, 
Obrajes, Gran Bretaña, Las Kantu-
tas, Max Portugal, Costanerita, Los 
Sargentos, Litoral, Costanera Sur-
Prolongación Caliri.

También invertimos 40,5 millones 
de bolivianos en la construcción de: 
83.840 metros cuadrados de grade-
rías y 1.173 calles empedradas de 
diferentes longitudes y anchos, lo 
que permitió mejorar la transitabili-
dad vehicular y peatonal.

✓✓ Implementaremos un Sistema Se-
mafórico Renovado como el que 
acaba de instalarse en la Av. Maris-
cal Santa Cruz.

✓✓ Ejecutaremos el Proyecto, ya con-
cluido a diseño final, para la Moder-
nización de la Terminal de Buses 
Departamental.

✓✓ Concretaremos las siguientes fases 
para la construcción de la Terminal 
de Buses y Minibuses MINASA. 

✓✓ Encararemos la Refacción Integral  
de Avenidas Principales de alto 
tráfico.

✓✓ Consolidaremos el Cinturón Perifé-
rico de la Ciudad.

✓✓ Implementaremos la Red de circu-
lación de vehículos de carga. 

Plan Vial
✓✓ Construcción del Puente Gemelo 
de Las Américas

✓✓ Ampliación Av. René Zavaleta hasta 
Villa Fátima, por fases.

✓✓ Mejoramiento integral de la Av. 20 
de octubre y Av. Sanchez Lima, has-
ta llegar a la Tumusla 

✓✓ Construcción del Distribuidor Av. 
Del Poeta – Gruta de Lourdes - Av. 
Del Poeta - Av. Del Ejército.

✓✓ Construcción del Cuarto Carril de la 
Av. Libertadores – Gruta de Lourdes 
– Calle 0 Obrajes. Acorde con la am-
pliación de la Av. Poeta a cuatro carri-
les actualmente en ejecución.

✓✓ Mejoramiento integral Av. Segundo 
Bascones.

✓✓ Construiremos el distribuidor vial en 
Bajo Següencoma puente Las Cho-
las, que ya cuenta con diseño final.

✓✓ Ampliaremos la Av. Costanera des-
de la calle 37 a la 58 de Chasqui-
pampa.

Plan Peatonal
✓✓ Continuaremos con el Plan Integral 
de Refacción de Aceras en el Casco 
Urbano Central.

✓✓ Desarrollaremos un Plan Integral 
de Mobiliario Urbano, más lumina-
rias y adecuación de vías para uso 
de personas con discapacidad.

✓✓ Pondremos en marcha el ya ela-
borado Plan de Nominación y re-
numeración de Calles y Casas.

•	 Ampliación 
Av. Zavaleta 
distribuidor 
Paraguay 

•	 Sistema 
Integrado de 
Transporte 
Público Masivo-

	 La PazBus
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Obras y proyectos para el desa-
rrollo comercial, turístico y patri-
monial

✓✓ Nuevo Complejo de Mercados Ro-
dríguez - Amapola y Belén

✓✓ Traslado de la Cárcel de San Pedro 
y construcción del Nuevo Palacio 
de las Culturas.

✓✓ Nuevo Mercado Uruguay – Avs. 
Buenos Aires - Max Paredes

✓✓ Restauración y recuperación de la 
Calle Comercio

✓✓ Restauración y Revalorización Turís-
tica de la Calle Linares (Las Brujas)

✓✓ Refacción integral y revalorización 
Calle Graneros y Tiquina 

✓✓ Promoción y recuperación de fa-
chadas de edificios patrimoniales y 
conjuntos urbanos

✓✓ Sistema especial de seguridad en 
el Casco Urbano con cámaras de 
seguridad y monitoreo constante.

✓✓ Más centros de atención turística, 
para quienes nos visitan desde den-
tro y fuera de nuestras fronteras.

✓✓ Nuevas Galerías Comerciales para 
modernizar el comercio en el Centro 

LO QUE HAREMOS LOS 
PRÓXIMOS 5 AÑOS

Para que el centro de la ciudad, 
corazón de La Paz, sea cada vez 
más moderno: 

✓✓ Iniciaremos la segunda fase del 
programa de modernización del 
Centro extendiéndolo esta vez al 
sector oeste del Choqueyapu lugar 
de los orígenes de nuestra La Paz.

✓✓ Seguiremos protegiendo nuestro 
Patrimonio Histórico sin renunciar a 
su unión con la modernidad.

✓✓ Nueva galería comercial en el Cen-
tro Histórico para completar el reor-
denamiento del comercio informal.

Para ampliar y modernizar la cir-
culación vehicular y peatonal:

✓✓ Construcción de Parqueos Públicos 
subterráneos en plazas.

✓✓ Refacción Integral de las Aceras, pa-
radas de transporte, bancas, seña-
léctica y mobiliario en general del 
Gran Centro.

LO QUE HICIMOS EN 10 AÑOS
El centro urbano de La Paz es el 

núcleo histórico del desarrollo metro-
politano, el dínamo de las actividades 
en el municipio, el punto de encuen-
tro entre culturas, el lugar de tránsito 
obligado entre las distintas zonas, el 
receptor de los eventos de cientos de 
miles de habitantes del área metropo-
litana, el escenario de los principales 
hechos histórico-políticos y el hogar de 
la memoria patrimonial.

En virtud de todo ello se tornó es-
tratégico recuperar y revitalizar nues-
tro Casco Urbano Central (CUC), a 
través de un financiamiento concre-
tado el 2004  con el Banco Intera-
mericano de Desarrollo por U$ 28.5 
millones, el mayor jamás otorgado al 
municipio paceño.

Los proyectos ejecutados, fueron: 
Modernización de la avenida Cama-
cho, ampliación calle Bueno, Pasarela 
Pérez Velasco, Nuevo Mercado Lanza, 
nuevo embovedado del río Apumalla, 
Viaducto Potosí, Macroestabilización 
de la Falla de Santa Bárbara – cons-
trucción de la doble bóveda del Cho-
queyapu y Reparación estructural de 
la bóveda central del Choqueyapu y 
afluentes, debajo del recién inaugura-
do Campo Ferial y de la Av. Del Poeta.

El Parque Urbano Central se ha 
constituido como el corazón verde 
de la ciudad con la remodelación de 
los parques Laikakota, Roosvelt y Ku-

sillo, así como la construcción de las 
nuevas Canchas del Poeta, Cancha 
Zapata, el Boulevard Simón Bolívar, 
el Pasaje Marina Núñez del Prado, 
el Memorial Marcelo Quiroga Santa 
Cruz, la Vía Balcón, el Campo Ferial y 
la remodelación completa del Teatro 
al Aire Libre y la habilitación del Funi-
cular en Santa Bárbara.

Los demás proyectos que forman 
parte del crédito y están en plena 
ejecución y prontos a entregarse, 
son: Plaza y Mercado Camacho, Re-
vitalización y  modernización de las 
plazas San Francisco y de los Héroes, 
Parqueos Figueroa y Túnel San Fran-
cisco, Revitalización calle Sagárnaga 
(AECID), Reparación estructural de 
la bóveda central del Choqueyapu 
y afluentes – complemento, Revita-
lización  y modernización de la calle 
Evaristo Valle - plaza Alonso de Men-
doza - atrio San Sebastián – plaza  
Pérez Velasco y calle Tiquina.

MODERNIZACIÓN DEL    CORAZÓN DE LA CIUDAD3

•	 Diseño final mercado Rodríguez

•	 Diseño final mercado Uruguay

•	 Más centros de 
atención turística

•	 Continúa la 
recuperación del 
patrimonio
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COMUNIDAD CON LA NATURALEZA     Y SERVICIOS BÁSICOS PARA TODOS(AS)4
LO QUE HICIMOS EN 10 AÑOS

Los últimos 10 años hemos ejecu-
tado 975 campañas para el cuidado 
del medio ambiente y 544 talleres de 
capacitación en temas ambientales, 
donde capacitamos a 12.960   perso-
nas de todos los macrodistritos.

Junto al Gobierno Municipal, es-
colares, profesionales, empresarios,  
vecinos de distintos barrios y medios 
de comunicación han promovido y 
plantado decenas de miles de árbo-
les en nuestro municipio.

Para cuidar la vida, revertir la ac-
ción del hombre sobre la naturaleza 
y prevenir los riesgos socio naturales 
se invirtieron más recursos que en 
toda la historia reciente del munici-
pio, superando los Bs. 780 millones, 
reflejados en: 
•	 400 obras de prevención estruc-

tural en todos los macrodistritos, 
•	 145 obras entre nuevas y refac-

ción de canalizaciones construi-
das, que representan 144 Kilóme-
tros lineales nuevos de canales y 
75,32 Kilómetros lineales de ca-
nales refaccionados. 

•	 230 obras de construcción nueva 
y refacción de embovedados 

•	 19 Kilómetros de nuevas bóvedas
•	 153 obras de construcción nueva y 

refacción de muros de contención.

•	 Cientos de proyectos de preven-
ción anual 

•	 Más de 25 mil casos de emergen-
cias atendidos el último decenio.

•	 Elaboración e inicio del Plan 
Maestro de Drenajes con la con-
tratación de un crédito con el BID 
de 20 millones de dólares ya en 
ejecución.

•	 Instalación de un moderno siste-
ma de alerta temprana

Entre los proyectos más relevan-
tes podemos mencionar: 
•	 Megaestabilización de Seguenco-

ma, 
•	 Macroestabilización de la falla de 

Santa Barbara, 
•	 Presas de sedimentación en Cha-

rapaya y Huayllani
•	 Embovedado del río Soriscora, 
•	 Canalización del Río Irpavi, 
•	 Canalización del Río Jilusaya, 
•	 Reparación integral Boveda Cen-

tral Choqueyapu y Afluentes, 
•	 Canalización Río Huayñajahuira, 
•	 Embovedado Río Jinchupalla, 
•	 Embovedado de los Retamanis, 
•	 Embovedado del Río Orko-

jahuira, 
•	 Embovedado Ríos Pulpitunis, 
•	 Control deslizamiento Cota Cota.

LO QUE HAREMOS LOS 
PRÓXIMOS 5 AÑOS

Asumiendo el valor de la comple-
mentariedad de los saberes andino-
occidentales para una nueva relación 
de respeto entre hombre y naturaleza, 
posibilitaremos el acceso a los servi-
cios básicos reconocidos en la nueva 
Constitución Política del Estado Pluri-
nacional como un derecho humano, 
ejerciendo a plenitud nuestras com-
petencias autónomas y garantizando 
la preservación del medio ambiente.   

  
Forestación

✓✓ Concluiremos el actual Plan de Fo-
restación para cubrir todas las áreas 
faltantes del municipio, involucran-
do al vecino y la empresa privada 
de manera directa y sostenida.

✓✓ Ejecutaremos un programa de In-
centivos para el uso de Madera cer-
tificada en el Municipio de La Paz.

Agua y Alcantarillado Sanitario 
para todas las zonas:

✓✓ Para garantizar la dotación y suminis-
tro de agua, así como la cobertura del 
100% de alcantarillado y renovación 
de los tramos obsoletos y antiguos, 
se conformará la  EMPRESA METRO-
POLITANA   DE ALCANTARILLADO 
PÚBLICO Y AGUA (EMA AGUA). Esta 

empresa pública debe también reali-
zar campañas de Consumo consien-
te del liquido elemento.

✓✓ Junto al Gobierno Central y la Co-
operación Internacional construire-
mos nuevas Represas para almace-
nar el agua. 

✓✓ Implementaremos Plantas de Tra-
tamiento del Rio Choqueyapu, de 
acuerdo al Proyecto elaborado por 
la Cooperación Japonesa.

✓✓ Construiremos Sistemas de Riego 
Sostenibles  para nuestros Distritos 
Rurales. 

✓✓ Implementaremos un agresivo pro-
grama para promover el cambio de 
uso de baterías sanitarias ecológicas.

Riesgos
✓✓ Continuaremos y ampliaremos el 
el Plan Maestro de Drenaje Plu-
vial, que ha comenzado a eje-
cutarse,   para reducir al máximo 
los riesgos y daños causados por 
inundaciones, desbordes y sifo-
namientos con 40 millones de 
dólares del BID adicionales para 
nuevas bóvedas y canales.

✓✓ Desarrollaremos el Programa Es-
pecial de Estabilización de Zonas 
de Riesgo.

Calidad de Aire
✓✓ Con el fin de disminuir las emisio-
nes de gases y mejorar la calidad 
del aire, conformaremos la EMPRE-
SA METROPOLITANA  DE CALIDAD 
DEL AIRE (EMAIRE)  encargada de 
realizar los Controles Técnicos a 
todos los vehículos públicos y pri-
vados que transitan en la ciudad. 
Asimismo, se encargará de ejecutar 
Políticas de Mitigación Ambiental, 
Control y Sanción.

✓✓ Con la nueva competencia munici-
pal respecto a Tránsito y Transporte 
pondremos en ejecución una agre-
siva campaña de control de ruidos 
y bocinas con fuertes sanciones 
para los infractores.

Basura
✓✓ Ampliaremos la recolección dife-
renciada de resíduos sólidos ini-
ciada en Mallasa, así como la reco-
lección de pilas usadas a través de 
contenedores instalados en comer-
cios ya en curso en Miraflores.

✓✓ Un recojo de basura eficiente, sos-
tenible y amigable con el medio 
ambiente, requiere de una EM-
PRESA METROPOLITANA   DE RE-
COJO Y DISPOSICIÓN DE BASURA 

– (EMR BASURA) encargada del 
recojo, tratamiento, disposición se-
lectiva, y reciclaje de la basura, en 
coordinación con los municipios 
del área metropolitana.

✓✓ Apoyaremos y fortaleceremos pro-
yectos exitosos como los “Eco-Ven-
cindarios” de la Cooperación Sui-
za-Swisscontact, trabajando en la 
recolección selectiva en los barrios 
y capacitando a los vecinos sobre el 
respeto al medio ambiente.

✓✓ Iniciaremos un programa de sepa-
ración de residuos en origen, con 
Colegios, Universidades y Edificios 
Públicos.

✓✓ Llevaremos adelante Políticas de 
desincentivo contra el uso de Bol-
sas Plásticas.

Gas Domiciliario y Vehicular 
✓✓ Impulsaremos en los 5 años la co-
bertura total de la Red de Gas Do-
miciliario.

✓✓ En el corto plazo Regularemos, para 
hacerlo más eficiente, el actual sistema 
de distribución de gas por camiones, 
definiendo centros de distribución fijos 
en las actuales gasolineras.

✓✓ Ampliaremos, mediante incentivos 
especiales a talleres especializados, 
la reconversión de vehículos de 
carburantes líquidos a gas.

•	 Agua y 
alcantarillado 
para todos
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LO QUE HICIMOS EN 10 AÑOS

LO QUE HICIMOS EN 10 AÑOSEn materia de cultura ciudadana 
hemos invertido más de Bs. 11 mi-
llones, en: 
•	 70 Campañas de Educación sobre 

cultura ciudadana a nivel alternati-
vo y masivo. 

•	 36 Talleres de Capacitación Sobre 
Cultura Ciudadana para:

•	 3.130 Directores y Profesores de 
todas las escuelas y colegios fisca-
les y particulares de la ciudad.

•	 40.010 Niños y Jóvenes de Cole-
gios
En estos últimos 5 años se han 

empleado a 1.209 Educadores Urba-
nos (Cebras).

Todo el esfuerzo desplegado por el 
Gobierno Municipal respecto a la edu-
cación y cultura ciudadana no solo bus-
can mejorar la convivencia en la ciudad, 
sino proyectar ciudadanos que constru-
yan y vivan en una ciudad limpia, segu-
ra, sana y ordenada.

En materia educativa
Se invirtieron Bs. 200 millones, en:

•	 66 nuevas unidades educativas 
construidas.

•	 64 unidades educativas refacciona-
das integralmente .

•	 365 unidades educativas con man-
tenimiento permanente. 

•	 87 unidades educativas ampliadas.

En materia de Salud
Se invirtieron Bs. 106.8 millones, en:

•	 237 obras en infraestructura reali-
zadas en centros de salud y hospi-
tales.

•	 36 obras de ampliación realizadas 
en hospitales y centros de salud.

•	 89 obras de construcción realizada 
en hospitales y centros de salud.

•	 114 de obras de refacción reali-
zadas en hospitales y centros de 
salud.

•	 Se construyeron 24 nuevos centros 
de salud y 2 nuevos hospitales de 
segundo nivel, con una inversión 
de Bs. 29.8 millones.

•	 Frente a las 3 ambulancias con que 
contábamos en la gestión 2000 
para la Red 118, hoy tenemos 23.

•	 11.037 casos fueron atendidos por 
el consultorio móvil.

•	 146.804 niños(as) recibieron la 
vacunación de la tercera dosis pen-

tavalente en las redes municipales 
de salud

•	 468.354 niños realizaron el control 
de crecimiento y desarrollo en las 
redes municipales de salud.

✓✓ La inversión en actividades de equi-
pamiento realizadas en servicios de 
salud asciende a más de Bs. 39.6 
millones, para más de 350 centros 
de salud y hospitales municipales.

✓✓ Desarrollo de campañas de pre-
vención de enfermedades para 
animales domésticos con un pro-
medio anual de 153.308 animales 
vacunados y la regulación de la te-
nencia de animales, a partir de la 
aprobación del Reglamento Muni-
cipal para el cuidado y protección 
de animales.

En materia deportiva
Se invirtieron Bs. 104.7 millones, en:

✓✓ Se construyeron 24 nuevos cam-
pos y complejos deportivos, per-
mitiendo que en la actualidad se 
tengan disponibles 385 campos 
deportivos en todo el municipio.

✓✓ 499 obras realizadas en infraes-
tructura deportiva

✓✓ 56 obras de ampliación en infraes-
tructura deportiva

✓✓ 117 obras de construcción en cam-
pos deportivos

✓✓ 324 obras de refacción realizadas 
en infraestructura deportiva

✓✓ Realizamos 1379 actividades en 
promoción deportiva

✓✓ Funcionaron 100 escuelas deporti-
vas en promedio por año, con un 
total de 24.387 alumnos inscritos 

✓✓ Se realizaron 228 campeonatos de-
portivos auspiciados por el GMLP y 
se entregaron materiales deporti-
vos a 82 asociaciones deportivas.

El desarrollo social, nuestra 
preocupación constante sobre 
los derechos ciudadanos, grupos 
vulnerables y la juventud están 
reflejados en los siguientes 
datos cuantitativos:

✓✓ Niños Atendidos en los Centros In-
fantiles Municipales: 4.758

✓✓ Casos Registrados en Defensorías 
de la Niñez y Adolescencia: 46.861

✓✓ Casos atendidos por la línea de 
emergencia 156: 12.282

✓✓ Casas de la juventud habilitadas y 
en funcionamiento: 8

✓✓ Personas beneficiadas de las casas 
de la Juventud: 3.704

✓✓ Jóvenes capacitados en el mar-
co del programa jóvenes líderes: 
6.172

✓✓ Casas de la juventud habilitadas y 
en funcionamiento: 8

✓✓ Personas beneficiadas de las casas 
de la Juventud: 3.704

✓✓ Personas Capacitadas en políticas 
de género: 444

✓✓ Casos atendidos de abandono, ex-
travío y otros de Adultos Mayores y 
Discapacitados: 3.602

✓✓ Actividades de las Casas Comuna-
les del Adulto Mayor: 8.571

✓✓ Nº de Participantes en Actividades 
para Personas que Tienen Discapa-
cidad: 15.069

✓✓ Discapacitados atendidos por tipo 
de discapacidad: 360

✓✓ Casos Atendidos por los Servicios 
Legales Integrales Municipales: 
24.899

✓✓ Solicitudes de albergue atendidas 
por la línea 156: 10.295

En cuanto a culturas, promoción 
y mantenimiento de los espacios 
públicos deben destacarse las 
siguientes acciones desarrolladas 

Para elevar la calidad de 
vida, promover el respeto mu-
tuo, evitar la discriminación y 
fortalecer el sentido de corres-
ponsabilidad ciudadana con la 
ciudad:

✓✓ Continuaremos el Programa Es-
colar de Cultura Ciudadana im-
plementado en los Macrodistritos 
Centro y Sur extendiéndolo a to-
dos los Macrodistritos.

✓✓ Fortaleceremos el programa de 
Cultura Ciudadana a través accio-
nes permanentes para involucrar 
a choferes, caseras, profesionales, 
empresarios y gremiales.

✓✓ Mantendremos y ahondaremos 
la Campaña de Comunicación de 

Cultura Ciudadana, reforzando las 
temáticas ya abordadas (Consu-
mo excesivo de alcohol, Tráfico y 
vialidad, manejo de basura, ruido) 
y ampliándola a nuevas temáticas 
y estableciendo alianzas con los 
Medios de comunicación para la 
sostenibilidad de estas campañas.

✓✓ Implementaremos el proyecto de 
voluntariado “Cebra por un día”.

✓✓ Implementaremos el Programa 
“El Bus de la Cebra”, que visitará 
no solo a los colegios y universi-
dades de la ciudad, sino también 
a empresas, bancos, comercio e 
industrias de todo el municipio, 
capacitando y sensibilizando so-
bre temas de cultura ciudadana.

LO QUE HAREMOS LOS PRÓXIMOS 5 AÑOS
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en estos diez años:
•	 Remodelación completa y amplia-

ción del Teatro al Aire Libre – Jaime 
Laredo.

•	 Adquisición y renovación del Cine 
Teatro 6 de Agosto como un espa-
cio cultural municipal con tecnolo-
gía de última generación y butacas 
completamente renovadas.

•	 Remodelación completa del Teatro 
Municipal Alberto Saavedra Perez.

•	 Elaboración y ejecución del Plan 
Maestro de Museos con apoyo del 
BID, que contempla la moderni-
zación y refuncionalización de los 
principales museos municipales.

•	 Inauguración y funcionamiento de 
las Galerías al Aire Libre en Següen-
coma y en el Parque Urbano Central.

•	 Consolidación de la Feria Dominical 
del Prado, como un espacio recu-
perado para la promoción artística 
y la vida familiar.

•	 Apoyo logístico a las festividades folkló-
ricas y culturales en toda la ciudad.

En cuanto a áreas verdes, 
parques y plazas:
•	 Construcción y mantenimiento de 

548 áreas verdes en nuestro mu-
nicipio con una superficie de 2,3 
millones de m2.

•	 Plantación y producción de 15,8 
millones de especies florales, ar-
bustivas y forestales.

•	 Construcción del Parque Urbano 
Central, remodelación del parque 
Laikakota, Roosevelt, Kusillo, Can-
chas del Poeta, Cancha Zapata, 
Boulevard Simón Bolivar, construc-
ción de la Vía Balcón y el Campo 
Ferial.

MEJOR EDUCACIÓN, SALUD Y DEPORTE     EN NUESTRO MUNICIPIO INTERCULTURAL6
✓✓ Pondremos en marcha el Progra-
ma Integral de Baños Dignos para 
complementar la infraestructura 
existente con baterías sanitarias de 
mayor durabilidad,  para todos los 
colegios públicos.

✓✓ Implementaremos las Teleclases 
del programa  “Yo si puedo Seguir”, 
con el objetivo de continuar la en-
señanza a las personas alfabetiza-
das a través de clases impartidas a 
distancia y con coordinadores, a fin 
de que puedan cubrir de primero a 
quinto de primaria en 2 años.

Nutrición
✓✓ Ampliándose las horas académicas 
se tiene previsto, ampliar el progra-
ma del Mejor Desayuno Escolar del 
país, que entrega actualmente el 
GMLP a todos los estudiantes del 
municipio, al Almuerzo Escolar.

✓✓ Entregaremos a cada estudiante el 
Carnet de Nutrición y salud escolar, 
para determinar el grupo sanguí-
neo, la salud visual, salud dental, y 
la evolución nutricional de los estu-
diantes. Así mismo realizaremos 2 
revisiones médicas por  año a cada 
estudiante.

✓✓ Pondremos en marcha el Progra-
ma de Dotación de Complementos 
Alimenticios (Vitamina A, sulfato fe-
rroso y Zinc).

✓✓ Mantendremos nuestro programa 
Sonrisa sana y Feliz del Escolar, 
para el cuidado de sus dientes.

Salud 
✓✓ Completaremos la construcción 
de Hospitales de 2do. Nivel con la 
construcción de los hospitales de 
San Antonio y Cotahuma.

✓✓ Ejecutaremos la Remodelación del 
Complejo Hospitalario de Miraflores, 
refuncionalizando, modernizando y 
equipando los 7 hospitales.

✓✓ Pondremos en marcha el Programa 
Médicos Comunitarios Barriales, para 
atender la salud preventiva y consul-
tas en general, para lo cual compra-
remos más Consultorios Móviles.

✓✓ Mejoraremos nuestro Plan Anual de 
Mantenimiento de Centros de Salud.

✓✓ Sobre la base de las nuevas atribu-
ciones Municipales pondremos en 
marcha un nuevo sistema de admi-
nistración en salud.

✓✓ Implementaremos el Seguro Muni-
cipal Básico para Gremiales.

✓✓ Aprobaremos de inmediato la  Ley 
Municipal sobre tenencia y maltrato 
de animales. 

Deportes
✓✓ Completaremos nuestro Programa 
de Pasto Sintético e implementare-
mos la hora del vecino, para que 
los niños y vecinos de nuestros ba-
rrios puedan acceder gratuitamente 
a los campos deportivos.

✓✓ Gestionaremos la sede de los próxi-
mos Juegos ODESUR 2014.

✓✓ Ampliaremos el número de nues-
tras Escuelas Deportivas Municipa-
les (actualmente 100) a 150. 

✓✓ Terminaremos de construir Grandes 
Infraestructuras Deportivas en la 
zona Sur, San Antonio, Cotahuma y 
Mallasa, para que junto a Munaypata 
y Luis Lastra en Sopocachi constitu-
yan la Red de Palacios Deportivos. 

✓✓ El Programa Municipal de Apoyo 
a las Selecciones Paceñas por Aso-
ciación, brindará acceso gratuito a 
los Deportistas Número Uno de los 
seleccionados paceños a todas las 
instalaciones deportivas, parques y 
actividades culturales.

✓✓ Crearemos el Club Ciudadano de 
Práctica Deportiva y Entretenimiento 
utilizando la infraestructura existente  
para brindar a la ciudadanía en gene-

•	 Red de consultorios 
móviles

•	 Más campos deportivos

•	 Desayuno y almuerzo escolar

Para seguir mejorando la ca-
lidad de vida de todos y cada 
uno(a) de los miembros de 
nuestra comunidad sin exclu-
siones ni discriminaciones:
Educación

✓✓ Implementaremos 9 Centros de 
Alto Rendimiento Educativo (CA-
REs), 1 por Macrodistrito, para Ca-
pacitación a Docentes y Alumnos  
sobre la experiencia del primer 
Centro de Recursos Pedagógicos 
que opera actualmente en el Ma-
cro Distrito de San Antonio

✓✓ Ampliaremos el servicio público 
de Góndolas Escolares para pri-
maria ya existente en Mallasa, 
para todo el municipio con reco-
rridos preestablecidos, garantizan-
do la seguridad de nuestros niños.

✓✓ Generaremos un plan anual de 
dotación de material escolar, a los 
estudiantes de las escuelas públi-
cas de La Paz.

✓✓ Seguiremos mejorando la Infraes-
tructura   Educativa, el mobiliario 
escolar y el equipamiento de to-
das las unidades complementán-
dolas con tinglados en los cam-
pos deportivos.

✓✓ Reorganizaremos las redes edu-
cativas (35) existentes en el mu-
nicipio de La Paz, por ciclos y nive-
les (Inicial, Primaria y Secundaria) 
para clasificarlas por especializa-
ción de infraestructuras educati-
vas (Inicial, Primaria y Secundaria) 
en función de la matrícula escolar 
determinando la adecuación de 
ambientes y su equipamiento, 
que estarían destinados en caso 
del nivel primario (6º, 7º, 8º) 
para talleres (economía domésti-
ca, Electrónica, carpintería y me-
cánica) y en el nivel secundario 
para laboratorios (Física, Química, 
Biología e Informática) como está 
establecido en el ante proyecto de 
la Nueva Ley de la Educación Boli-
viana Avelino Siñani Elizardo Pérez.

✓✓ Conformaremos los Comités de 
Educación a nivel Macrodistrital 
y Municipal para determinar de 
manera consensuada y solidaria 
las necesidades de mejoramiento 
en las infraestructuras educativas, 
la gestión educativa y coadyuvar 
en el seguimiento a la ejecución 
de los proyectos, en el ámbito del 
macro distrito y el municipio.

LO QUE HAREMOS LOS PRÓXIMOS 5 AÑOS

•	 Nuevos Centros de Alto Rendimiento Educativo 
como el de San Antonio
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ral acceso a la práctica de todas las 
disciplinas, y para que también pue-
dan pasar clases gratuitas en nues-
tros Escuelas Deportivas.

✓✓ Crearemos la Escuela de Talentos  
para promover la formación inte-
gral de niños(as) y jóvenes Depor-
tistas especialmente dotados.

✓✓ Vincularemos los campeonatos ba-
rriales en diversas disciplinas con 
los programas de Salud y Educa-
ción Ciudadana.

✓✓ Promoveremos la formación de Clu-
bes de la Tercera Edad gratuitos en 
todos los distritos para la práctica de 
la actividad física y la recreación en 
todas las instalaciones municipales.

✓✓ Seguiremos dotando de equipa-
miento deportivo integral a las Uni-
dades Educativas.

✓✓ Construiremos 2 Centros de Espe-
cialización Deportiva Integral para la 
formación y competencia de las Aso-
ciaciones Deportivas Municipales.

✓✓ Institucionalizaremos la Olimpiada 
bianual de los Barrios Paceños re-
pitiendo la exitosa experiencia de la 
Olimpiada del Bicentenario.

Derechos Ciudadanos
✓✓ Brazo Social Municipal Desconcen-
trado para apoyar experiencias exito-
sas de apoyo a la comunidad como 
la Actual Tribuna Libre del Pueblo y el 
Brazo Social de RTP, creando un fon-
do municipal y articulándolo con las 

Subalcaldías y los Centros de Aten-
ción Integral a la Familia.

✓✓ Ampliaremos los servicios de los 
Centros de Atención Integral a la 
Familia, para enfrentar de manera 
global el problema de la violencia, 
contando con el Juzgado de Familia, 
de la Niñez, Médico Forense, Brigada 
de Protección a la Familia y apoyo 
terapéutico.

✓✓ Desarrollaremos un Servicio de 
Asistencia Especial para adolescen-
tes embarazadas. 

✓✓ Concluiremos la construcción ya 
en marcha en Mallasa del Albergue 
Transitorio para Niños(as) víctimas 
de violencia.

✓✓ Continuaremos y complementaremos 
nuestra visión y política de respeto a las 
diversidades sexuales y genéricas.

✓✓ Ejecutaremos el Plan Integral de Pro-
tección a la Mujer: Examen anual gra-
tuito de Papanicolaou y revisión para 
prevenir el cáncer de mama.

✓✓ Construiremos la Casa Municipal 
y las casas distritales de la Mujer, 
para brindar a nuestras mujeres 
albergue temporal, atención a la 
vulneración a sus derechos, ca-
pacitación y formación técnica, 
fortalecimiento a liderazgos y es-
pacios de esparcimiento.

✓✓ Construiremos las Casas Macrodis-
tritales del Adulto Mayor. Lugar para  
compartir y realizar actividades cul-
turales y de entretenimiento, como 
centro de pago multipropósito (ren-
tas dignidad, rentas de jubilaciones y 

otros), además de albergar al come-
dor popular del adulto mayor.

Culturas y Espacio Público
✓✓ Concretaremos la construcción del 
Gran Complejo Cultural “Las Cho-
las” por fases, que ya cuenta con 
proyecto a diseño final.

✓✓ Fortaleceremos el diálogo intercul-
tural que comenzamos a promover 
hace 10 años a través del bilingüis-
mo, el turismo interno, las ferias 
culturales  y los programas cultura-
les de intercambio barrial

✓✓ Crearemos la Escuela Municipal 
de las Artes, Culturas y Lenguas 
Maternas.

✓✓ Conformaremos el Fondo Muni-
cipal Concursable de Apoyo a las 
iniciativas culturales.

✓✓ Concluiremos el Circuito de Casas 
Macrodistritales de las Culturas. 

✓✓ Construiremos el techo retráctil del 
Teatro al Aire Libre Jaime Laredo, 
que ya cuenta con diseño final.

✓✓ Llevaremos a cabo anualmente el 
Festival “Música con Altura”.

✓✓ Ampliaremos el Parque Ecológico 
de Pura Pura en su segunda fase.

✓✓ Multiplicaremos el número de 
áreas verdes con la construcción 
de más parques recreacionales y 
temáticos para la familia en todos 
los Distritos, a cargo de nuestra 
exitosa Empresa Pública Municipal 
EMAVERDE.

LO QUE HICIMOS EN 10 AÑOS
Se han construido más de 50 Esta-

ciones y  Módulos Policiales,  así como 
refaccionado más de cien de los exis-
tentes. La construcción de las Estacio-
nes Integrales de Seguridad Ciudadana 
de Cotahuma, 14 de Septiembre, Mu-
naypata y Pura Pura (en funcionamien-
to) y las de Periférica y San Antonio que 
están siendo concluidas este 2010, im-
plican una significativa reducción de la 
inseguridad y delincuencia.

En toda la ciudad se ha equipado a  
medio centenar de módulos policiales, 
entregándoles de acuerdo a las necesi-
dades: handys, bastones, manillas, gas 
spray, computador, mobiliario, colcho-
nes, frazadas, catreras, celdas y vehícu-
los (motos y camionetas). Los diploma-
dos en Policía comunitaria empezaron a 
funcionar a partir del 2007, con más de 
120 graduados.

El alumbrado público ha significa-
do una inversión de más de Bs. 178,9 
millones en los últimos 10 años, que 
representan: 
•	 la instalación de 15.961 nuevas lu-

minarias; 
•	 92.165 mantenidas de manera co-

rrectiva o preventiva y 
•	 más de 26,402 luminarias reacon-

dicionadas.
Aprobamos una nueva normativa 

para el funcionamiento de locales de 
expendio de bebidas alcohólicas, de 
radio taxis, así como el estudio y nor-
mativa para la implantación  del Plan 
Zonas Seguras.

Para enfrentar la delincuen-
cia, proteger a nuestras fami-
lias y a nuestros bienes, con la 
participación de la comunidad:

✓✓ Se prevé replicar y fortalecer el 
plan piloto de Policía Comunitaria 
implementado en el Macro Max 
Paredes, Distrito 7, Barrio 14 de 
Septiembre y Garita de Lima, en 
todos los distritos del Municipio, 
conformando la red de Estaciones 
Policiales Integrales Macrodistrita-
les y Módulos Policiales Barriales, 
todas completamente equipadas.

✓✓ Pondremos progresivamente en 
práctica en toda la ciudad el Plan 
“Zona Segura” que ya ha mostrado 
importantes resultados reduciendo 
al inseguridad en Sopocachi, zona 
donde al igual que en muchas otras 
en La Paz, los esfuerzos para dar-
nos tranquilidad deben partir de la 
coordinación entre Empresa Priva-
da, Juntas Vecinales, Juntas Escola-
res y Policía Comunitaria.

✓✓ Crearemos el sistema de Comisa-
rías Móviles en zonas conflictivas, 
durante Fiestas y Entradas.

✓✓ En coordinación con la Policía im-
plementaremos un Centro Espe-
cializado de Atención a Víctimas.

✓✓ Desarrollaremos una amplia polí-
tica de prevención, incluyendo la 
información a toda la comunidad y 
acciones directas contra los factores 

de riesgo (consumo excesivo de al-
cohol, desorden y violencia).

✓✓ Con los gobiernos nacional y de-
partamental implementaremos el 
proyecto de rehabilitación y rein-
serción social de indigentes y al-
cohólicos, que contemple trabajar 
con los albergues existentes.

✓✓ Consolidaremos un nuevo regis-
tro de Taxis y Radio Taxis, con la 
otorgación de una placa que con-
tenga un chip de radiofrecuencia 
que permita localizarlo con la fina-
lidad de mejorar el control y hacer 
seguimiento a las rutas.

✓✓ En coordinación la Policía insta-
laremos cámaras de vigilancia 
en los lugares más críticos de la 
ciudad.

✓✓ Concertaremos con las Juntas Esco-
lares, Directores y profesores de los 
Centros Educativos un Plan partici-
pativo especial de seguridad escolar.

✓✓ Continuaremos el plan de lumina-
rias en todos los Distritos.

✓✓ Constituiremos el Observatorio 
de Seguridad Ciudadana, como 
un sistema de recopilación y 
análisis de información sobre 
violencia y delincuencia susten-
tada en fuentes institucionales y 
encuestas de opinión dirigidas a 
la comunidad a objeto de definir 
acciones entre todos.

LO QUE HAREMOS LOS PRÓXIMOS 5 AÑOS

CIUDAD LÍDER, 
CIUDAD SEGURA7

•	 Tenemos ya el diseño 
final del Gran Centro 
Cultural Las Cholas
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OPORTUNIDADES DE PROGRESO    Y ACCESO A LA TECNOLOGÍA8
LO QUE HICIMOS EN 10 AÑOS

En materia de productividad y 
competitividad las 4 Ferias de Com-
pras Municipales, han ahorrado al 
Gobierno Municipal Bs. 14,95 millo-
nes; con 3.821 empresas y perso-
nas oferentes capacitados;  y 5.404 
oferentes registrados.

Hemos implementado y estamos 
construyendo las nuevas instalacio-
nes del Centro de Innovación Tecno-
lógica (CITE) en Joyería.

La Expo Joyería y artesanía en sus 
2 versiones conto con la presencia 
de 200 Expositores y se capacitó a 
otros 222 Artesanos. 

En el Concurso Suma Lurata han 
participado 636 artesanos y se  han 
entregado premios por un valor de 
Bs. 109.742. 

Como resultado de nuestro 
programa de formación técnica 
laboral para jóvenes bachilleres 
se beneficiaron 1.230, y de ellos, 
el 80 por ciento ya se encuentra 
empleado. 

En nuestros concursos anuales de 
cultura emprendedora han participa-

do con éxito 474 unidades educati-
vas de todo el municipio.

Hemos construido y refacciona-
do integralmente 6 miradores turís-
ticos (Jacha Apacheta, Sallahumani, 
Killi Killi, Alto Pampahasi, Jacha Ko-
llo y Los Andes), con una inversión 
superior a Bs. 1,3 millones y se ha 
construido el paradero turístico de 
Pampalarama en Hampaturi.

Se ha refaccionado y equipado 
varios atractivos turísticos como el 
Valle de la Luna, Cactario y Sendero 
del Aguila, convirtiéndolos en refe-
rentes turísticos obligatorios.

En relación al uso de tecnologías, 
hemos desarrollado 67 Sistemas in-
formáticos propios con los que se ha 
mejorado la atención al público, dis-
minuido la burocracia interna, mejo-
rado los procesos y procedimientos.

Contamos con un moderno sis-
tema de seguimiento electrónico 
de trámites (SITRAM), pionero en la 
gestión pública nacional y que per-
mite saber en tiempo real la ubica-
ción del trámite y su responsable.

LO QUE HAREMOS LOS 
PRÓXIMOS 5 AÑOS

Para que toda la comunidad, 
especialmente los(as) jóvenes, 
tengan oportunidades de traba-
jo y acceso a los modernos me-
dios tecnológicos:  

✓✓ Generaremos mejores oportunida-
des para todos

✓✓ Sobre la base de una Alianza es-
tratégica entre el GMLP y el sector 
productivo del municipio imple-
mentaremos el Programa Munici-
pal de Cultura Emprendedora.

✓✓ Ampliaremos el Programa “Mi Pri-
mer Empleo” del que fuimos pio-
neros, ofreciendo mayores oportu-
nidades de una primera experiencia 
laboral a los(as) estudiantes a pun-
to de graduarse en las distintas fa-
cultades.

✓✓ Implementaremos los Centros de 
Innovación Tecnológica de madera, 
cuero y cerámica.

✓✓ Extenderemos el Programa de For-
mación Técnica Laboral para Jóve-
nes Bachilleres, triplicando la oferta 
que brindamos hasta hoy y que lle-
gó a 2.000 jóvenes. 

✓✓ Crearemos sobre la base de 
nuestras empresas municipales 
la Escuelas Taller de Oficios - Ca-

pacitación y Trabajo, dirigidas a la 
población de jóvenes y personas 
adultas que deseen capacitarse 
técnicamente en oficios manuales.  
Este proceso de capacitación inclu-
ye una fase de formación teórico-
práctica y un periodo relativamente 
largo de práctica o trabajo.  

✓✓ Con la finalidad de poder certificar 
el valioso trabajo que realizan miles 
de personas que aprendieron artes 
y oficios (cerrajeros, carpinteros, pe-
luqueros, etc.) sin pasar cursos téc-
nicos, el Municipio les entregará en 
base a un proceso de evaluación de 
sus conocimientos prácticos y teóri-
cos, una Certificación Laboral.

✓✓ Crearemos un Centro de Asistencia 
para Compras Estales y Privadas,  a 
fin de brindar asistencia técnica y 
capacitación a las empresas, espe-
cialmente medianas y pequeñas. 

✓✓ Fortaleceremos la Feria de Com-
pras Municipales ampliando las 
oportunidades ya abiertas a peque-
ñas y medianas empresas.

✓✓ Promoveremos un programa es-
pecial de apoyo a los artesanos a 
través de acciones de capacitación, 
información, promoción y contacto 
con potenciales compradores del 
país y del exterior.

✓✓ Daremos pleno uso al Campo Fe-
rial del Bicentenario a través de ac-
tividades permanentes a lo largo de 
todo el año con ferias-exposición 
para todos los rubros de la produc-
ción local. 

✓✓ Concluiremos y pondremos en 
funcionamiento la Incubadora de 
Empresas en la Calle 0 de Obrajes.

✓✓ Con cooperación externa pondre-
mos en marcha el Fondo Financie-
ro del Emprendedor, que permitirá 
a los pequeños emprendimientos 
acceder a: Un Fondo de Garantía 

Mancomunado, Mecanismos para 
constituir garantías muebles, Crédi-
tos Educativos y facilitar capital ini-
cial para arrancar el negocio.

✓✓ Constituiremos la Empresa Mu-
nicipal Comercializadora para 
articular a los emprendedores 
paceños con nuevos y diversos 
mercados.

✓✓ Continuaremos impulsando el pro-
grama turístico “La Paz portal de 
ingreso a Bolivia”, reforzando la 
infraestructura de los circuitos tu-
rísticos, seguridad para el turista y 
mejora integral de museos y otros 
atractivos.

✓✓ Construiremos el circuíto turístico 
Zongo-Hampaturi.

Tecnología
✓✓ Completaremos la Red Municipal 
de INTERNET y laboratorios de 
computación en todos los Colegios 
Fiscales, brindando Accesibilidad, 
Conectividad y Capacitación.

✓✓ Brindaremos servicio de Wifi Libre 
en Parques y Plazas, Terminal de 
Buses, Casa de la Cultura, y otros.

✓✓ Construiremos INFO CENTROS en 
las 9 SUBALCALDIAS.

✓✓ Extenderemos progresivamente a 
todas las Unidades Educativas el 
programa “Mi Primera PC”, para 
que los niños de primaria aprendan 
computación.
✓✓ Ampliaremos los Servicios que 
actualmente brinda el   GMLP por 
medio de los Celulares a todo tipo 
de trámites tributarios, ubicación de 
Postas de Salud, Farmacias de tur-
no, Agenda Cultural, etc.

•	 Más ferias de compras municipales

•	 Centro de Innovación 
Tecnológica en Joyería

	 (calle 0, Obrajes)
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LIDERAZGO INTEGRADOR CON     AUTONOMÍA PLENA9

LO QUE HICIMOS EN 10 AÑOS
Aumentamos el presupuesto mu-

nicipal de U$. 80 millones a U$. 210 
millones.

Redujimos el gasto de funciona-
miento del 40% a menos del 10%.

Redujímos el servicio de la deuda 
del 40% al 10%.

Privilegiamos la inversión pasan-
do del 20% al 80% neto destinado 
a inversión.

Formamos 500 Funcionarios bi-
lingües para atención al público.

Acogimos a 2.458 estudiantes uni-
versitarios que trabajaron bajo la mo-
dalidad de pasantías y trabajo dirigido.

6,5 millones de m2 inscritos en 
derechos reales a favor de la ciudad 
y en contra de los loteadores.

7.044.403 de Bs. invertidos en el 
cementerio general.

20 Servicios higiénicos construi-
dos y refaccionados.

2.855 unidades de equipamiento 
urbano para residuos sólidos en ca-
nastillos de basura y  papeleros. 

Fuimos la primera entidad pública 
a nivel nacional en institucionalizar 

una Unidad de Transparencia po-
niendo en funcionamiento el progra-
ma Cero Tolerancia a la Corrupción 
con personal capacitado e instru-
mentos de última generación para 
su ejecución. 

La Unidad de Transparencia reci-
bió un total de 1.896 quejas  y 623 
denuncias atendidas en el periodo 
2000 al 2009. 

La Asamblea del Municipio con 
500 delegados de toda la ciudad 
elaboró y aprobó el documento base 
de la carta orgánica.

Se ejecutaron un total de 433 au-
ditorías en diferentes ámbitos y tipo-
logías de acuerdo a las normas de 
control gubernamental, de las cuales 
112 cuentan con indicios de respon-
sabilidad principalmente por daño 
económico al estado.

Fueron ejecutadas 382 audien-
cias distritales que se constituyen en 
escenarios de comunicación directos 
de los vecinos con las autoridades 
municipales.

LO QUE HAREMOS LOS 
PRÓXIMOS 5 AÑOS

Sobre la base de lo dispuesto 
en la nueva Constitución Política 
del Estado y nuestro anteproyec-
to de Carta Orgánica aplicaremos 
la plena autonomía participati-
va para potenciar al municipio, 
para consolidar su liderazgo y 
ratificar su condición de garante 
de la unidad nacional.  

✓✓ Convocaremos a Referéndum Mu-
nicipal para la aprobación de la Car-
ta Orgánica Municipal.

✓✓ Elaboraremos una Legislación Mu-
nicipal Especial para sancionar los 
daños a la propiedad pública.

✓✓ Completaremos el proceso de 
aprobación de todas las planime-
trías y urbanizaciones en el ámbito 
urbano. En el marco de la nueva 
autonomía municipal, titularemos 
los predios que fueron aprobados 
en el marco de la Ley 2372. 

✓✓ La nueva Ley de Edificaciones esta-
blecerá la aprobación de planos de 
construcciones concluidas y otras 
medidas de incentivo a la inversión 
inmbiliaria.

✓✓ Promoveremos y Construiremos 
Los Centros Integrales de Justicia 
en los macrodistritos.

✓✓ En los primeros seis meses conver-
tiremos en Ley del Municipio nues-
tro Código contra la Discriminación 
y la Exclusión.

✓✓ Con la finalidad de mejorar la aten-
ción al público, agilizar y simplificar 
los trámites crearemos en los distri-
tos de la ciudad los Centros Muni-
cipales Multipropósito donde la ciu-
dadanía podrá realizar sus trámites 
de aprobación de planos, remode-
laciones, pago de impuestos, liqui-
dación, procesos de fiscalización y 
denuncias y quejas.

✓✓ Evaluación y modificación de las 
bases imponibles en función a la 
equidad en la carga tributaria de  
los contribuyentes y creación, me-
diante ley en el marco autonómico, 
de la Cuenta Corriente del Contri-
buyente que posibilite el pago anti-
cipado de impuestos.

✓✓ Encararemos la nueva Distritación 
Municipal para una mejor atención 
a la comunidad a través de sus 
Subalcaldías fortalecidas, comple-
tando el proceso de desconcentra-

ción iniciado.
✓✓ Fortaleceremos los Concejos Ciu-
dadanos Macrodistritales y los Con-
sejos Ciudadanos Sectoriales para 
un mejor y mayor control social.

✓✓ Institucionalizaremos y reglamen-
taremos las Audiencias Vecinales 
anuales con el Alcalde que se reali-
zan en cada Distrito una vez al año.

✓✓ Proseguiremos con las sesiones 
anuales de la Asamblea del Mu-
nicipio en base a la experiencia 
obtenida en las dos versiones ya 
realizadas.

✓✓ Para mejorar la supervisión de 
obras, en todos los barrios paceños 
conformaremos los Comités Distri-

tales de Supervisión de Obras con 
participación vecinal directa, quie-
nes coordinaran con el supervisor y 
fiscal de obra del municipio.

✓✓ La nueva oficina de Defensa del 
Consumidor garantizará la calidad 
respecto a los bienes y servicios 
que ofrece el mercado.

✓✓ Proseguiremos la tarea de trans-
formar la Guardia Municipal para 
convertirla definitivamente en 
una fuerza de servicio capacita-
da para atender problemas de 
seguridad, emergencias, prime-
ros auxilios, orientación ciuda-
dana y turística.  

✓✓ Pondremos a circular el Bus de la 
Transparencia, complementando 
la tarea de las Plataformas Móviles 
de recepción de quejas, denuncias 
o solicitudes de información de la 
comunidad.

✓✓ Institucionalizaremos las Auditorias 
Sociales, reglamentando  la obliga-
toriedad de rendir cuentas públicas 
a la comunidad a través de las Sub-
alcaldias, informando detalles de 
ejecución financiera y administra-
tiva por lo menos una vez al año.
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JUNTO A LOS MUNICIPIOS 
HERMANOS SOMOS MAS FUERTES 

10
Para conformar un núcleo dinámico de poten-

ciamiento del desarrollo Departamental avanza-
remos en la consolidación de la Región Metropo-
litana junto a los hermanos municipios de El Alto, 
Achocalla, Palca, Mecapaca y Viacha

✓✓ Profundizaremos y concluiremos la  concertación en 
curso para la solución definitiva a los problemas de 
límites con amplia participación de la comunidad or-
ganizada

✓✓ Encararemos igualmente de manera concertada el fi-
nanciamiento y la implementación de los proyectos 

metropolitanos en materia de agua, tratamiento de ba-
sura, protección medioambiental, desarrollo productivo 
y transporte masivo.

✓✓ Institucionalizaremos el funcionamiento del Consejo 
Mayor de Desarrollo con plena participación de la co-
munidad organizada de todos los municipios de la re-
gión metropolitana.

✓✓ La primera tarea del Consejo Mayor deberá ser la for-
mulación de un Plan Estratégico de Complementarie-
dades Socio-Productivas para que cada municipio se 
integre a la región metropolitana a partir de sus propias 
vocaciones e identidades. 

LOS 28 GRANDES PROYECTOS
Como ocurrió durante estos 10 años, no ofrecemos “obras 

estrella” inventadas para atraer votos, comprometemos por 
el contrario la ejecución de más obras estratégicas, muchas 
de las cuales cuentan con proyectos a diseño final, que atien-
den las verdaderas necesidades de nuestra comunidad y son 
respuestas efectivas para mejorar nuestra calidad de vida: 

1.	 BusLaPaz, el nuevo sistema de transporte masivo 
2.	 Modernización de la Terminal de Buses Departamental 

- Central
3.	 Nuevo Complejo Hospitalario Miraflores 
4.	 Puente Gemelo Las Américas
5.	 Techo retráctil del Teatro al Aire Libre Jaime Laredo
6.	 Terminal de Buses y Minubuses a los Yungas - Minasa 
7.	 Parque Ecológico de Pura Pura – Fase2
8.	 Hospital de 2do. Nivel San Antonio
9.	 Hospital de 2do. Nivel Cotahuma 
10.	 Nuevo Hospital del Niño Mallasa 
11.	 Albergue Transitorio en Mallasa para Niños(as) víctimas 

de Violencia 
12.	 Programa de Drenaje Pluvial con más bóvedas y canales
13.	 Ampliación Av. Costanera c.37 hasta el puente Apaña – 

Zona Sur
14.	 Construcción de la Canalización del Río Huayñajahuira 

desde la calle 37 hasta el puente Apaña 
15.	 Embovedado del Rio San Pedro desde la Plaza Líbano 

hasta la 20 de Octubre 
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OBRAS ESTRUCTURANTES DISTRITALES

•	 CENTRO
•	 Distrito 1

✓✓ Recuperación urbana del Centro Histórico (cableado subterráneo, renovación de aceras, iluminación, señalización y moviliario)
✓✓ Nueva Galería Comercial del Centro Histórico

•	 Distrito 2
✓✓ Embovedado y habilitación del corredor verde en el río Orkojahuira (Pasoskanki-Paraguay)
✓✓ Modernización avenida Saavedra, desde los puentes Trillizos hasta el Mercado Yungas

•	 COTAHUMA
•	 Distrito 3

✓✓ Ampliación Av. Víctor Agustín Ugarte – Francisco Bedregal hasta ingreso puentes Trillizos
✓✓ Apertura vial conexión Corneta Mamani - Juan José Perez

•	 Distrito 4
✓✓ Gran Centro Deportivo Recreacional y Estabilización en el Guindal
✓✓ Nueva Avenida las Lomas - Jinchupalla

•	 Distrito 5
✓✓ Nueva Av. Killman - Tacagua - 4to Centenario
✓✓ Nueva Av. 8 de Mayo – Av. Niño Kollo

•	 Distrito 6
✓✓ Traslado del penal de San Pedro y Construcción del Gran Centro Cultural Mariscal Sucre
✓✓ Complejo de Mercados Rodríguez -  Amapola - Belén

•	 MAX PAREDES
•	 Distrito 7

✓✓ Gran Centro Deportivo Chamoco Chico - pasto sintético
✓✓ Nueva Av. Huacataqui - 23 Marzo - Barrio Lindo

•	 Distrito 8
✓✓ Moderna pasarela peatonal - Cementerio General - Mercado de Flores
✓✓ Avenida del Electricista - Apumalla - Tripartita Fase II

•	 Distrito 9
✓✓ Palacio de los Deportes la Portada
✓✓ Parque Mirador Autopista antígua

•	 Distrito 10
✓✓ Ampliación Av. Vasquez estación Central - La Papelera
✓✓ Protección Integral de riesgos con bóvedas en los ríos América, Killi Killini, Tinieblas y Marmolera

•	 PERIFERICA
•	 Distrito 11

✓✓ Puente Ferrobeni, Pura Pura - Achachicala
✓✓ Centro Recreacional de la Integración Villa de la Cruz

En estos 5 años continuaremos mejorando la calidad de vida de nuestros vecinos a través 
de las más de 600 obras anuales inscritas en el POA para cada barrio y mediante la 

ejecución de proyectos integrales y de alcance distrital

16.	 Puente Ferrobeni para unir los distritos Max Paredes y 
Periférica

17.	 Nuevo Complejo de Mercados Rodríguez – Amapola - 
Belén

18.	 Nuevo Mercado Uruguay
19.	 Gran Complejo Cultural “Las Cholas”, por fases
20.	 Transporte Escolar Municipal
21.	 Distribuidor de transito Bajo Següencoma  - Gramadal
22.	 Av. Rene Zavaleta (prolongación hacia Villa Fatima) por 

fases.
23.	 Complejo Turístico Zongo-Hampaturi
24.	 Modernización y ampliación Av. Segundo Bascones
25.	 Conexion Killman-Gutierrez-Tacagua
26.	 Cinturon Vial Periférico SUR (Amor de Dios – Gramadal 

- Alto Següencoma - calle 17 de Obrajes - Bella Vista - 
Bolognia  - Alto Obrajes)

27.	 4to. Carril Av. Libertadores (gruta de Lourdes – Calle 0 
de Obrajes)

28.	 Gran Centro Cultural San Pedro (en el área del penal de 
San Pedro)

LOS 28 GRANDES PROYECTOS
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PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA EJECUCIÓN 
DE TODO EL PROGRAMA DE GOBIERNO

PROYECCIÓN A 5 AÑOS DE GESTIÓN

Detalle de fondos bs. U$ %

Funcionamiento 830,739,850 117,336,137 10%

Inversión 6,698,456,407 946,109,662

80%

Servicios 1,883,434,295 266,021,793

Proyectos estrategicos 955,729,593 134,990,056

Proyectos estructurantes 367,589,865 51,919,472

Proyectos y programas (10 tareas para La Paz) 3,491,702,654 493,178,341

Servicio de la deuda 833,274,735 117,694,172 10%

Total prog. De gobierno 8,362,470,992 1,181,139,971 100%

Presupuesto aproximado por año 1,672,494,198 236,227,994

PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA EJECUCIÓN
DEL PROGRAMA DE GOBIERNO POR COMPONENTE

PROYECCCIÓN A 5 AÑOS DE GESTIÓN

10 TAREAS PARA LA PAZ Presupuesto 
Bs.

Presupuesto 
U$.

1 Barrios y Comunidades de Verdad 520,000,000 73,446,328

2 Transporte cómodo, barato, seguro y con nuevas vías para todos(as) 582,097,310 82,217,134

3 Modernización del Corazón de la Ciudad 106,613,913 15,058,462

4 Comunidad con la naturaleza y servicios básicos para todos (as) 2,577,364,789 364,034,575

5 Comunidad que cuida de su ciudad 44,750,000 6,320,621

6 Mejor educación, salud y deporte en nuestro municipio intercultural 1,592,567,620 224,938,929

7 Ciudad líder, ciudad segura 36,000,000 5,084,746

8 Oportunidades de progreso y acceso a la tecnología 176,988,700 24,998,404

9 Liderazgo integrador con autonomía plena 1,059,800,075 149,689,276

10 Junto a los municipios hermanos somos mas fuertes 2,274,000 321,186

Total 6,698,456,407 946,109,662

•	 Distrito 12
✓✓ Nueva Av. Conexión Pedro Tarifa - calle Chirca
✓✓ Nueva Av. Conexión  27 de Mayo - 25 de julio 

•	 Distrito 13
✓✓ Terminal de Buses Interdepartamental Minasa Fase II
✓✓ Construcción nuevo mercado de Villa Fátima

•	 SAN ANTONIO
•	 Distrito 14

✓✓ Embovedado río Orkojahuira desde la final Zabaleta hasta el puente Pasoskanki
✓✓ Ampliación Av. Zabaleta fase III

•	 Distrito 15
✓✓ Conexión Villa Armonía - Regimiento Castrillo
✓✓ Apertura vial Av. Gringojahuira desde la Av. Zavaleta hasta la Av. Regimiento Castrillo 

•	 Distrito 16
✓✓ Gran Complejo Deportivo Recreacional Santo Domingo (desde el mercado 10 de enero hasta el río Huayllas sobre 
la bóveda)

✓✓ Nueva Av. conexión Villa San Antonio Este – Pampahasi 

•	 Distrito 17
✓✓ Nueva Av. Bahía desde plaza Elizardo Pérez hasta la plaza Humberto Quezada
✓✓ Nueva Av. Loayza Beltrán desde la parada del micro Q hasta la Av. Nieves Linares

•	 SUR
•	 Distrito 18

✓✓ Complejo ecológico-recreacional Bosquesillo de Achumani
✓✓ Nueva Av. Costanera de Irpavi calle 5  - calle 18, fase 1

•	 Distrito 19
✓✓ Ampliación Av. Costanera calle 33 a la 60 de Chasquipampa, fase III
✓✓ Nueva Av. 14 de septiembre de Ovejuyo hasta Apaña

•	 Distrito 21
✓✓ Paso a desnivel calle 17 de Obrajes
✓✓ Nueva Av. Conexión Bella Vista – Bolognia

•	 MALLASA
•	 Distrito 20

✓✓ Nuevo Puente Victor Paz Estensoro-Aranjuez
✓✓ Ampliación Parque Valle del Sol

•	 ZONGO 
•	 Distrito 23

✓✓ Apertura de camino Huaji – Apana
✓✓ Puente vehicular sobre el río Coroico, conexión Zongo Choro – Alcoche

•	 HAMPATURI
•	 Distrito 22

✓✓ Apertura de camino Limanipata - Chacaltaya
✓✓ Circuito Turístico Pampalarama - Apaña (paraderos turísticos y mejora de caminos de herradura)

OBRAS ESTRUCTURANTES DISTRITALES




