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PRESENTACION

Queridos pacenos y pacenas:

El municipio de Nuestra Sefora de La Paz, es hoy en dia referente exitoso de un modelo de atencion a las necesidades
de la poblacion, fruto de la institucionalidad, eficiencia, transparencia y confianza bien ganada de la poblacion.

El ano 2000, la planificacion a largo plazo, inicia la transformacion del municipio, siendo La Paz, el primero en
presentar la primera planificacion quinquenal, dejando de lado la improvisacion, a falta de vision y enfocandose en
la mision principal de otorgar calidad de vida a la poblacion pacena.

El resultado de las actividades, programas y proyectos de tres planes de desarrollo municipal, el Plan Integral La Paz
2040, formulados con la poblacion pacena, U en un horizonte de largo plazo, hacen del municipio de Nuestra Senora
de La Paz un territorio ordenado, con crecimiento planificado, con infraestructuras viarias y un sistema de transporte
municipal en constante renovacion y crecimiento que facilita la movilidad.

Nuestro municipio ha reducido la marginalidad, alcanzando a transformar 100 Barrios de Verdad, otorgando a sus
pobladores seguridad y un modelo de salud eficiente con calidad y calidez orientada a los ninos, madres y adultos
mayores. La calidad educativa en el municipio ha mejorado con 100 nuevas infraestructuras construidas, maobiliario,
equipamiento y computadoras, ademas del mejor desayuno escolar del pais y la mochila escolar.

Si bien se ha avanzado de manera sostenida, en el marco de las metas que recogen los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y la Nueva Agenda Urbana, el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz, ha priorizado politicas y
estrategias de desarrollo que promueven la urbanizacion sostenible, la creacion de empleo y la mejora de calidad de
vida para el quinguenio 2016 - 2020.

En este sentido pongo a su consideracion el Plan Territorial de Desarrollo Integral PTDI GAMLP 2016 - 2020,
traducido en Ejes de desarrollo y acciones cancretas que conduzcan a alcanzar un municipio compacto, policéntrico,
integrado, ecoeficiente y enfocado en la gente.

Dr. Luis Revilla Herrero
Alcalde Municipal de La Paz
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INTRODUCCION

El Plan Territorial de Desarrollo Integral del Municipio de La Paz PTDI GAMLP 2016-2020, propone un modelo
de desarrollo para el mediano plazo, donde confluyan los esfuerzos y acciones del municipio para alcanzar el
desarrollo a traveés de politicas publicas que permiten a la poblacion el acceso a los bienes y servicios en un marco
de equilibrio y respeto al medio ambiente, articulando los niveles departamental y nacional.

Este modelo de desarrollo busca a su vez la articulacion, a traves de las acciones PDES y las Acciones municipales,
con elgobierno central, departamental y otros municipios a través de programas acciones y proyectos implementados
anualmente a través de cada Programa Operativo Anual para satisfacer las necesidades y reguerimientos
municipales.

Bajo este contexto la formulacion del PTDI - GAMLP 2016-2020, hace parte de la ejecucion del Plan Integral La
Paz 2040 “La Paz Que Queremas”, basada en la Gestion de los Sistemas de Vida y la Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico. Estos lineamientos orientan la planificacion y acciones en el territorio considerando la complementariedad
e interdependencia entre los seres humanos y los derechos de la naturaleza.

A su vez la Gestion de Riesgos y Cambio Climatico identifica las amenazas y vulnerabilidades en el municipio e
implementa estrategias y practicas orientadas a generar en la poblacion capacidades de prevencion y resistencia al
riesgo climatico, para reducir vulnerabilidad previniendo acciones de rehabilitacion.

Sobre estas premisas el capitulo de Diagndstico identifica, los problemas y desafios futuros del municipio, en cuanto
a la Ocupacion del Territario, el Desarrollo Humano Integral, la Economia Plural y el Desarrollo Institucional para dar
lugar al Enfoque de Planificacion, planteado en base a la Gestion de los Sistemas de Vida y la Gestign de Riesgos
y Cambio Climatico, describiendo la diversidad del municipio paceno, en cuanto a geografia, clima, vegetacion,
biodiversidad entre otras, sumados a la poblacién habitante y su organizacién en el territario.

La Gestion de los Sistemas de Vida visibiliza los potenciales y limitaciones en el municipio que coadyuvan en la
definicion del tipo de ocupacion y uso necesarios para alcanzar un equilibrio armanioso resultado de esta interaccion.

Finalmente, la Vision, el Modelo de Desarrollo y Ejes propuestos al mediano y largo plazo en el Plan integral La Paz
2040, proponen un municipio compacto, policéntrico, ordenado y armaonico con la naturaleza.

Javier Marcelo Arroyo Jimeénez
Secretario Municipal de Planificacion para el Desarrollo
Gobierno Auténomo Municipal de La Paz
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Palacio Consistorial, Sede del Gobierno Municipal de La Paz; Fuente: Archivo GAMLP
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1. ENFOQUE POLITICO

En el marco del Sistema de Planificacion Integral del Estado SPIE y el Plan Integral La Paz
2040, el enfoque politico parte del reconocimiento del Municipio de “Nuestra Senora de
La Paz" comao Sede de Gobierno del Estado Plurinacional de Bolivia.

A partir de ello expresa su caracteristica inclusiva e integradora, su permanente lucha por
el pluralismo, la equidad, el respeto a la diversidad, la interculturalidad y la democracia
participativa.

La valoracion de a diversidad del Municipio de Nuestra Senora de La Paz se expresa en la
igualdad de los afluentes de su identidad plural, U en la promocién del didlogo intercultural’
entre las culturas aymara, afro-boliviana, occidental y otras. Todo ello se expresa en tres
aspectos: Vision, Valores y Principios.

Vision.

Municipio  habitable,  territorialmente  ordenado,
integrado® a una region metropolitana® conectada,
policéntrica y equilibrada que amplia y cualifica el
bienestar de la comunidad; con un gobierno autbnomo
municipal participativo, desconcentrado, incluyente
y garante de derechos que disfruta con seguridad
del espacio publico y del acceso a sistemas de salud
y educacion de alta calidad; en sociedad integrada,
incluyente y orgullosa de su herencia con progreso
economico, saocial Y empresarial con tecnologia,
comunicacion y calidad.

Valores.

Honestidad, fortaleza o neq'e, resiliencia?, solidaridad,
equidad, responsabilidad, ética e integridad, respeto a la
pluralidad y diversidad, y defensa de los derechos de |a
ciudadania.

Principios.

Bien comun, respeto a la naturaleza, respeto a los
derechos, democracia participativa, correspansabilidad,
inclusion plena, interculturalidad y equidad de género.

1. Intercultural: Encuentro armdnico, horizontal y sinérgico entre culturas, respetando y reconociendo la diversidad de la poblacion estante y habitante del municipio.
2. Integrado: Interrelacion entre lo urbano rural, entre lo local y lo metropolitano, donde se considera la cohesion socioeconoémica, la integracion fisica de servicios,
equipamiento y espacio publico, con respeto al medio ambiente.

3. Region Metropolitana: Con desarrollo equitativo y dinamico, considerando el rol articulador y promotor el Municipio de La Paz para consolidar la Region
Metropolitana de La Paz con tres entarnos territariales: Altiplano, Valles y Amazonas.

4. Resiliencia: Es la capacidad para afrontar la adversidad y lograr adaptarse bien en un periodo de crisis.
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2. DIAGNOSTICO

ElSistema de Monitoreo y Evaluacion, asicomo el avance en la informacion e investigacion
permanente han permitido contar con el estado de situacion actualizado del municipio, en
sus diversas variables, generanda la informacion necesaria que coadyuve en el ajuste de
las metas y alcances del Plan y la Vision, en el corto, mediano y largo plazo.

Para la formulacion del PTDI, han sido analizadas: Las caracteristicas del territorio; la
situacion con relacion al Desarrollo Humano e Integral; la Economia Plural y las formas de
administracion del territorio, incluyendo el analisis de la Gestion de los Sistemas de Vida,
y Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.

2.1. Ocupacion territorial
El municipio Nuestra Senora de La Paz se encuentra ubicado en la provincia Murillo

del departamento de La Paz, dentro del Estado Plurinacional de Bolivia en el centro del
continente Sud Americano.

El municipio de Nuestra Senora de La Paz

GRAFICO O1 tiene una superficie total de 3.020 Km2, el
Municipio de La Paz: Superficie y Poblacion deLaPaz  3rea urbana es sede del Gobierno Nacional,
(En porcentaje) ocupa una extensidn territorial de 149

Km?2 y su poblacion se constituge en el

asentamiento humano mas importante de la
' e region altiplénica del pais. El &rea rural tiene

una superficie de 2.871 km?2 y concentra a
mauyor riqueza natural, fauna, biodiversidad y
de preservacion del Municipio.

Superficie:

95% Rural

Poblacion:

La poblacion para la gestion 2016 es de

925.376 habitantes, alrededor del 93% se

asienta en el area urbana del municipio de La
93% Urbano Paz mientras el otro 7 % en el rea rural.

Poblacion: ‘ 7% Rural

Fuente: GAMLP - SMPD, 2076.
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T LT

Fotografia N°2. Municipio de La Paz: Area

urbana; Fuente: Archivo GAMLP
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Fisiografia

El territorio del Municipio de La Paz esta ubicado en el borde noreste del Altiplano, al pie
de la Cordillera Oriental, ofreciendo un perfil estratigrafico completo del Plio-Cuaternario®.
Abarca dos importantes cuencas hidrograficas, una al Sur y otra al Norte, separadas por la
Cordillera Real; sus caracteristicas diferentes definen la forma de apropiacion del territorio.

El &rea rural ocupa la mayor parte del territorio pero al mismo tiempo alberga a la menor
cantidad de habitantes, este territorio se encuentra parcialmente en los Yungas, que
presentan serranias con procesos glaciales y terrazas, que alcanzan hasta 400 metros
sabre el nivel de los rios que cruzan el drea, conformando serranias con pendientes
escarpadas y laderas poco profundas a muy profundas, con alturas que oscilan entre 400
y 3.600 m.s.n.m.

Por otra parte el drea urbana posee caracteristicas morfologicas que responden a cuencas
y planicies abiertas, valles bajos, valles altos, mesetas, carredores y serranias. La ciudad
de La Paz estd asentada a las riberas del Rio Chogueyapu, que la cruza de Norte a Sur
y de pequenas rios que nacen en las laderas altas y depositan sus aguas a o largo del
trayecto de este rio que desemboca hacia el norte Boliviano.

Una caracteristica fundamental de la ciudad de La Paz es su accidentada topografia razén
por la cual recibe el nombre de “LA HOYADA", esta caracteristica hizo que el desarrollo
urbano se expanda por las laderas, aspecto que es muy notorio por ejemplo en zonas

como Alto Tacagua, Chijini y Alto Villa Copacabana.
Limites

Las normas legales y documentaos gue establecen los limites del municipio son:

e Los limites con Pucarani, Guanau, Caranavi, Coroico y Yanacachi estdn definidos por
el mapa provincial del Instituto Geografico Militar, en cumplimiento a la Ley de 21 de
diciembre de 1948.

e |3 ley N° 453 de 27 de diciembre de 1968, fija los limites del radio urbano y sub
urbano de la ciudad de La Paz, que son los limites al Sur con Achaocalla y Mecapaca.

* Laley N°1669 de 31 de octubre de 1995, en el Art. 1° y el anexo cartografico fija los
limites de Palca, en el limite Sureste de nuestro municipio.

e Ellimite Norte, con Teoponte se definio mediante la Ley N° 2292 de 11 de diciembre
de 2001.

e L3 Ley N° 2337 de 23 de marzo de 2002, establece los limites para ELl Alto,
estableciendo el limite Oeste del Municipio de La Paz.

5. Pierre George, Diccionario de Geografia, Ed. Econdmica: Plio Cuaternario: Se denomina asi al limite de nedgeno superior (plioceno) y cuaternario, que es el
periodo geoldgico que abarca los ultimos 2.7 millones de anos de la historia de la tierra, es también un sistema geoldgico. Esta formado por dos épocas, el holoceno
y el pleistoceno.
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MAPA 01
Delimitaciéon Municipal

Estado Plurinacionat
de Bolivia

Municipio
Nuestra Senora de La Paz

Macrodistrito

Z0oNngo

Radio Sub Urbano
Radio Urbano

Macrodistritq
Hampaturi

Macrodistritos
Urbanos

_ )
S L Fuente: GAMLP - SMPD, 2016. Elaboracion propia.
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Distritacion

El municipio de La Paz esta organizado administrativamente en 11 Macrodistritos, 24 Dis-
tritos municipales y organizaciones territoriales de base tanto en el area urbana como en
el &rea rural (Ver Mapa 01).

Radio o area urbana

La Ley Nacional N°453 de 1968 define los radios Urbano y Suburbana del municipio;
la misma que establece como una sola categoria urbana a la parte densificada con
edificaciones, ocupada por una alta concentracion de personas y de servicios; el area
suburbana comprende el territorio afectado por el crecimiento de la ciudad, y el area rural
con concentraciones dispersas en comunidades originarias con caracteristicas agrarias.

La Ciudad de La Paz (Area urbana) es considerada centro poblado primario (Ver Mapa 02)
al contar con todos los servicios en referencia a:

e Servicio basicos: agua potable, alcantarillado sanitario y energia eléctrica.
e Funcion politico administrativa

e Servicios de educacion

e Servicios de salud

e Comunicacion y servicios para el transporte

e Actividad econémica y servicios a la praduccion

La ocupacion territorial en el municipio identifica la superficie de las areas intensivas
gue concentra la mayor intensidad de usos de suelo urbano, consolidacion urbanistica
y cobertura de servicios, y las dreas extensivas que presentan una menor intensidad de
usos de suelo con baja densidad edificada combinada con usos productivos, ambas areas
conforman la expansion de l@a mancha urbana, cuya superficie en la gestion 2013 alcanzo
a 6.815 ha.; los datos de la mancha urbana proyectada para la gestion 2020 senalan
7.563 ha., y la proyeccidn para el 2040 establece llegar a 10.187 ha. (Ver Imagen 07)
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MAPA 02
Categorizacion de Centros

Poblados

Centro Poblaqo
Secundario

Centro Poplaqo
Terciario

Centro Poblado

Radio Sub Urbano
Radio Urbano

Mancha Urbana

Centro Poblaqo
Primario

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016. Elaboracion propia.
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IMAGEN 01
Municipio de La Paz: Tendencia del crecimiento de la Mancha Urbana.

\

Mancha Urbana 2020 Mancha Urbana 2030 Mancha Urbana 2040
7.563 ha. 8.778 ha. 10.187 ha.

Fuente: Direccién de Planificacion Estratégica - SMPD. GAMLP

Areas protegidas

El municipio de La Paz es un ecosistema fragil definido por sus caracteristicas geolagicas
e hidrologicas. La conservacion y preservacion de estos espacios con alto valor natural
(Areas Protegidas) en el municipio se ve limitada por avasallamientos, ocupacion
espontdnea y expansion descontrolada: los niveles de contaminacion hidrica son altos, y
la respuesta de la poblacion, a través de la cultura ciudadana y educacion ambiental, es
incipiente.

En respuesta a estas limitaciones el municipio de La Paz es el unico en el pais que ha
creado un Sistema Municipal de Areas Protegidas (SMAP), en coordinacion con el Servicio
Nacional de Areas Protegidas (SERNAP), en defensa del patrimonio natural y paisajistico
para 27 espacios de conservacion bajo las categarias de Areas, Sitios y Monumentos (Ver
anexo 06), mediante Ordenanza Municipal (OM) 147/2000, promulgada en fecha 28 de
septiembre de 2000.

Asi mismo ha iniciado un proceso de adaptacion multidimensional frente al cambio
climatico que prioriza la atencién de recursos hidricos, areas protegidas municipales
(Ver Mapa 02), eco eficiencia para la resiliencia al cambio climatico, calidad ambiental,
desarrollo de capacidades institucionales, normativa municipal para la gestion ambiental
y estrategias de sensibilizacion publica.
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i MAPA 03
Areas Protegidas

Area Nacional de Manejo Integrado

Cotapata

Espacio Natural de Conservacion

ENC - Hampaturi

Areas Protegidas

Mancha Urbana
Departamentales

Areas Protegidas
Municipales

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016. Elaboracion propia.
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Desarrollo territorial

Los resultados de la planificacion integral en su componente territarial han mejorado las
condiciones de vida de sus habitantes, fortaleciendo la administracion del territorio con el
desarrollo de herramientas, como la implementacion de los servicios de administracion de
planimetrias, y el archivo de gestion territorial; el catastro urbano, con las certificaciones
catastrales masivas, la atencion desconcentrada de registro, y la Red geodésica satelital
del municipio. A su vez cuenta con un reglamento de Habilitacion de Tierras para Usos
Urbanos, el cual se encuentra en proceso de actualizacion y complementacion entre otros
instrumentos de planificacion.

En el drea intensiva se tiene como instrumento de seguimiento y monitoreo a la Ley
de Usos de Suelo que establece los instrumentos de control para las &reas: Intensiva,
Extensiva y No urbanizable; en cambio para el drea extensiva se cuenta con “macro usos”
de suelo que cuenta con reglas de uso, reglas de intervencion y recomendaciones de
manejo, establecidas para las areas de Crecimiento y Expansion.

Estas acciones han permitido administrar el 95% de la mancha urbana, es decir que el
95% del territorio urbano cuenta con planimetrias vigentes; se trata de un gran avance que
habla de una mirada de planificacion en el mediano y largo plazo que permitird ordenar
no solo el crecimiento hacia dreas de expansion sino también la organizacién misma de
la ciudad.

IMAGEN 02
Municipio de La Paz: Progreso de la administracion territorial, 2016.

1960 - 1979 1980 - 1999 2000 - 2016
3.672 ha. 5.373 ha. 9.104 ha.

Fuente: Direccién de Administracion Territorial y Catastral - SMPD. GAMLP
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Se pretende, establecer una armonia entre la oferta territorial y las demandas
socioeconomicas para mejorar en términos globales la calidad de vida, promover la
integracion social y geografica; mejorar la productividad y competitividad; ejercer un
control efectivo sobre el uso del suelo; mejorar las condiciones de acceso y cobertura a
servicios basicos y equipamientos sociales, y mejorar las condiciones de habitabilidad en
un entorno sequro reduciendo el riesgo en el territorio.

Los desafios pendientes se enfacan en los procesos de ocupacion y acciones especulativas
del mercado informal que dan lugar a la inseguridad juridica de la tenencia de la tierra.
Asi mismo no existe un desarrollo urbano homogeéneo y la demanda del suelo edificable
ocasiona que el paisaje urbano sufra cambios, toda vez que existen grandes presiones
por madificar a estructura de uso de suelo sobre areas de preservacion. Existen espacios
no planificados en el &rea extensiva con procesos de crecimiento de la mancha urbana
descontrolada que no respeta la aptitud del suelo, que genera un desequilibrio entre la
masa edificada y el espacio publico, ademas de los espacios verdes.

Movilidad

Las actividades desarrolladas en el municipio de La Paz y municipios circundantes,
han generado flujos de movilidad en sus diversas modalidades, estos flujos operan y se
desarrollan sobre la estructura de la red vial de vinculacion, en la actualidad los flujos de
movilidad urbana han sufrido deterioro por varias causantes, que inciden en la calidad de
vida de sus usuarios y operadores.

Las razones principales identificadas que generan esta situacion, atienden a diversas
razones, entre las cuales se encuentran (as altas pendientes, las vias demasiado angostas,
el caotico transporte publico urbano con un sistema de transporte libre, pequenos
modos de transporte con excesiva cantidad de rutas y con una mala cobertura en &reas
periféricas, estrechez de los vehiculos publicos Y excesiva cantidad de pasajeros que
transportan sin tener las condiciones adecuadas. Asi mismo, la alta densidad vehicular en
el centro de a ciudad, el comercio informal sabre las vias, los comportamientos humanos
y otros aspectos, que ponen en riesgo el normal funcionamiento de la red vial, evitando o
dificultando la movilidad de las personas.

La respuesta del municipio ante estos desafios encara UNa g
transformacion integral, primero desde la normativa, con (a8

promulgacion de la Ley Municipal N°15/2012, y complementarias LEY MUNICIPAL
N©18/2012 y N°167/2016 de Transporte Urbano, que norman, regulan de Transporte y
u controlan el transporte y transito urbano, promoviendo un Sistema Transito Urbano

de movilidad urbana bajo criterios de calidad, equidad y seguridad, 2012

el reglamento de infracciones y sanciones sobre la prestacion de
servicio, as rutas, los recorridos, los horarios pero también el buen S
trato a los ciudadanos.
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Enreferenciaalainfraestructuravial, sehamejorado la construccion

== de calles y avenidas, que por las caracteristicas topogréficas y
Asfalto y bacheo d 1 L t l icipio h :
elecutado e suelo con las que cuenta el municipio hace que se requiera
2010 - 2015 la impermeabilizacion de algunos sectores con alto riesgo con
1 58 este proposito el municipio cuenta con una planta moderna de
MI.LLONES DE produccion de mezcla asfaltica y una trituradora de material bruto,
METROS con ensayos y pruebas en su laboratorio, que produce hasta 80
CUADRADOS Ton/hr., gracias a ella se preven el asfaltado de calles y avenidas,

— arreglo de senalizaciones, recapeo asfaltico, obras que también

forman parte de la solucion integral vial.

Fotografia N°O3. Municipio de La Paz: Mejoramiento vial en barrios de La Paz; Fuente:
Archivo GAMLP

El Municipio de La Paz cuenta con 540 lineas de servicio de transporte (identificadas
al 2014), de las cuales 211 son metropolitanas, 329 son urbanas. Este servicio en el
municipio se distribuye en un mayor porcentaje en minibuses; la gran cantidad de rutas
que pasan por el centro de la ciudad junto a un enorme pargue automotor, son algunos de
los factores para la congestion vehicular. Ante esta problematica y con el fin de narmar,
reqular y controlar el transporte y transito urbano en la ciudad se ha desarrollado la “ll
Cumbre Social por un Mejor Transporte para La Paz” en la gestion 2012, que tuvo como
praducto el establecimiento de la Ley Municipal de Transporte y Transito Urbano.

Asi mismo, en respuesta a una sentida demanda general de los usuarios del transporte
publico frente a las crecientes deficiencias en el servicio brindado, el municipio resuelve
encarar de manera frontal y progresiva la mejora de este servicio esencial para la calidad
de vida de las pacenas y los pacenos, con el Proyecto de Modernizacion del Transporte
Publico de la Ciudad de La Paz que implementa el Sistema de Transporte Masivo “La Paz
- Bus”, con el establecimiento de 6 lineas (Rutas) en operacién del sistema de transporte
municipal “PumaKatari”, u la creacion de la Guardia Municipal de Transporte (GMT).
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FIGURA O1.
Municipio de La Paz: Rutas “La Paz Bus” 2014 - 2016.

RUTA1 RUTA 2
Inca LLojeta Villa Salome

RUTA 3
Chasquipampa

RUTA 4 RUTA 5
Caja Ferroviaria Kalajahuira

RUTA 6
Irpavi Il

Fuente: Servicio de Transporte Municipal SETRAM. GAMLP

Fotografia N°04. Municipio de La Paz: Servicio Bus PumaKatari;
Fuente: Archivo GAMLP

14

BUSES EN
FUNCIONAMIENTO
las 24 haoras en
conexiones
multimodales
—
——

El municipio no solo ha trabajado en transporte motorizado sino 2

= : . RUTAS
también en alternativas de movilidad urbana y transporte no Ciclovias Activa
motorizado, se ha implementado el proyecto “Red de ciclovias” que en Cotahuma
pretende reducir la contaminacion y mejorar la movilidad urbana, (Av. Buenos

., . . . Aires) y Sur (Av.
ademas de humanizar la ciudad. Esta actividad complementa los Costanera)
alcances del “Dia del Peaton” y “Dia del Ciclista”.

Debe también mencionarse como parte de a8 movilidad urbana la implementacion del
Teleférico La Paz — El Alto, desarrollado como un sistema de Transporte por cable,
el mismo que conformard conjuntamente los Sistemas de Buses de los municipios
de La Paz y El Alto, u la red de Ciclovias, el “Sistema Integrado de Transporte” por
cable y carretera; la vision del transporte en el municipio de La Paz tiene dos ejes, la
intermodalidad y a interconectividad, en el primer caso se estan estableciendo formas de
coordinacion del Pumakatari con lineas del Teleférico, de tal manera que el traslado de
pasajeros entre ambos servicios sea fluido y sobre todo, util y practico para los usuarios,
y la interconectividad que estd referida al trasbordo de pasajeros que puede existir el
Pumakatari con el Wayna Bus de EL Alto.
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Resta por tanto continuar los grandes desafios de trafico y vialidad, con acciones
concretas sobre la infraestructura vial a través de la construccion de puentes, viaductos
y otros proyectos viales que respondan a las necesidades de una ciudad moderna y dar
prioridad a la silla de ruedas, al baston y al peatdon. Establecer nuevas conexiones viales,
consolidando la estructura integral de movilidad urbana equitativa, inclusiva y econémica.

Establecer y estructurar el sistema de transporte con la revitalizacion y construccion de un
sistema jerarquizado de vias, incrementar el sistema integrado de transporte y la regulacion
de circulacion, | transito urbano. Priorizar, regularizar y monitorear la circulacion vehicular
y peatonal con senalizacion adecuada. Incentivar el uso de nuevos modos de transporte
(bicicleta) y la circulacion peatonal generando &reas diferenciadas en la ciudad para este
fin.

FIGURA 02.
Municipio de La Paz: 16 Grandes proyectos viales.

VIADUCTOS PUENTES DISTRIBUIDOR VIAL AMPLIACION VIAL
Tejada Sorzano Diaz Romero Caja Ferroviaria Kalajahuira
Terminal de Buses Gutierrez Guerra Gruta Lourdes (Av. Poeta) Av. Leones - Holguin
Calle 16 de Obrajes Ferrobeni
Calle 8 de Calacoto Gemelo
San Raman Playon Verde

Plaza San Martin
Belisario Salinas

Fuente: Gobierno Auténomo Municipal de La Paz
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2.2. Desarrollo humano integral

Servicios de educacion, salud y deportes

Educacion.- En el Municipio de La Paz se cuenta con 196

infraestructuras educativas, en las que funcionan 381 unidades Infraestructura
educativas. Existe una concentracion de unidades educativas en el i?ﬁ;if'pﬁg 2?29515
Distrito 1 del Macrodistrito Centro. De acuerdo al ultimo “Censo de 318
Establecimientos Educativos Publicos y de Convenio en el Municipio UNIDADES

de La Paz Gestion 2017" el estado de situacion de las infraestructuras EDUCATIVAS
educativas se ha valorado como “buena”, presentdndose con mejor

situacion los macrodistritos: Cotahuma, Max Paredes y San Antonio.

En relacion al mobiliario existente se ha evaluado que en general
el mismo se encuentra en buen estado. En el nivel inicial el
Macrodistrito que presenta un mayor numero de mobiliario en mal

=1 estado es Cotahuma con un 8% de mesas y 5% de sillas. En el
SSSCiaZTJensodeescolar nivel primario Hampaturi presenta 11% en mesas y 8% en sillas en
para ninas (as) mal estado y en secundaria los Macraodistritos rurales presentan
entregados un mayor numero de mobiliario en mal estado en relacion al area
2010 - 2015 urbana. Estos bajos porcentajes demuestran lo mucho que se ha
147 avanzado en cuanto a la dotacion de mabiliario en las Unidades
MILLONES Educativas, cabe destacar el trabajo de la Maestranza Municipal y

== (3 elaboracion de mobiliario con plastimadera.

En cuanto al apoyo que brinda el GAMLP a
los estudiantes, se ha priorizado la entrega
de desayuno escolar en unidades educativas
publicas, de convenio y centros especiales.
Se incluyen materias primas que revalorizan
las caracteristicas alimentarias propias de la
zona: harina integral de canahua, haba, quinua,
seésamo, soya, maiz; leche y derivados, cacao y
platanos, manzanas y mandarinas.

Fotografia N°05. Municipio de La Paz: Desayuno Escolar-
Racién Especial por el Dia del Nino. Fuente: Archivo GAMLP.
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Asi mismo desde la gestion 2012 a la fecha se implemento el programa “Mochila Escolar
Municipal” con el objetivo de mejorar la calidad de la educacion de los estudiantes
mediante la provision de material escolar gratuito, llegando a beneficiar un promedio de
146.000 estudiantes por ano correspondientes a los niveles inicial, basico y secundario.
La inversion alcanza a un promedio de Bs.12 millones anuales.

El GAMLP no solo ha trabajado en infraestructura sino también ha realizado programas
de apoyo pedagogico. En la gestion 2011, el Gobierno Municipal suscribi¢ el Convenio de
Cooperacion Interinstitucional por mas de tres millones de bolivianos con la asociacian de
Ayuda al Tercer Munda Intervida—Bolivia, para la implementacion del programa Educacion
Permanente con Calidad Educativa 2012 -2014, orientado a tres resultados:

* Chip Educativo: Para capacitar a docentes en estrategias de innovacion pedagogica,
mediante el uso Yy manejo de las herramientas de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (TIC's) en el area de matematica.

e Diplomado en valores y actitudes ciudadanas: Construye estrategias para la formacion
en valores | actitudes ciudadanas de directores y profesores de las unidades educativas
fiscales y de convenio del nivel primario.

e Poramoramicole: Tiene por objetivo generar una cultura de cuidado, mantenimiento
y conservacion de las infraestructuras educativas.

El desafio pendiente es la implementacion de estrategias de planificacion que busquen
alcanzar una educacion integral, incluyente, con calidad y pertinencia, que responda
a los intereses de la poblacion, asi como a las necesidades de los diferentes sectores
y el territorio. Se prevé ir atendiendo estas demandas en el quinguenio a través de
infraestructura y eqguipamiento educativo, mobiliario e insumos escolares, y servicios
educativos.

Salud.- La salud es un tema sensible no solo en el municipio sino también en el pais.
El 65% de los pacenos no cuenta con ningun tipo de seguro, por ello es que el GAMLP
ha establecido como prioridad la atencion sanitaria. Enmarcados en las competencias
determinadas por la Ley Marco de Autonomias N°31 del 19 de julio de 2010, el municipio
debe atender la infraestructura y equipamiento en el primer y segundo nivel.

Lainversion ennuevainfraestructura Hospitalaria mejoro la calidad ===
y la calidez de atencién médica a la poblacion en sus diferentes

segmentos, e implementd infraestructuras acordes al tipo de la 5
atencion medica a prestar. Hasta la gestion 2015 se contaba con 5 REDES
redes de salud conformadas por 72 centros de salud de 1er nivel y de salud en el

2 hospitales de 2do nivel construidos en las gestiones 2010-2011 municipio al 2015

por el municipio — Hospital la Merced y Hospital Los Pinos con
una inversion de Bs.21.7 millones en la infraestructura.
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La flota del Servicio Municipal de Ambulancias - SEMA atiende con

tres unidades el drea urbana; una para la Sub Alcaldia de Zongo e

y otra a Hampaturi. Adicionalmente mediante la cooperacion de la Casos atendidos
ONG Intervida desde la gestion 2014 se cuenta con una ambulancia por SEMA

de tipo Il de ultima generacion, completamente equipada siendo la 2010 - 2015
unica en su clase en el servicio publico del pais. Otro servicio prestado 179.439

es el Servicio de Equipos Maviles Municipales de Salud - SEMM que
ofrece atenciones medicas, odontologicas y de enfermeria en zonas
periurbanas del municipio.

— Complementando los servicios de centros de salud y hospitales
Casos atendidos se cuenta con las Farmacias Institucionales Municipales, que
por SEMM atienden a la poblacion y cuentan con estrictos controles de
2010 - 2015 calidad a los medicamentos expedidos.

505.566

Los principales desafios en esta tematica son el
optimizar el acceso a los servicios de salud a los
mas pobres y reducir la martalidad maternao - infantil.
Se debe trabajar en las deficiencias de cantidad y
calidad en el area periurbana y la falta de presupuesto
para la contratacion de profesionales calificados. Las
prioridades para la atencion de estas demandas y
necesidades se han enfocado en la infraestructura y
equipamiento de establecimientos de salud, seguros
de salud, servicios de salud y atencion a las zoonosis.

Fotografia N°06. Municipio de La Paz: Consultorio
Mavil Municipal - SEMM. Fuente: Archivo GAMLP.
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Deportes.- Canfaorme los resultados obtenidos en la “Encuesta Municipal sobre habitos
deportivos y el primer censo de infraestructura deportiva” del 2014, el sedentarismo de
la poblacion urbana sigue siendo alto. Y aunque existe interés por la actividad fisica y
deportiva; 23.4% en promedio afirma tener interés en la practica, los habitantes que
efectivamente realizan una actividad deportiva del total de interesados, unicamente llega
al47.7%.

El Primer Censo Municipal de Instalaciones Departivas 2013, senala que existe un
escenario deportiva por cada 2.142 personas aproximadamente. ELl siguiente cuadro
detalla los tipos y numero de campos deportivos por Macradistrito:

CUADROQ Q1

Municipio de La Paz: Campos deportives por tipo segin macrodistrito, 2013 (En nimero)

MACRODISTRITO
[%] o —
s § S g o S g o
2 =4 & = o [ < [~ o
DETALLE MUNICIPIO z < w = > = = < =
= o = = ”n i = = o
8 ¥ & 2 © = z ¥
= n
Polifuncional 189 29 33 44 25 35 8 4 5 6
Fatbol 75 8 7 15 13 12 2 3 12 3
Fatbol Salén 56 9 6 14 6 8 13 - - -
Beach Volley 8 - 2 - - 4 2
Basquet 5 - - 1 - 2 2
Mini Futbol 14 4 3 - 6 1
Piscina 3 1 - - 6 1
Raquet 2 1 1 -
Gimnasio 2 1 1 -
Bicicross 1 - - - - 1
Fronton 2 1 - 1
INFRAESTRUCTURAS
CENSADAS 357 54 51 75 46 73 29 8 17 9

Fuente: Encuesta Municipal sobre habitos deportivos y el primer censo de infraestructura deportiva

Ademas de la infraestructura el GAMLP lleva adelante politicas de fomento al deporte a

través de tres lineas de accion:

e Deporte Recreativo, cuyo objetivo es el de generar condiciones adecuadas en
la infraestructura y de libre acceso para la practica masiva de la actividad fisica y
deportiva.

e Deporte Formativo, que busca fomentar la formacion de deportistas a traves de las
escuelas deportivas municipales y juegos intercolegiales

e Deporte Competitivo a través de la construccion de algunos campos con medidas
reglamentarias como es caso de las canchas de futbol, generando condiciones
minimas de infraestructura adecuada, acorde a las necesidades de cada disciplina
deportiva ademas de dar apoyo a las diferentes asociaciones deportivas.

La implementacion de escuelas deportivas municipales en las disciplinas de ajedrez,
atletismo, basquetbol y futbol ha logrado beneficiar 8 muchos ninos y jovenes, hasta a
gestion 2075 se contaban con 621 escuelas con 56.672 participantes.
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En la promocion deportiva se invirtieron entre la gestion 2010 y 2015 un total de Bs. 34
millones que responderian a las escuelas municipales, juegos deportivos, implementacion
y dotacion de equipamiento para las asociaciones deportivas, organizacion de eventos y
otros.

En este marco, un primer desafio del municipio es impulsar y promover que cada vez mas
habitantes — sin distincion de edad - realicen alguna actividad deportiva.

De la misma forma, @ creacion de infraestructura departiva, equipamientos e insumos
de calidad, permitirdn realizar eventos de gran magnitud a nivel municipal, nacional e
internacional. La atencion a estos desafios se realizara a través de la infraestructura y
equipamienta deportivo y promocion de la actividad deportiva.

621

Escuelas deportivas

56.672

Participantes

Fotografia N°O7. Municipio de La Paz: Escuelas deportivas Municipales. Fuente: Archivo GAMLP.
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Acceso a la vivienda y servicios basicos

Vivienda y habitat.- Las marcadas diferencias entre el drea rural ===
y urbana, obligan a hacer un analisis diferenciado. En tanto, en

el area rural el problema mas urgente se halla en la calidad de la 236.887
vivienda, en cambio, en el drea urbana el problema es la cantidad VIVIENDAS
y calidad. ocupadas en el

De acuerdo al estudio “El Sector de la Construccion en el munieipio
Municipio de La Paz" elaborado por el GAMLP, para la gestion
2016, el 58,7% de los hogares cuentan con viviendas propias,
de las cuales 1,7% se encuentran en proceso de pago. Por otro
lado, 41.3% no cuentan con vivienda de los cuales, 16.5% viven en alquiler, 13,7% estan
prestadas por parientes o amigos, 8,2% viven en la modalidad de contrato anticrético y
1,5% son cedidas por servicios..

GRAFICO 02
Municipio de La Paz: Material predominante en vivienda - 4rea urbana (En porcentaje)

Ladrillo Calamina
Otros
Cemento
Otros Otros
PARED TECHO PISO

Fuente: DIIM-SMPD 2016. GAMLP

La limitada accesibilidad a suelo y vivienda y las condiciones de habitabilidad precarias
en algunos sectores, en desmedro de la calidad del habitat, demandan realizar acciones
que permitan revertir esta situacion, fomentando la produccion de suelo urbanizable con
la aplicacion de practicas adecuadas respecto del uso de suelo, evaluar la optimizacion de

densidades edificatorias en el desarrollo residencial y la integracion

de usos residenciales a otros usos complementarios y compatibles
convirtiendo a los barrios en factor de desarrollo, integracion y
3,6 cohesion social en areas urbanizables y urbanizadas.
PERSONAS
por vivienda Las condiciones de hacinamiento por dormitorio en el municipio
muestran que en promedio 54 hogares de cada 100 tienen mas
= de 2,5 personas por dormitorio. Esto quiere decir que existe una
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considerable proporcion de habitantes que aun no viven en las condiciones minimas
de comodidad. En el municipio de La Paz, casi 85 mil hogares vive en condiciones de
hacinamiento, de los cuales 32,2% de estos no cuentan con vivienda propia.

En correspondencia con las condiciones de habitabilidad en el gy
municipio, se ha implementado el Programa Barrios y Comunidades

de Verdad, que ha mejorado el habitat del municipio con la integracion 20.000

fisica y social de los barrios, alcanzando a transformar 100 Barrios ';‘e‘r':'gfﬂgzas N

y Comunidades de verdad. Al 2015 se tienen 75.079 personas el Programa Eorios
favorecidas por la ejecucion de 83 barrios de verdad y 7 comunidades y Comunidades de
de verdad. Este proyecto responde a un modelo de desarrollo Verdad - 2015

comunitario, el cual en el drea urbana, aborda el acompanamientp e

social, la inseguridad ciudadana, riesgos naturales, y la conservacion

del medioambiente, la regularizacion del derecho propietario, sostenibilidad del barrio y
emprendimientos; este conjunto de acciones manifiestan el impactao social sobre igualdad
de los ciudadanos, el fortalecimiento de la ciudadania a través de la ampliacion de los
derechos de la poblacion, la eficacia y eficiencia en la gestion publica.

En cuanto a la mejora de servicios basicas, el programa realiza

=1 G entrega de artefactos sanitarios que consiste en inodoros
6.000 con tanques ahorradores de agua, lavamanos, duchas de
BANOS bajo consumo de energia y lavanderias, con sus accesorios de
g{gg'g‘;'(‘j—(‘)‘;“'oors instalacion, con un valor aproximado a los 4.000 bolivianos,
elprogramapBamOS forma parte de equipamiento sanitario dotado gratuitamente a
y Comunidades de aquellas familias que carecen de bano domiciliario o que lo tenian
Verdadal 2017 0  en precarias condiciones.

En el &rea rural, dependiendo de las necesidades de la
comunidad, este programa realiza la construccion de
establos, mataderos, carpas solares, microriego, tanque
de almacenamiento de riego, redes de distribucion,
capacitaciones en produccion agropecuaria, entre otras.
Debe también, destacarse las obras de ampliacion de la
red de alcantarillado en el rea rural, y el saneamiento
basico, ejecutados por el municipio.

Fotografia N°0O8. Municipio de La Paz: Entrega de
artefactos sanitarios domiciliarios - Barrios de Verdad.
Fuente: Archivo GAMLP.
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Caracterizacion de la pobreza

De acuerdo a los analisis realizados en base al Censao de Poblacion y Vivienda (INE 2001),
gue constituge en el insumo para la elaboracion del marco muestral de la Encuesta
Municipal de Pobreza 2012, se ha determinado que aproximadamente 52 de cada 100
personas en el municipio de La Paz tienen las Necesidades Béasicas Satisfechas, 28 se
encuentran en el Umbral de Pobreza, 19 son pobres moderadas y 1 estd en situacion
de indigencia y marginalidad. Los Macrodistritos de Mallasa y Max Paredes son los que
presentan mayores niveles de carencias en el sector urbano.

CUADRO 02
Municipio de La Paz: Pobreza por ingresos y pobreza por NBI (En porcentaje)

MACRODISTRITO
(%] [e] -
< w < = [v4
=) 4 4 2 o & 2 g o]
DETALLE MUNICIPIO T < b =z =) [= — P =
< o > < 7 g = o
= [ w < = N
g % ¥ 3z ° = I
= ) T
Incidencia de pobreza por ingresos 37,6 42,8 40,0 414 419 239 26,8 30,2 5,7 589
incidencia de pobreza por 197 185 223 205 195 195 99 336 760 695

Necesidades Bésicas Insatisfechas

Fuente: Medicion de la pobreza en el municipio de La Paz - 2012, Encuesta municipal a hogares SISMA - 2016; GAMLP

La informacion estadistica de medicion de pobreza por ingresos, establece gue el Municipio
de La Paz tiene un 37.6% de incidencia, siendo los macrodistritos mas afectados:
Cotahuma con el 42.8% y San Antonio con el 41.9% en el area urbana y en el &rea rural
los numeros son mayores: Hampaturi 51.7% y Zongo 58.9%.

La pobreza en el municipio de La Paz se redujo de manera p—
significativa en las dos ultimas décadas. En el ano 2001, 34,5%

de los hogares en La Paz presentaban una o mas carencias 19%
relacionadas con: materiales y/o espacios en a vivienda; provision Poblacisn afectada
de servicios basicos; educacion, salud —o sea, 35 de cada 100 por l pobreza en
personas eran pobres por Necesidades Béasicas Insatisfechas NBI-; el municipio.

de acuerdo a la Encuesta municipal de pobreza, este porcentaje se
redujo a19,7% el ano 2012, lo que representaba una reduccién de
practicamente 15 puntos porcentuales en el periodo mencionado.

Observando la pobreza desde la perspectiva de ingresos (método de linea de pobreza),
esta se redujo en 14 puntos porcentuales entre los anos 2001 y 2016, lo que implicaba
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que el ano 2001 alrededor de la mitad de las personas de municipio (51,5%) no tenia los
suficientes ingresos para satisfacer de manera minima sus requerimientos alimenticios,
de vivienda, salud, etc.; luego de 15 anas, el 2016, este porcentaje se redujo a 37,6%;
sienda la pabreza por ingresos uno de los problemas mas dificiles de eliminar.

Es importante notar que el marco normativo boliviano determina el alcance de las
intervenciones municipales en la lucha contra la pobreza, por un lado las competencias
repartidas entre los diferentes niveles de gobierno establecen las areas de accion en las
que gaobiernos locales, departamentales y nacional pueden intervenir.

En el caso municipal las competencias
referidas a temas productivos dan un
amplio margen de accion, sin embargo la
dependencia financiera ahoga las iniciativas
para este sector. Pese a este factor en el
municipio, toda vez se tienen identificadas
las zonas de pobreza, se establecen
programas de: Capacitacion y asistencia
técnica con fomento al emprendedurismo
con eénfasis en el apoyo a mujeres
emprendedoras, Fondo concursable
para emprendimientos productivos,
Construccion de infraestructura productiva
rural, Programa de insercion laboral

"Mi primer eleeO”, y Promocion de la otogr‘a-ﬂa NDO. Cenlros de Innovacion ecnologica. Fuente: Archivo
actividad productiva. GAMLP

En el area de salud las competencias estan dirigidas por el nivel central pero dejan campo
a la iniciativa local en la coordinacion de politicas territoriales. El municipio establece
programas de: Canstruccion, mejora Yy mantenimiento de infraestructura municipal de
salud, Implementacion del Seguros de Salud, U Equipos maviles para sectores periurbanos
y rurales.

Enelsectoreducativo es donde se tienen las mas grandes limitaciones —

debido a las escasas competencias que se otorgan a los niveles DESARROLLO

autonomicos y estdn referidas principalmente a infraestructura y Egﬁé‘;ﬁfgh%n-

equipamiento educativo. Entre los programas implementados por VIVIENDA

el municipio estdn la construccion y mejora de infraestructura y son los programas

moabiliario educativo, las Guarderias Municipales, Transporte escolar Elsﬁifli'ld?s P

area rural, y el Programa de desayuno y merienda escolar. i
pobreza
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Servicios culturales, desarrollo humano y social

Culturas.- En la ultima década el municipio de La Paz pastd de desarrollar programas
localizados y dispersos, para vertebrar paulatinamente un Modelo de Gestion Municipal
para el Desarrollo de las Culturas y las Artes.

Elmunicipio cuenta con 6 espacios escénicos, 7 museos municipales, 4 salas de exposicion
y 25 bibliotecas. En relacién al patrimaonio, en la Ley Municipal de Usos de Suelos (LUSU)
N°17-24-50 del 11 de Diciembre del 2013 se identifican 12 conjuntos patrimoniales que
corresponden a diferentes etapas de la historia.

FIGURA 03.
Municipio de La Paz: Programas de patrimonio cultural

1 2 3
Informacion y Patrimonio Material Patrimonio e Identidad
Sensibilizacion de la Pacena

Importancia y Riqueza
Patrimonial Cultural

4 5 6
Patrimonio Inmaterial Declaratorias de Nominacion de
e Investigacion Cultural Patrimonio Cultural Espacios Publicos

Publicaciones

Fuente: Informe de Gestion 2016. GAMLP

Otra de las actividades importantes en cullura es la e
institucionalizacion de la Escuela Taller, la misma tiene el objetivo Numero de

de formar a jovenes en trabajos de restauracion de bienes actividades que
patrimoniales. La 4ta gestion académica se desarrolld de marzo Eggggﬁgc@tlmral
del 2015 a diciembre del 2016, se tuvo 164 postulantes, siendo

Albanileria para la Restauracion el taller con un mayor numero de 200

postulantes con 64%. -
En cuanto a Produccion Artistica Cultural; en la gestion 2016, se planificaron, organizaron
U ejecutaron las actividades correspondientes al Calendario Folklérico Festivo, Civico
y Religioso del Municipio de La Paz. Las mismas que se encuentran sistematizadas y
forman parte del imaginario colectivo del municipio.

Mas de 15 Festivales y encuentros artisticos consolidados que forman parte de la
Agenda Artistica Cultural del Municipio. Son expresiones culturales de gran envergadura
e institucionalizadas por tener una amplia trayectoria. Entre los mas importantes estan:
Festival Illimani Metal, Bolivia LAB, Apthapi internacional, 11°. Festival Internacional de
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Historieta Vinetas con Altura, Feria Internacional del Libro, Megafest, Festival Internacional
de Jazz (FESTIJAZZ), Festival Wawastinkuy, Festival de Villancicos y Canciones de
Navidad.

El desafio futuro es el de disenar proyectos y programas de recuperacion y rehabilitacion
del patrimonio asi como instrumentos de planificacion que frenen y/o eviten la
subutilizacion de la infraestructura, la descaracterizacion y desvalorizacion de la misma.
Se pretende atender estas demandas a través de a Infraestructura 4 equipamiento de
espacios culturales y la promaocion y produccion cultural

Desarrollo Social.- En el municipio se percibe una exclusion, inequidad y discriminacion
por cuestiones de geénero, generacional, étnico-racial, identidad sexual uy/o de
género, discapacidades, enfermedades (ej. VIH), identidades individuales u otras por
desconocimiento, irrespeto o insensibilidad. Por ello se han disenado diferentes programas,
proyectos y actividades de educacion y apoyo a los grupos vulnerables del municipio.

A través de la Direccion de Atencion Social Integral se realiza el disefo y ejecucion de
politicas, programas y proyectos destinados a garantizar y promover el gjercicio pleno
de los derechos humanos de la poblacion, implementando la igualdad de oportunidades
a partir de acciones afirmativas para la infancia, ninez, adolescencia, personas adultas
mayores, personas con discapacidad y diversidad sexual y género.

Una de las actividades mas importantes de apoyo a mujeres Numero de nifos
trabajadoras es la implementacion de Centros Infantiles Municipales (as) atendidos en
(CIM’s), que son espacios donde se pone en practica la politica del CIM's entre

. - - . . : 2010 - 2014
cuidado de las ninas y ninos durante su primera infancia (de 6 meses
a menores de 6 anas). 5.133

Enrelacion ala pablacion mas desprotegida,
el ano 2015 el Viceministerio de Defensa
Social y Sustancias Controladas presento el
“Censo de Personas en Situacion de Calle
2014". Para el caso de 6 macrodistritos
del municipio los resultados senalan a
726 personas en situacion de calle, 12.8%
son ninos de entre O a 14 anos, 12% son
adolescentes de entre 15 a 19 anos, 41.9%
son jovenes de entre 20 a 34 anos, 31.7%
adultos de 35 a 59 y 5.8% son adultos
mayores de 60 anos 0 mas.

Fotografia N®10. Atencién del Adulto Mayor. Fuente: Archivo GAMLP.
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Con el fin de aportar a la poblacion en situacion de vulnerabilidad, el GAMLP ha instaurado
la atencion en Albergues Municipales que funcionan en invierno y a fin de ano. Asi mismo
se trabaja en la insercion laboral de personas en situacion de calle, y la atencion a traves
del Brazo Social dependiente de la Secretaria Municipal de Desarrallo Sacial.

Algunos programas que se llevaron adelante entre las gestiones 2010 a 2015 son:
Plataforma de Atencion Inmediata al Adulto Mayor (PAIAM), Casas Comunales del Adulto
Mayor, Casas de la Inclusion de Personas con Discapacidad, Casas Dislritales de la Mujer,
Plataforma de Atencion Integral a la Familia, Linea 156: Plataforma de Emergencia para
Atencion a la Familia, Defensoria de la Ninez y Adolescencia en Terminal de Buses y 34
Redes Macrodistritales Contra la Violencia

Eldesafio a futuro que se tiene en esta tematica es ir trabajando con la poblacion de manera
gue se logre una sociedad mas informada, consiente y respetuosa de las diferencias,
reduciendo asi los indices de violencia y discriminacion. A la vez de empoderar a grupos
vulnerables. Este trabajo se concretara a través del trabajo en dos &reas: Derechos
ciudadanos y género y generacionales.

Seguridad ciudadana

A partir de la creacién de la Secretaria Municipal de Seguridad Ciudadana se ha
desarrollado un diagnostico y propuesta del estado de situacion de la inseguridad en el
municipio y se ha disenado el Ter Plan Municipal de Prevencion de la Violencia y el Delito
2016-2020. Entre los problemas identificados esta la existencia de espacios publicas
y semipublicos que presentan condiciones de inseguridad debido a las caracteristicas
del entorno (espacios estigmatizados), utilizacién de vias y espacios publicos para la
realizacion de diversas actividades que generan inseguridad ciudadana, deterioro de la
confianza y credibilidad de la poblacion en la policia, asi como una deficiente articulacion
interinstitucional de planes y programas de seguridad ciudadana y prevencion del delito,
alto consumo de alcohol y otras drogas, que en muchos casos es a principal causa para
la generacion de violencia.

Para mejorar la seguridad ciudadana se implementé un programa integral de acciones
destinadas a disminuir los indices de inseguridad, con el proposito de desarrollar acciones
integrales de prevencian situacional, social y comunitaria para la reduccion progresiva de
los factores de inseguridad, con la co-participacion de comités impulsores, conformados
por arganizaciones vecinales, agentes economicos y Policia Boliviana. Los beneficiarios
fueron 397.000 personas.

La inversion ejecutada en materia de seguridad ciudadana por el municipio entre las
gestiones 2010 al 2015 fue:
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* Construccion y complementacion de estaciones integrales y modulos policiales, Bs.

40.4 millones.

* Mantenimiento y refaccion de estaciones integrales y madulos policiales, Bs. 3.8

millones

* Inversion en equipamiento de estaciones integrales o modulos policiales, Bs. 40.8

millones.

* Inversion en Construccion del Centro de Maonitoreo para el Municipio Bs.3.5 millones.
e Inversion en Construccion de la Unidad de Bomberos Antofagasta Santa Barbara Bs.

9.4 millones.

Se realizé el mantenimiento y refaccion a 446 estaciones integrales/madulos Policiales y
se efectud el equipamiento a 391 estaciones integrales/madulos Policiales.

La inversidn en seguridad ciudadana, trajo beneficios para una pronta p—

atencion a la pablacion, fortaleciendo los operativos y controles 446
conjuntos, con personal calificado y campanas de prevencion que Estaciones
benefician directamente al ciudadano, interviniendo en las causas Integrales
de la delincuencia y violencia, para reducir los factores de riesgo gmggﬁs

y de delitos, los efectos de danos a las personas y a la sociedad
mejorando la seguridad ciudadana en el municipio de La Paz.

El desafio futuro es fortalecer la articulacion
interinstitucional de planes Y programas de
seqguridad ciudadana y prevencion del delito
en el municipio.

En cuanto a a infraestructura y equipamiento
esnecesariocontarconelapoyoycoordinacion
constante con el Ministerio cabeza de sector,
debido a que se deben proveer los recursos
humanos para que estas infraestructuras
sirvan a la poblacion las 24 horas.

Para cumplir con los desafios se trabajard
mediante infraestructura Y equipamiento
para la seguridad ciudadana, acciones para a
seqguridad ciudadana y alumbrado publico.

refaccionados

Fotografia N°11. Municipio de La Paz: Centro de monitoreo;
Fuente: Archivo GAMLP
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Seguridad alimentaria

El municipio de La Paz presenta una alta dependencia alimentaria a nivel regional,
nacional e internacional. Por ello existe un acceso a los alimentos cada vez mas restringido
y limitado. Se debe incluir el componente de educacion alimentaria, que fue incluido en el
GAMLP pero aun es insuficiente.

Las costumbres y cultura hacen que la alimentacion de la poblacion sea deficiente en
cuanto a consumo de proteinas, vitaminas y minerales. Esta tematica es nueva en el
municipio, por lo que se debe fortalecer la gestion de la seguridad alimentaria en el
municipio.

Se implantaron 24 huertos de 60 m2 cada uno en diferentes

Unidades Educativas. La poblacion beneficiaria llego a 19.720 24
estudiantes. Se produjo una variedad de vegetales, llegando a una HUERTOS
produccion trimestral de 50 kg. El objetivo es el de educar sobre los Huertos Escolares
habitos alimenticios, incentivando |a valoracion de la produccion implementados
0rganica, y reconocimiento de sus propiedades nutritivas. .

En coordinacion con la FAO y la Cooperacion ltaliana, en 25
comunidades se capacito a los estudiantes en la construccion e

= implementacion de 151 carpas solares que beneficiaron a mas de
3.500 habitantes de la zona. Las variedades que se cultivan llego
15 a una produccion trimestral promedio de 50 Kg por carpa solar.
CARPAS '
olores conelry dos Se busca que la alimentacion de la poblacion sea eficiente en
cuanto a consumo de proteinas, vitaminas y minerales, por lo que
se busca fortalecer la gestion de la seguridad alimentaria en el

=—d  MUuNICipiO.

La provision de productos del Alimento Complementario Escolar
(ACE) esta destinado a los escolares de Centros Educativos fiscales, de convenio y centros
especiales de los turnos manana, tarde y nocturno del drea urbana y rural de la jurisdiccion
del municipio de La Paz.

El desayuno escolar fortalece el crecimiento de los estudiantes del municipio, el
sistema inmunologico, las funciones fisicas, quimicas y metabolicas para un adecuado
funcionamiento del organismo, proporcionando beneficios fisioldgicos y nutricionales,
manteniendo un equilibrio para la salud.

El desafio futuro es gue la seguridad alimentaria se debe incluir como componente en la
educacion alimentaria, incentivando a la pablacion al consumao de proteinas, vitaminas y




43

Secretaria Municipal de Planificacion para el Desarrollo

minerales, inclugyendo proyectos relacionados a la tematica, por o que se debe fortalecer
la institucionalidad para la gestion de la seguridad alimentaria en el municipio.

Para cumplir con los desafios se trabajard mediante alimentacion complementaria,
infraestructura y equipamiento red de mercados municipales, produccion y disponibilidad
de alimentos y educacion alimentaria.

Fotografia N°12. Municipio de La Paz: Huertos escolares; Fuente: Archivo GAMLP
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2.3. Economia plural

La ubicacion de la urbe pacena, determina su caracter de Unico centro urbano polarizador
en el occidente del pais y del eje central, por tanto la competitividad del Municipio de La Paz
serd de primer orden en tanto que sea un area metropolitana integrada econémicamente.
Al ser la industria una actividad importante especialmente para el Municipio de El Alto,
ella polariza un numero de establecimientos industriales y de distribucion. Sin embargo,
por La Paz pasan los volumenes mas importantes del comercio internacional boliviano.
Es una ciudad que tiene una dindmica propia que se proyecta no solo sobre su region
inmediata, sino sobre todo el pais.

Ocupacion social y productiva del territorio

Basados en el diagndstico de la Estrategia de Desarrollo Local (EDEL), realizado por la
ex Oficialia Mayor de Promocién Econdmica para el Municipio de La Paz, la poblacion
ocupada se halla concentrada principalmente en el sector terciario de la economia
(servicios, transporte, comercio y la administracion publica) con un 79% del empleo en
tanto que el sector secundario (Industria manufacturera, construccion y obras publicas)
concentra el 19% de la poblacién ocupada, conformando ambos el 98% de la poblacion
ocupada, dejando una participacion residual de la poblacion ocupada en el sector primario
(Minerales, metales, petréleo, gas y agricultura).

Desarrollo de actividades productivas

EnelMunicipio de La Paz, existe un limitado desarrollo de actividades productivas, causada
por la ineficiencia y altos costos asociados a la desarticulacion entre los eslabones que
conforman las cadenas de servicios; con una reducida cobertura y actividad econémica
atomizada gue no responde a la demanda nacional e internacional. En referencia a la
produccion agropecuaria, agroforestal y actividades extractivas, existe una produccion
agropecuaria mayoritariamente para el autoconsumo, con una comercializacion con
reducida escala de produccion y con meétodos de produccion tradicionales, la explotacion
de aridos y mineria son deficientes, realizados con meétodos tradicionales.

En el Municipio de La Paz, se tiene las siguientes actividades productivas:
e Actividades agricolas

e Actividades pecuarias

e Actividades pesqueras

e Actividades apicolas

Actividades agricolas: En el &rea rural del Municipio de La Paz la actividad agricola es
variada, debido a que existe una diversidad de pisos ecologicos en el territorio, esta
actividad se desarrolla considerando la disponibilidad de superficie cultivable con la
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gue cuenta una familia, la mana de aobra y el capital; el destino de la produccion es de
autoconsumo y comercial. En los sectores de piso ecolégico sub trépico — yungas se
tiene cultivos perennes (frutales) y cultivos anuales (hortalizas, gramineas); en valles —
cabecera de valle produccion de tubérculos, leguminasas, hortalizas flores y otros; en las
partes altas puna generalmente produccion de tubérculos y forrajes.

Actividades pecuarias: De acuerdo al “Censo Agropecuario 2013%, el ==
numero de tenencia de ganado en os distritos Hampaturi y Zongo se Numero de
encuentran en el orden de 1a 6 cabezas por familia. El ganado ovino ;ea”nearéﬂapgf
es el preferido por las familias del distrito de Hampaturi, seguido por familia

el ganado camélido, vacuno y la crianza de cuyes, mientras en el 6
distrito de Zongo las aves y cameélidos, entre tanto en la parte alta de CABEZAS
Zongo los ovinos son los de mayor predominancia. o

En el distrito rural Hampaturi, en promedio las familias cuentan con

un mayor numero de cabezas de ovinos, camelidos, bovinos, porcinos y ganado menor
como conejos, cuyes y aves. En el distrito rural Zongo, en promedio existe un mayor
numero de aves, sequido de cameélidos, bovino, ovino y porcino.

Los principales productos y subproductos pecuarios producidos en el area rural son la
leche fresca, queso, carne, arroz pelado, almidon, lana de oveja ( fibra, que de manera
general son producidos todo el ano, de estos productos y subproductos pecuarios cerca
del 60% se destina al autoconsumo y 40% a la comercializacion (datos estimados por
Unidad de Desarrollo y Ordenamiento Urbano y Rural, 2015).

== Actividades pesqueras: Es practicada en comunidades donde se

danlas condiciones, especialmente en aquellas donde existe agua;

36 la crianza la realizan en rios, lagunas y estanques construidos de

UNIDADES cemento. El Censa Agropecuario 2013 muestra el N° de familias

de produccion que practican de alguna manera esta actividad, existiendo 17

auropecuare unidades de produccion agropecuaria en el Distrito Hampaturi, 12
—d enZongo -region Valle y 7 en Zongo - region Tropico.

Actividades apicolas: Como parte del sector pecuario y complementaria a la actividad
agricola se desarrolla en el area rural del Municipio de La Paz

principalmente en el distrito rural de Zongo, con el objetivo de

producir miel, aprovechando la api-fauna existente del sector.

Promedio de
El Gobierno Auténomo Municipal de La Paz desde la gestion 2015 Eg?j‘éff‘;;‘asqﬁ“a
estd incentivando la actividad apicola, a través de la dotacion de
apiarios, equipos para la extraccion de miel, capacitacion y asistencia 40 KG.

técnica, a las familias de las comunidades de Huaylipaya, Huaji,
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Cahua Grande, donde actualmente los apicultores en promedio producen 40 Kg de miel
ano/familia, generando un ingreso promedio de 2.000 Bs por la comercializacion de este
producto en la ciudades de EL Alto, La Paz y centros pablados del lugar.

Desarrollo de actividades econémicas y turisticas.

Actividades Economicas: La distribucion de empleo no es homogénea en todas las ramas
de actividad analizadas, los sectores de alimentos, joyeria, quimicos Y plasticos tienen una
mayor concentracion en empresas grandes, debido sobre todo al volumen de inversion
necesaria para desarrollar dichas actividades.

En contraposicion, la actividad metalmecanica y el rubro de ediciones y grabaciones
presenta una composicion mas sesgada hacia unidades econdmicas de menor escala. Tal
situacion se explica debido a que en estos rubros existe un mayor sesgo a la prestacion de
servicios combinada con la produccion industrial. Con el fin de promocionar y visibilizar
el trabajo empresarial en el municipio el GAMLP ha desarrollado diferentes programas
como ser: Premio Empresarial La Paz Lider, Feria de Contrataciones Municipales, Casa del
Emprendedor, Centro de Promacion Econgmica “Pedro Domingo Murilla”, Expo Joyeria
y Artesania, Centro de Jovenes y Empleo, Centro de Innovacion Tecnaoldgica de La Paz y
Programa Municipal de Cultura Emprendedora entre otras.

Concursos de Emprendedurismo 4 Mejora Continua: Apoya, incentiva y brinda,
reconocimiento al emprendimiento y a la mejora continua de las actividades econdmicas
de La Paz con los siguientes concursos:

CUADRO 03.
Municipio de La Paz: Concurso de emprendedurismo y mejora continua. (NGmero de personas)

TIPO DE CONCURSO PERSONAS
Cultura Emprendedora 4000
Premio Emprendedor 490
Suma Lurata 210

Premio Empresarial La Paz Lider 623

Fuente: Informe de Gestion 2016. GAMLP

Fotografia N°13. Pequena empresa destacada - Premio Empresarial.
Fuente: Archivo GAMLP.
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Expo Joyeria y Artesania: Tiene como objetivo apoyar a elaboracion
y manufactura de productos artesanales en joyeria, cuero, madera,
textiles, ceramica y reciclados.

La Casa del Emprendedor: Busca proporcionar herramientas y
metodos en tecnologias de la informacion y gestion empresarial
para mejorar la competitividad de micro y pequenas empresas del
Municipio. Personas capacitadas 3.377 en Desarrollo Informatico y
Gestion Empresarial y 3.392 en Capacitacion Empresarial.

Personas
capacitadas
en la Casa del
Emprendedor

6.769

= Centro de Promocién Economica “Pedro Domingo Murillo”

Beneficiarios con (CPEM): Establecer un espacio destinado a brindar servicios de

la promocion promocion comercial a micro y pequenos empresarios, Coma

gftgsrgggggs resultado desde la gestion 2010 - 2015 se tiene: 67 Exposiciones

realizadas, 1.508 Beneficiarios, 493 Beneficiarios de programa

104 de capacitacion del CPEM y Bs. 1.099.452 estimado de ventas
-l realizadas en la sala de exposiciones.

Centro de Asistencia Municipal de Compras Estatales (CAMCE): Se Implementd 4
modalidades de capacitacion de apoyo al sector empresarial en las compras publicas,
beneficidndose 351 personas y 40 Unidades econdmicas con asistencia técnica.

Centro de Joévenes y Empleo (CJE): El ano 2011 se puso en
funcionamiento el CJE La Paz, un centro de servicios para jovenes
del municipio en el que pueden recibir gratuitamente asesoria
especializada para facilitar su insercion laboral y mejorar sus ingresos
economicos.

Total de jovenes
asesorados en
el CJE

13.627

Formacion de Capacitacion Técnica para Jovenes: EL municipio suscribid un Convenio
Interinstitucional con la Fundacién Educacion para el Desarrollo (FAUTAPQO) destinado a
implementacion del programa de Farmacion Tecnica Laboral para Jovenes Bachilleres,
de la cual participaron 1.229 jovenes en el programa de Formacién Técnica Laboral para

Jovenes Bachilleres.

Centros de Innovacion Tecnologica de Joueria y
Cerdmica: El objetivo de los CITEs es mejorar las
capacidades técnicas y condiciones tecnolagicas
del sector de joyeria y cerdmica, brindando diversos
servicios especializados y actuando como un aliado
estratégico de las unidades productivas. Entre las
gestiones 2010 al 2015 fueron capacitados un total de

705 artesanos. o

Fotografia N°14. Centros de Innovacién Tecnolégica de joyeria y cerdmica.
Fuente: Archivo GAMLP.
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Programa Mejora Continua de la Calidad Turistica: tiene como
objetivo de fortalecer las micro, pequenas y medianas empresas 286
del sector turistico por medio de la mejora de la calidad del Servicio
a través de capacitaciones, asistencia técnica personalizada
y premiaciones. En el periodo 2010 — 2014 se ha capacitado al
personal de 286 empresas, con un promedio de 57 empresas por
ano. F—

EMPRESAS
capacitadas

El desafio pendiente en las actividades economicas es impulsar @ gestion de la
informacion y del conocimiento relacionado con la investigacion cientifica, la innovacion
tecnologica, y el acceso y uso adecuado de TIC's. Mejorar Y construir ambientes
favorables para el desarrollo del Sector Manufacturero (Madera, textiles, cuero, joueria,
metalmecanica e industria farmacéutica). Promocionar la competitividad de las empresas
y su crecimiento para la generacion de nuevas fuentes de empleo con mejores condiciones
laborales inclusivas y equitativas. Para realizar estos desafios se tiene los programas
de Infraestructura Productiva, Promocion de Actividades Econdmicas y Capacitacion y
Formacion en Procesos Productivos.

Actividades Turisticas.- El Municipio de La Paz es uno de los referentes en gestion turistica
a nivel nacional, concentra el 47% del turismo que ingresa al pais. En el Marco global de
la estrategia de desarrollo turistico de Bolivia, el Municipio de La Paz busca consolidarse
como la puerta de entrada al Pais. El desarrollo economico del turismo urbano y rural del
Municipio es competitivo. De acuerdo a investigaciones realizadas a través del Sistema de
Observatorios Turisticos (UMSA - [ICSTUR) se percibe un alto grado de satisfaccion por los
servicios utilizados, tanto de extranjeros como nacionales, pero se encuentran debilidades
en el servicio de la policia turistica y las vias de acceso y el trafico vehicular.

Un importante logro del GAMLP en materia de turismo es la denominacion de “La Paz
Maravillosa”, acorde a ello se ha instituido la Agencia Municipal para el Desarrollo Turistico
La Paz Maravillosa, que viene desarrollando acciones que contribuyen a consolidar la
actividad turistica en el municipio tales como: Construccion, mantenimiento y mejora
de infraestructura turistica, desarrollo de la oferta y servicios turisticos y promocion
turistica, con actividades tales como destino gastronémico. Asi mismo desarrolla planes
sectoriales: Plan de Gastronomia, Plataforma Artesanal (Modelo de negocio para tiendas
de artesania, 3 tiendas proyectadas) y Plan de Montana.

Segun datos de la “Encuesta Municipal de Turismo (2013)” un 96% de personas
recomienda visitar el Municipio de La Paz y un 4% que No. Entre las razones destacadas
estan una vez mas el ser una ciudad bonita e interesante (20,7%), por su cultura y su gente
(17,7%) y por sus atractivos (16,7%). EL 17,4% de Otros incluye: tener nuevas experiencias,
porque es la ciudad mas alta del mundo, porque la geografia de la ciudad es particular,
porque su cultura es original, entre las opiniones mas destacadas.
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CUADROQ 04.
Municipio de La Paz: Razones para recomendar visitar el municipio de La Paz, segun turistas.

N° Descripcién %
1 Es una ciudad bonita e interesante 20,7
2 Porlaculturay la gente 17,7
3 Por los atractivos (paisajes, arte, pintura) 16,7
4 Los servicios son baratos 8,2
5 Existen lugares interesantes para conocer 6,6
6 Existen actividades interesantes 5,9
7 Por el buen clima 3,6
8 Visita a familiares 1
9 otros 17,4

Fuente: Encuestas Municipales de Turismo (2013). GAMLP

Construccion, Refaccion, Ampliacion y Mantenimiento de Espacios
Turisticos: La inversion en nueva infraestructura turistica contribuye
a la mejora y desarrollo de la atencion al turista, proporcionando
las condiciones necesarias para satisfacer las necesidades de los
visitantes. Realizando la Construccion Paradero Turistico Sector
Jachapacheta, Construccion del Centro de Atencion al turista
Tomas Katari (Plaza Tomas Katari frente al Cementerio General),
Construccion del centro de informacion turistica rural Chiaraque Y
Revitalizacion Turistica Pasaje Juan XXIII zona Belén.

54.029

TURISTAS

atendidos por la
Red INFOTUR

En los Centros de Informacion Turistica pertenecientes a la Red INFOTUR La Paz fueron
atendidos mas de 54.029 turistas. En el programa de mejora continua de la calidad
turistica, se fortalece el micro, pequenas y medianas empresas del sector turistico por
medio de la mejora de la calidad del servicio a traves de capacitaciones, asistencia técnica

personalizada y premiaciones. Capacitando un promedio de 57

= empresas al ano.

Personal capacitado

2010 - 2015 El desafio pendiente es consolidar la gestion de la cadena de

valor del turismo, generando mecanismos e incentivos de tipo

286 tributario, seguridad juridica y seguridad para la inversion privada

EMPRESAS

U publica. Para realizar estos desafios se tiene los programas
de Construccion Equipamiento y Mantenimiento de Espacios
Turisticos, Servicios Turisticos y Promocion del Turismo.
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2.4. Desarrollo institucional
Gobernabilidad democratica

La democracia directa y participativa, es un régimen de gobierno que se basa en dos
aspectos fundamentales: i) La participacion ciudadana, entendida como la intervencién
de particulares en las actividades publicas y ii) la participacion inmediata, abierta,
franca, sencilla, sincera, continua, activa y efectiva, de cada ciudadano a través de los
mecanismos previstos en a propia Constitucion.

El  Gobierno  Auténomo  Municipal
mediante la Ley Autonomica Municipal
N° 025 - “Ley Municipal de Participacion
y Control Social”, ha coadyuvado en la
promociondelademaocraciaparticipativa,
la gobernabilidad y la institucionalidad
en el &mbito municipal; establecer
e institucionalizar mecanismos para
la participacion y control social de la
sociedad civil organizada de manera
independiente en la gestion publics;
establecer mecanismos que promuevan
la transparencia; promover la mejora
continua en la calidad de los servicios

Fotografia N°14. Audiencias ciudadanas distritales en Hampaturi.

publicos  municipales;  precautelar =~ Fuente:ArchivoGAMLR

la diversidad y la pluralidad con igualdad de oportunidades, con equidad de género y
generacional. Sin embargo el ejercicio de la participacion y control social aun no cubre
el ciclo de la gestion municipal, tiene un alto énfasis enfocado a la ejecucion de obras y
escasa representatividad, apreciandose que las ciudadanas y ciudadanos se desentienden
de sus derechos y obligaciones.

Los principales desafios en esta tematica son la continuacion con las acciones de particion
de la sociedad civil de forma territorial, sectorial y funcional o individual impulsando de
forma colectiva la gestion municipal, y al mismo tiempo, ejerciendo contral permanente
sobre ella.

Debe considerarse la demanda ciudadana de profundizar la desconcentracion hacia las
subalcaldias, para ello debe reorientarse la organizacion del territorio del municipio a través
del mecanismo de la distritacion municipal, de manera que estos espacios sean titulares
de mas competencias y atribuciones, para la administracion, gestion, planificacion,
participacion ciudadana y descentralizacion de servicios. Para cumplir estos desafios se
trabajara a traveés de la participacion ciudadana | transparencia.



Cultura ciudadana
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Se enfoca en acciones que buscan cambiar el comportamiento negativo de a ciudadania
frente al “otro” y a la ciudad; es decir crear una cultura respecto a la ciudad y a la
ciudadania. Desde el 2005 con la creacion de la Direccion de Cultura Ciudadana el
GAMLP trabaja en este sentido. A partir de encuestas y estudios se han identificado los
avances en este tema pero también nuevas retos relacionados al cambio de actitud en la
sociedad, principalmente en los nifos y jovenes quiénes deben prepararse, aprender y ser

coparticipes en los asuntos publicos.

Las experiencias implementadas en materia de cultura
ciudadana referidas a las cebras como educadores urbanos,
y el bus Municipal Pumakatari han coadyuvado en el buen
comportamiento de los ciudadanos dentro y fuera del
vehiculo, resultado de acciones de cultura ciudadana que
ha desarrollado el municipio Y gque han tenido unimportante
impacto en la sociedad. Los avances  resultados positivos
de los educadores urbanos en el municipio de La Paz,
han generado replicas en municipios de Sucre, Tarija y El
Alto, en este sentido se realizd el encuentro nacional de
educadores urbanos entre las ciudades de Tarija, El Alto,
La Paz, para intercambio de experiencias, actividades
conjuntas de cultura ciudadana y procesos de capacitacion
de innovacion y emprendimiento. Las Cebras pacenas
visitan la ciudad de Santa Cruz para compartir la filosofia
del programa municipal de cultura ciudadana, que se basa
en educar con amor y respeto.

Asi mismo John Oliver, conductor del programa “Last
Week Tonight” de la cadena HBO de EEUU, dedico parte
de su programa a las cebras, educadores urbanos como un
ejemplo de buen accionar y noticias positivas en el GAMLP.
Existe una pasividad y desinterés de parte de la ciudadania
en la gestion del desarrollo municipal, por ello el desafio
principal en esta tematica es generar y fortalecer los
espacios de participacion que fomenten un cambio de

Fotografia N°15. Educacion ciudadana en unidades
educativas. Fuente: Archivo GAMLP.

actitud, a través de la educacion ciudadana, en la busqueda de la creacion de un orden

social, ético y sustentable.

Para lo cual se trabajard mediante la implementacion de la cultura ciudadana y programa

de la felicidad.
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Institucionalidad y valor publico

La institucionalidad se ve reflejada en la correcta eficiente y eficaz administracion de los
recursos financieras con los gue cuenta el Municipio. En este sentido el GAMLP ha venido
disenando politicas y estrategias para mejorar los ingresos.

TABLA O1.
Municipio de La Paz: Acciones asumidas para mejorar la recaudacién.

ACCIONES ASUMIDAS EN EL GAMLP PARA MEJORAR LA RECAUDACION

Gestiones con la ASFI para el intercambio de informacion.

Gestiones con la ANH (ASOSUR) para el intercambio de informacion.
Gestiones con derechos reales para el intercambio de informacion.
Gestiones con impuestos nacionales para el intercambio de informacién.

Operativos de socializacion tributaria amigable en calle.
Implementar servicios de recordatorio para pago de impuestos (plan de pagos, gestion vigente) a través de
CALL CENTER.

Implementacion de plataformas méviles de atencion ciudadana.

Creacion de mapas de color para identificar actividades econdmicas no registradas.
Ampliacion de la Ley de regularizacién de adeudos tributarios.

Inicio de procesos de oficio a grandes contribuyentes.

Conclusion de procesos de fiscalizacion.

Regularizacion de transferencias no declaradas producto de la publicacién mixta 2018.

Fuente: Administracion Tributaria Municipal - ATM. GAMLP

El GAMLP ha ido administrando de buena manera los recursos

econamicos y mantiene un buen nivel de liquidez y de solvencia 12
financiera debido a que sus indicadores de endeudamiento se ACCIONES
ubicaron por debajo de los permitidos por la normativa de crédito para la
publico vigente. Valor presente de la deuda (limite maximo 200%) mejore de
u servicio de la deuda (limite maximo 20%).

— En la ultima gestion los ingresos tributarios incrementaron en un
10,16% y se trabaja al mismo tiempo en controlar @ ejecucion

10 16¢y de los mismos. Es de suma importancia considerar la calidad y
o o 40 ficacia de la atencion a las demand idades ciudad

DE INCREMENTO eficacia de la atencion a las demandas y necesidades ciudadanas,
en los ingresos donde se busca profundizar la desconcentracion de servicios hacia
tributarios las Subalcaldias. Para ello se analizo el territorio y su distritacion

que con el crecimiento urbano y poblacional perdio vigencia. Es
en este sentido que se estd implementando de manera gradual la
Redistritacion del Municipio de La Paz, delimitando distritos, basados en criterios sociales,
economicos Y territoriales que permitan administrar de manera mas eficiente el municipio.




La desconcentracion de servicios implementada por el
GAMLP, ha mejorado la atencién ciudadana desconcentrando
la atencidn en tres plataformas a través el Servicio Municipal
de Administracion Territorial y Catastral (SERMAT), que
posteriormente se fortalecen y constituyen en Plataformas
Integrales de Atencion Ciudadana (PIAC).

Los principales desafios en esta tematica son: la concentracion
de gran parte de los servicios publicos municipales que
obstruge un mayor desarrollo y desenvolvimiento de la
gestion municipal en beneficio de la poblacion, persistiendo
barreras tecnologicas, normativas, de infraestructura, de
cantidad y calidad de capital humano que limitan el proceso
de desconcentracion de servicios publicos municipales.

Es necesario continuar con el manejo responsable de a
deuda acorde a la normativa nacional y a las necesidades
de financiamiento del municipio, garantizando la capacidad
de pago dentro de los limites de endeudamiento municipal,
y contando con balances y estados financieros auditables, — focasie W6, fendon G, Feee o
en base a informacion financiera confiable incorporados al

sistema integrado de gestion y administracion municipal.

Para cumplir con los desafios se trabajaré mediante una buena administracion del
tesoro y la deuda, administracion de las finanzas, descentralizacion y desconcentracion,
fortalecimiento institucional, legislacion municipal y la administracion de recursos de
funcionamiento.

Desarrollo tecnoldgico e investigacion

En la actualidad es necesario contar con una plataforma de trabajo acorde a los niveles
tecnologicos estandares utilizados en otras paises de la region, el municipio implemento
plataformas como:

* Sistema de Informacion Territorial SIT v2 que recopila, almacena, procesa y difunde
informacion relativa al territorio. Es una herramienta de soparte digital de ultima
tecnologia que permite asumir decisiones, formular y evaluar politicas publicas que
contribuyan al desarrollo integral del municipio. Cuenta con los siguientes modulos
totalmente integrados: levantamiento topografico y geodeésicas, planimetria, catastro
SERCAT, registro de propiedad municipal, archivo territorial, mapas tematicos y
servicios web y otros.
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Sistema de Inversion Municipal SIM v2 que brinda una solucion informatica modular,
interviniendo en todo el ciclo del proyecto: planificacian, formulacion, ejecucion,
monitoreo y evaluacion del Programa Operativo Anual del GAMLP, a través de la
sistematizacion de procesos administrativas que permiten contribuir a desburocratizar
y transparentar la gestion. Genera informacion aportuna y confiable para la toma de
decisiones de los niveles ejecutivos y operativos y permite un manejo eficiente en la
ejecucion de las operaciones de las areas organizacionales.

Plataforma virtual iGob 24/7 que actualmente aglutina a 16 servicios, 11 a los que se
dan continuidad y 5 nuevas, como:

i. Servicios de continuidad: Duplicado de catastro, Certificado de obito, Licencias de
funcionamiento, Solicitud de permisos de viaje, Accion ciudadana, Seguimiento de
trdmites y servicios, Espera en linea, Comunidad ciudadana, Alarmas vecinales y
boton de panico, Reclamos y quejas de bacheos (se ha estido), Pago de servicios en
linea.

ii. Nuevos Servicios: Atencion de requerimientos de servicios generales, Catédlogo
institucional de bienes, Estacionamiento, Plataformas de atencion integral a la familia
U Alimentacioén complementaria escolar.

Modernizacign en el sistema de salud.

Implementacion de las Plataformas Integrales de Atencién Ciudadana (PIAC)

Se ha implementado 13 puntos de acceso a internet libre en plazas
13 U parques denominado “La Paz Libre”, para que de esta manera
PUNTOS el GAMLP incentive el uso y aplicacion de las Tecnologias de
de acceso a Internet Informacion y Comunicacién (TIC) para el desarrollo y promocién
libre al 2016 de la Sociedad de la Informacién Municipal asi como la reduccién
de la Brecha Digital en el Municipio de La Paz.

Los desafios a futuro es preciso generar la capacidad de prestar servicios electrénicas como
proceso de gobierno, con soportes y canales para el tratamiento, acceso a la informacion,
y la promocion de la investigacion del gobierno municipal. Para solucionar estos desafios
se trabajard mediante la implementacion de tecnologias de informacion y comunicacion,
infarmacion y estadisticas municipales y la capacitacion y formacion municipal.
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3. ENFOQUE DE PLANIFICACION

Considerando las premisas del enfoque de planificacion del PTDI — GAMLP 2016 - 2020
referido a la Gestion de Sistemas de Vida y Gestion de Riesgos y Cambio Climético, el
Municipio de La Paz presenta las siguientes caracteristicas:

3.1. Gestion de sistemas de vida

La Gestion de Sistemas de Vida es resultado del analisis e interaccion de 3 componentes
para su desarrollo, los cuales son:

Zonas de vida del municipio de La Paz

Segun la ley 300 Marco de la Madre Tierra y Desarrollo Integral para Vivir Bien, las
zonas de Vida son las unidades biogeograficas®-climaticas que estadn constituidas por
condiciones afines de altitud, ombrotipo, bioclima y suelo. En el municipio de Nuestra
Senora de La Paz las variables de sus diversas zonas, referidas al clima como temperatura
y lluvias, fisiograficas como relieve y gran paisaje, suelos como textura y estructura,
vegetacion y biodiversidad entre otras, han identificado 12 zonas de vida (Ver Mapa 04).
Esta caracterizacion permite identificar los potenciales y limitaciones biogeograficos-
climaticos que coadyuvan en la definicion del tipo de ocupacion y uso buscando un
equilibrio armonioso resultado de esta interaccion.

CUADRO 05
Municipio de La Paz: Zonas de Vida (Superficie en porcentaje)
Ne DESCRIPCION %
- Bosque denso siempre verde estacional de baja altitud, con agricultura, forestal, 6.7
mineria por sectores '

Bosque denso siempre verde estacional submontano, con forestal limitado,

2 X . 259
agricultura, minerfa por sectores
3 Bosque denso siempre verde pluvial nublado, con forestal limitado, mineria por 13
sectores, areas de proteccion :
2 Bosque denso siempre verde pluvial montano, con areas de proteccién, mineria por 133
sectores, agropecuario !
Matorral arbérea montano, con areas de proteccion, mineria por sectores, agropecuaria 10,7
Vegetacion herbacea , con pastoreo, mineria por sectores, areas de proteccion 13,4
_ Cuerpos de agua 03
Campos de nieve 2,3
9 Vegetacion herbacea alto andina, con pastoreo, mineria por sectores con piscicultura, 56
pastoreo, mineria por sectores, areas de proteccion ’
10 Vegetacion herbacea con agropecuaria, mineria por sectores, areas de proteccion 3,9
1 Area Urbana 3,6
12 Matorral enano de Valles, con agropecuaria, mineria por sectores 2,8

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.

8. A. AYALA, "Biogeografia General y de Bolivia”. BIOGEOGRAFIA: (Relativo de Biogeografico). Es la ciencia que estudia la distribucion general de las plantas y
animales que se hallan diseminadas en la superficie de la tierra.
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MAPA 04
Zonas de Vida

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.
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Las unidades socioculturales

Son poblaciones con caracteristicas similares en cultura, tradiciones identidad y
costumbre. Esta caracterizacion permitird avanzar en el equilibrio y armonizacion entre el
componente biogeografico-climatico (zonas de vida) y la accion antrépica. En el Municipio
de La Paz se identificaron cuatro unidades socioculturales (Ver Anexo 5).

Comunidades Indigenas.- Identificadas 8
en el municipio, son agrupaciones sociales
que comparten territorios indigena originario
campesinos, caracterizados por sus
actividades productivas de pequena escala y
aprovechamiento de productos maderables y
no maderables de sus bosques, la caza U la
pesca.

Comunidades Campesinas.- |dentificadas 63
en el municipio, son organizaciones de interés
publico, con existencia legal, integradas
por familias que habitan en determinados
territorios, ligadas por vinculos ancestrales,
sociales, econémicos con propiedad comunal.

Comunidades originarias.- Identificadas 27 en
el municipio, se refiere a agrupaciones sociales
en tierras altas que realizan actividades
productivas de agricultura y ganaderia de
acuerdo a las caracteristicas de sus territorios.

Conglomerado Urbano.- Identificada con
la mancha urbana del municipio, se refiere
a los asentamientos poblacionales en las
ciudades. El Municipio de La Paz identifica su
conglomerado en el drea urbana, en éste se
emplazan 21 distritos municipales.

."‘!_ /

hs

Fotografia N°19. Municipio de La Paz: Comunidades Originarias; Fuen

Fotografia N°20. Municipio de La Paz: Congl

omerado Urbano; Fuen

te: Archivo GAMLP
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MAPA 05
Unidades socioculturales

Comunidad
Indigena

Comuni‘dad
Campesina

Cqmunidgd
Originaria

Conglomerado
Urbano

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.
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Sistemas de vida del Municipio de La Paz

Como tercer componente los sistemas de vida establecen la delimitacion espacial de los
dos componentes anteriores bajo criterios de delimitacion politico-administrativa (distritos
municipales), delimitaciones naturales (cuencas) y delimitaciones sociales (territorios
indigenas), resultantes en tres sistemas de vida: Zongo, Hampaturi, Conglomerado

Urbano con las siguientes caracteristicas:

Conglomerado Urbano.

Ubicada al sur del municipio, conglomera a la mayor parte de
la poblacion, con presencia reducida de &reas verdes y grados
significativas de contaminacion, con viviendas residenciales
verticales y comerciales, cuenta con una buena cobertura de los
servicios basicos y buena cobertura educativa y de salud.

Hampaturi.

Ubicada en la parte media del municipio, con disponibilidad de
agua para riego y consumo humano, can zonas que albergan la
fauna silvestre y especies vegetales, can presencia de actividades
de explotacién minera, usos agropecuarios intensivos y areas
protegidas vulneradas, existe carencia en los servicios basicos
de saneamiento y luz, déficit en cobertura de los servicios
educativos y de salud.

Z0ongo.

Comprende la mayor extension del Municipio de La Paz ubicada
al norte, considerada la region con mayor biodiversidad,
cuenta con mayor disponibilidad de recursos hidricos, con 10
plantas hidroeléctricas, existe explotacion minera, actividad
agropecuaria, hay carencia en la cobertura de los servicios
basicos, falta de cobertura en el sistema educativo y de salud y
dificultades en la cobertura vial.

¥

e

Fotografia N°23. Municipio de La Paz: Sistema de Vida Zongo; Fuente: Archivo GAMLP
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MAPA 06
Sistemas de Vida

Sistema de Vida

Zongo

Sistema de Vidq
Hampaturi

Sistema de Vida
Conglomerado
Urbano

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.
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3.2. Gestion de riesgos y cambio climatico.

Los conceptos basicos para la gestion de riesgos en el Municipio de La Paz son: Mangjo
Integral de cuencas, prevencion, preparacion, atencion de desastres y recuperacion, en
un horizonte de planificacion quinguenal 2016 - 2020 y con una vision al 2040.

Identificacion de las principales amenazas en el territorio

Las amenazas de gestion de riesgo y cambio climatico deben ser mitigadas con una
planificacion coherente, con programas y proyectos que sirvan para la prevision y control
de riesgos y se debe analizar la base del cuadro de riesgos y cambio climatico (Ver cuadro
06). Se plantea un analisis municipal que considera como base el indice de Riesgo
Municipal (IRM); el mismo expresa en porcentaje los valores de afectacién promedio en el
municipio, que debido a su fisiografia cuenta con varios climas y zonas de vida ocupadas
por las diferentes unidades socioculturales.

Las amenazas en el drea urbana son geodinamicas e hidrometereologicas en cambio en
el &rea rural las de mayor intensidad son la granizada, helada y sequia, siendo Hampaturi
la mas afectada con estas amenazas.

CUADRO 06
Municipio de La Paz: Indice de Amenazas

indice de Amenaza
Promedio a nivel  Sistema de Vida

Tipos de amenaza Municioal Conl d Sistema de Sistema de
unicipa onglomeraado . . .
P S Vida Hampaturi  Vida Zongo
(GAMLP) urbano
Incendio forestal oMn 01 0,1 on
Granizada 0,25 0 0,69 0,13
Helada 0,33 0 0,72 0,24
Sequia 0,29 0 0,36 0,25
Geodinamica 0,42 0,42 0 0
Hidrometereologico 0,42- 0,42 0,14 01

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016. O= riesgo muy bajo; 1riesgo muy alto
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Andlisis de las amenazas proyectadas al 2020

Para realizar el anadlisis de las amenazas proyectadas al 2020 y realizar las medidas
sugeridas para reducir el impacto se considero las variables de precipitacion pluvial y
temperatura media ambiental, de acuerdo a los escenarios de cambio climatico propuestos
por el Panel Intergubernamental de Cambio Climatico (IPCC).

Ante la amenaza de deslizamiento (geodindmica), el valor actual asignado es de 0.42
(Bajo), y como una amenaza proyectada para el ano 2020 se tiene un valor de 0.20
(Muy Bajo), se estima una reduccién de este valor de amenaza proyectada, debido a que
mediante a aplicacion de la estrategia “protegida segura y resiliente” y las acciones y
proyectos quinquenales planteados se estima reducir la sensibilidad este riesgo. Entre
las principales acciones gue se pretenden ejecutar para el siguiente guinguenio son:
identificaran zonas de riesgo y su mitigacion, se priorizara intervencion de zonas de alto
riesgo, donde se ejecutaran obras de estabilizacion.

Por otro lado, ante la amenaza de inundacion (Hidrometeorologico) se tiene un valor
actual de 0.42 (Bajo), para la amenaza proyectada al ano 2020 se tiene un valor de
0.20 (Bajo); en base a este analisis se estima una reduccién de la amenaza mediante la
estrategia “protegida segura ( resiliente” con acciones para su reduccion se tiene el Plan
Maestro de Drenaje, la ejecucion del Programa de Drenaje Pluvial, implementacion del
Sistema de Alerta Temprana, asi como las acciones y obras de prevencion en el manejo
integral de las cinco cuencas.

Fotograffa N°24. Municipio de La Paz: Pastoreo de llamas - Hampaturi; Fuente: Archivo GAMLP






POLITICAS Y N

LINEAMIENTOS
ESTRATEGICOS

=



66:

Plan Territorial de Desarrollo Integral GAMLP 2016 - 2020

4. POLITICAS Y LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

4.1. Visién

"LLa Paz, municipio sustentable con desarrollo humano plenc®, interculturalidad,
seguridad y corresponsabilidad social; eco productive™, impulsor de la region
metropolitana autdnoma que presta servicios de alta calidad con gestion del
conocimiento y tecnologia, con desarrollo territorial compacto™, poli céntrico™ y
ordenado, cuyo desarrollo es armonico con la naturaleza”.

El Municipio de La Paz a traveés de la formulacion de su PTDI busca alcanzar la vision
estratégica de desarrollo de largo plazo construida en el Plan Integral La Paz 2040 para el
quinguenio 2016 - 2020, en el marco de los nuevos lineamientos de planificacion (SPIE)
establecidos por el nivel central del Estado. La vision estratégica del municipio se compone
a su vez por una red de visiones sectoriales, que dan origen a 6 ejes de desarrollo.

ESQUEMA 01
Municipio de La Paz: Lineamiento de Planificacion

i £ ORDEMAMIENTO DESARROLLO HUMANDY DESARROLLO

z ; O e I A e TERRITORIAL INTEGRAL ECONOMICO PLURAL
i gﬁ e e e
oot "
) ] E Bajo 2 enfoques de planificacian | 1, GESTION SISTEMAS DE VIDA

% g 2. GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO

= =

Alineada al Plan de Desarrollo Econémico y Social PDES
Visien de largo plazo [ VISION ESTRATEGICA [
Z |
nt | -
o Red de visiones sectoriales I Visitn 1 | | Visin 2 " Visitn 3 " Visian 4 | | Vision 5 " Vision B |
|
e o ] e e
—29 ¢
O2pEs Irmplementa la Vision estratégica en el ler ETDI
E Eg i quinguenio (2016 - 2020)
wi=8
S
g
a

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.

9. Desarrollo Humano Pleno Poblacion sana, educada, con inclusion, intercultural, con respeto de la diversidad y con capacidad de ejercer sus derechos y
obligaciones, que disfruta del esparcimiento y su individualidad.

10. Eco productivo: Generacion de valor agregado en la produccion, uso de tecnologias limpias, excelencia en la prestacion de servicios, emprendedurismo e
innovacion.

11. Compacto: Concentrado en el &rea urbana, articulado y conectado a nivel urbano y rural, dédndole valor agregado a conjuntos de barrios, zonas, servicios,
equipamientos, atencion publica y privada.

12. Policéntrico: Abierto con interaccion entre multiples centros para la mejora de las funciones, dotando de proximidad entre la vivienda, el comercio, la administracion
de servicios, reas verdes, centros de salud y educativos etc., en cada Macrodistrito para lograr un desarrollo equitativo y disminuir la presion en el Casco Urbano
Central, en el &rea urbana e integrar, dar accesibilidad y servicios al area rural.
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4.2. Modelo de desarrollo

En el marco del Plan Integral La Paz 2040, el modelo de desarrollo propone un municipio
con desarrollo sustentable, compacto, policéntrico, integrado, en equilibrio, con multiples
centros con funciones de calidad y cercania, vinculado el drea urbana, rural y metropolitana
en el marco del uso y ocupacion del suelo planificado y controlado, con corresponsabilidad
con desarrollo humano pleno, seguro, intercultural, con la participacion activa de la
poblacién sana, educada, inclusiva, protegida fisica y emocionalmente, en el marco de
un desarrollo ecoproductivo, con gestion del conocimiento y tecnologia, impulsor de la
region metropolitana.

ESQUEMA 02

Municipio de La Paz: Modelo de Desarrollo
METROPOLITANO
articulador y
promotor

DESARROLLO HUMANO PLENO
integral, con inclusion y

SEGURO
respeto

accesible y
protegido

COMPACTO
concentrado
continuo

POLICENTRICO
abierto con
multiples centros

SUSTENTABLE
desarrollo
equilibrado y
sostenible

INTERCULTURAL
interaccion entre

CORRESPONSABLE
desarrollo compartido

culturas INTEGRADO EN EQUILIBRIO
interrelacion e ocupacion controlada
interdependencia densidad ordenada

ECOPRODUCTIVO CONOCIMIENTO
emprendedurismo TECNOLOGIA
e innovacion innovador e

inteligente
Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.
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4.3. Ejes de desarrollo

Los ejes de desarrollo en el municipio establecen un conjunto de acciones especificas
para el logro de cada una de las visiones establecidas en la red, se constituyen en las
lineas maestras de intervencion sistematicas para implementar la visién de largo plazo.

Los 6 ejes de desarrollo planteados en el Plan Integral La Paz 2040 son:

ESQUEMA 03
Municipio de La Paz: Ejes de Desarrollo

Eje 1. La Paz, Sustentable y Ecoeficiente

Preparada para el cambio climatico, que impulsa el equilibrio
ambiental en convivencia armoénica con 8 naturaleza y
promueve la conservacion del medio ambiente.

Eje 2. La Paz, Protegida Segura y Resiliente

Con una gestion integral de riesgos con énfasis en la prevencion
estructural y planes de contingencia en las zonas de riesgos,
con seguridad alimentaria y seguridad ciudadana integral.

Eje 3. La Paz, Viva Dindmica y Ordenada

Se consolida la red de infraestructura, equipamientos y
/ servicios con caobertura total y apropiacion del espacio publico,
W” se impulsa el sistema integrado de transporte y movilidad.
N\

==y

Ia=

Eje 4. La Paz, Feliz, Intercultural e Incluyente
La poblacion tiene derecho a la igualdad de oportunidades,
con alta calidad educativa y formativa con acceso a salud y

LA PAZ QUE QUEREMOS deportes.

Eje 5. La Paz, Emprendedora, Innovadora, Prospera y
Acogedora

Un municipio con innovadores Y emprendedores, integrado
reciprocamente a su region metropolitana y posicionado
competitivamente en el dmbito macro regional.

Apuesta a una cultura ciudadana responsable de su gestion
municipal, con autonomia y democracia, que genera valor
publico, transparencia y gestion del conocimiento.

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.
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Para alcanzar las situaciones ideales en el mediano plazo, el PTDI identifico Acciones
Municipales que establecen programas a ser implementados en el municipio hasta el
2020, correspondientes a los objetivos especificos determinados en cada Subeje y la
vision sectorial de cada Eje de desarrollo

ESQUEMA 04
Municipio de La Paz: Visién Estratégica

Visi6n de largo plazo | VISION ESTRATEGICA |
2. |
é = Red de visiones sectoriales | Vision 1 | [ Vision 2 || vision 3 || Vision4 | [ Vision 5 | Vision 6
T ' T 3 .
I I ] 1 I
Representacion conceptual fé"gstglr%l?g : : : : :
| 1 1 1 1
w | Eet ” ez |[ Ee3 | Ee4 ” Eje S ] Eje6
_ g g, g Ejes y subejes de desarrollo | | T |
E EE %ﬁ l Subejes | l Subejes “ Subejes " Subejes | | Subejes | Subejes
aBEs
=0
é Identifica programas y proyectos a

ser implementados hasta el 2020 | Acciones ” Acciones “ Acciones ” Acciones || Acciones | Acciones

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.
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5. ARTICULACION PDES Y EL PTDI GAMLP 2016-2020

El Gobierno Auténomo Municipal de La Paz, asi como todas las Entidades Territoriales
Autonomas del Estado, contribuyen a los Pilares, Metas, Resultados y Acciones del
Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES), que detallan los alcances del primer
quinguenio del Plan General de Desarrollo Economico y Social (PGDES) denominado
Agenda Patridtica 2025.

Las acciones municipales son los Programas de Desarrollo planteados en el Plan Integral
La Paz 2040, los cuales contribuyen a las acciones de Plan de Desarrollo Econémico
Saocial (PDES) considerando las competencias municipales. (Ver Anexo O7)

En ese sentido, el siguiente grafico es un esquema de la alineacion de la Planificacion
Municipal; a través del PTDI y la Planificacion Nacional a través del PGDES y PDES:

ESQUEMA 05
Municipio de La Paz: Articulacion PDES - PTDI GAMLP

AGENDA PATRIGTICA

" PGDES g
O = PILARES
PLANIFICACION 2025 )
NACIONAL "
PDES B 69 34 1055
2016 - 2020 PILARES ~ METAS  RESULTADOS ACCIONES
Nmero de PILARES, METAS . ) -
RESULTADGSgACUONESaLos """"" 8 : -‘25_ &’ : a8
que contribuyen Las ACCIONES PILARES METAS ~ RESULTADDS = ACCIONES
MUNICIPALES

v

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.






/——

ARMONIZACION DE IS
LOS SISTEMAS DE

VIDA






/7

Secretaria Municipal de Planificacion para el Desarrollo

6. ARMONIZACION DE LOS SISTEMAS DE VIDA

La armonizacion de sistemas de vida orienta el equilibrio del territario de los sistemas de
vida de Zongo, Hampaturi, y Conglomerado Urbano basado en las Funciones Ambientales;
Reduccion de la Pobreza Extrema y Sistemas Productivos Sustentables.

La caracterizacion del sistema de vida de Hampaturi muestra un desequilibrio en los grados
de pobreza identificdandose una carencia en servicios basicos, salud y educacion. En el
sistema de vida Zongo, se identifico el desequilibrio mas fuerte en los grados de pobreza,
con la carencia de servicios basicos, salud, articulacion vial e infraestructura productiva.
Finalmente en el sistema de vida Conglomerado Urbanao, se identifico el desequilibrio mas
importante en las funciones ambientales, debido a la carencia de espacios publicos, dreas
verdes | de esparcimiento.

Para realizar la armonizacion de estos tres sistemas de vida del municipio se plantean las
acciones municipales gue serdn desarrolladas en el PTDI 2016-2020 y que contribuirdn
paulatinamente a la reduccion de la extrema pobreza, la conservacion de las funciones
ambientales y el desarrollo de sistemas productivos sustentables.

Las acciones planteadas para la armonizacion de los sistemas de vida en el Municipio de
La Paz son:

IMAGEN 03
Municipio de La Paz: Armonizacién de los Sistemas de Vida
Sistema de Vida Acciones a implermentarse para Municipio en Equilibrio
mejorar el equilibrio en los
sistemas de vida

1. Funciones Ambientales

Aroas protegidas, Sarvicios ambiantales,
Gestion integral de los residuos solidos,
Gostion  Integral del vecwso  hidrlco,
Energias ronovebles y ecoaficientes,
Contral u monitoreo de @ calidad
arrioiantal £y

Funcianes
Armbientales

2. Reduccion de la Pobreza ’ \

Sarvicios e salud, Infraestructua o ! N

A s P ’ \
equpamisnto de  salud,  Servicios ’ 2
aducativas, Mobilario & insumos ’ \

/
ascolares, Alumbradn pulica, AR = 2
Infraostiuctura 4 eguipamiento  wvial,

Mejoamianto harrial | Vienda sacial sistemas Productivos Reduccion da la

Sustentables Paobreza

3. Sisternas Productivos Sustentables

Infrasstructura productiva, Promocian a
l3s actividades sconomicas, Capacitacion
y formacion ern procesos productivos,
Construccion y eguipamienta de sspacias
turisticos,  Saviclce turisticos U
Prormocian del turlsmo

Fuente: GAMLP - SMPD, 2076.
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EJE 1 LA PAZ SUSTENTABLE Y
ECOEFICIENTE

La Paz Sustentable es alcanzar el equilibrio entre o social, lo cultural, lo econémico, o
politico y lo ecoambiental. Por otra parte, satisface las necesidades humanas con calidad
de vida, al tiempo que reduce progresivamente el impacto ambiental y a intensidad de la
utilizacion de recursos naturales estratégicos.

VISION SECTORIAL

“Un municipio ecoeficiente, habitable y sano, (que) protege U conserva su medio
ambiente, fomenta el uso sostenible y sustentable de los recursos naturales, genera
resiliencia socio ambiental frente al cambio climatico y establece equilibrio entre
el desarrollo productivo, la convivencia armonica con a naturaleza y la diversidad
cultural de La Paz.”

OBJETIVO ESTRATEGICO

Promover una gestion ambiental integral corresponsable y  establecer
condiciones de adaptacion a los efectos adversos del cambio climatico,
para alcanzar un municipio habitable, sanao, equitativo, con productividad
sustentable y generacion de rigueza.
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SUBEJE
EQUILIBRIO AMBIENTAL

El Subeje equilibrio ambiental busca la armonia entre el desarrallo ecanomico y la
conservacion, pero prioriza ante todo los fines de conservacion determinados en su
planificacion, plantea un enfogue de ordenamiento ecologico territorial que oriente el
emplazamiento geografico de las actividades productivas, asi como las modalidades de
uso de los recursos y servicios ambientales

POLITICA DE DESARROLLO

Municipio corresponsable de su gestion ambiental, manitorea y controla los niveles de
contaminacion, conserva y protege los ecosistemas y apoya el manejo sustentable y la
produccion adecuada de sus recursos naturales renovables, para alcanzar un municipio
habitable, sano y equitativo.

Las acciones planteadas en el Subeje Equilibrio Ambiental son:

e Servicios ambientales
e Control y monitoreo de la calidad ambiental
e (Gestion integral de residuos solidos



:83

Secretaria Municipal de Planificacion para el Desarrollo

SERVICIOS AMBIENTALES

Son los bienes, funciones y procesos que son obtenidos a partir del funcionamiento de los
ecosistemas en interrelacion con un sistema global, que benefician directamente en el bienestar
social de los habitantes del Municipio.

Los proyectos para el quinguenio son:

e Administracion red de monitoreo de la calidad
de aire MONICA.

e (Gestion y mantenimiento de proyectos de
servicios ambientales.

Fotografia N°25. Municipio de La Paz: Operativas San Juan; Fuente: Archivo GAMLP

La Red MoniCA LP, es un Monitoreo de la Calidad del Aire , estd conformada re—

por 11 estaciones de monitoreo de la calidad del aire distribuidas en zonas Numero de
estratégicas del drea urbana del Municipio de La Paz, en los gue se miden fﬁéf]ﬁit'gpeeoséjsla
las concentraciones de: Oxidos de Nitrdgeno (NOx), Ozono Troposférico RED MONICA
(03), Material Particulado en Suspension Menor a 10 Micrometros (PM10) 11

U Monoxido de Carbono (CO), Material Particulado en Suspension Menor
a 2,5 Micrometros (PM2,5) utilizando tecnologia pasiva, activa y semi-
automatica y automatica. Tomando en cuenta el aumento en la densidad
poblacional y el crecimiento del parque automator.

El proyecto quinquenal de Gestion y mantenimiento de proyectos de servicios ambientales, tiene
el proyecto anual de mantenimiento del Gabinete Municipal de Monitoreo Ambiental (GMMA) el
mismo tiene la capacidad para realizar analisis fisicoquimicos de agua natural y residual. Desde la
gestion 2014 cuenta con la acreditacion del Instituto Boliviano de Metrologia (IBMETRO).
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CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL

Consiste en disenar e implementar las herramientas conceptuales, técnicas y juridicas para la
aplicacion de acciones en materia de calidad ambiental, las cuales favorezcan la prevencion,
mitigacion y reversion de la degradacion de los recursos agua, aire y suelo.

Los proyectos para el quinguenio son:

e (Gestion y mantenimiento del sistema de
prevencion, control y monitoreo de la calidad
ambiental.

e Implementacion de medidas de produccion
mas limpia en el sector industrial y otras
actividades econdmicas.

e Administracion del voluntariado ambiental

municipal.
Fotografia N°26. Municipio de La Paz: Solméfort;
ciudad de La Paz; Fuente: Archivo GAMLP
J—
Medicion de la Calidad del aire: Se realiza una campana recurrente Numero de
denominada San Juan “La Paz ecoeficiente, actitud con neg’e” en funcionarios en la
o . . . . . campana de San
la cual se realizd un monitoreo intensivo de la calidad del aire antes, Juan 2016
durante y despueés de la festividad de San Juan. Esta actividad debe ser 290
continuada a o largo del quinguenio y medir avances y mejoras en la
medicion de la contaminacion pasterior.

Medicion de la Calidad de los cuerpos de agua: Durante la gestion 2016, se llevd a cabo el trabajo
de monitoreo hidrico para verificar el grado de contaminacion en seis rios del Municipio: Achumani,
Zongo, Orkojahuira, Huaunajahuira, Kaluyo - Chogueyapu La Paz e Irpavi. Los resultados varian
entre buenao a pésimo. Con base a esa informacion se procederd a la identificacion de fuentes de
contaminacion, y desarrollo de programas de control de la contaminacian.

Mejora de la Calidad de suelos: La Empresa Municipal de Areas Verdes Parques y Forestacion
(EMAVERDE) contribuye a través de sus intervenciones a la transformacion de la imagen urbana
de la ciudad de La Paz en la gestion 2016 se intervinieron 494 areas verdes con una inversion de
Bs.18 millones.
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Medicion de Impactos ambientales de Unidades Industriales Categoria
— 3: En el marco del procedimiento establecido, se verifica in situ la

Unidades implementacion de medidas de mitigacion de impactos ambientales
industriales que al agua, aire y suelo; realizando la comparacion de los resultados
cumplieron con el de auto monitoreo de las industrias y los resultados obtenidos de las
RASIM en el 2015 . . o o . .
inspecciones con los limites maximos permisibles establecidos en el
29 Reglamento Ambiental para el Sector Industrial Manufacturero (RASIM);

asimismo se verifica el cumplimiento de las medidas comprometidas en
el Plan de Manejo Ambiental (PMA). De las 16 industrias que generan
emisiones a la atmdsfera, el 100% de ellas cumple con los limites
maximos permisibles establecidos en el RASIM.

Estudios de Evaluacion de Impacto Sonoro (EEIS).- El Estudio de Evaluacion de Impacto Sonoro,

es un Instrumento destinado al establecimiento de medidas de aislamiento e

acustico de las Actividades de Alto Impacto Sonoro (AAIS) que pueden Estudios

ser Bares, Pub’s, discotecas, clubes nocturnos, karaokes, penas, salones Segffsggide
de baile, etc. salones de baile, etc. Ademas se incluyen actividades que de impactos
cuenten con la presentacién de grupos musicales en vivo o cualquier sonoros en 2016
actividad publica o privada que por su naturaleza generen niveles sonoros 229

por encima de los limites permisibles. Durante la gestion 2016 se aprobaron
229 Estudios de Evaluacion de Impacto Sonoro.

Certificaciones acusticas.- En el marco de los
EEIS se verifica el cumplimiento de las medidas
comprometidas 4 el GAMLP extiende certificaciones
acusticas, la gestion 20716 se expidieron 212 asi como
se atendieron 53 denuncias ciudadanas.

Atencion  a demandas

— de  problemadticas  de
Demandas Contammamoq Acustica.-
atendidas de Las denuncias fueron
COUt?_mi”acg&B atendidas en su totalidad,
ocustica en comprobadndose  en el
53 90% de las denuncias
la existencia de

— . .z . .
contaminacién  acustica.
Identificandose que

mayoritariamente se presentan en los Macradistritos
Sur y Centro.

Fotografia N°27. Municipio de La Paz: Control a industrias; Fuente: Archivo GAMLP
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GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Controla la gestion integral de los residuos
solidos desde origen con reciclaje y reutilizacion,
estableciendo mecanismos de compensacion
Uy beneficio economico, disminugendo (a
contaminacion del suelo

Durante la gestion 2016, se fortalecieron diferentes

actividades a objeto de reducir la cantidad de

residuos que ingresan al relleno sanitario Nuevo

Jardin de Alpacoma como ser:

* Planta de clasificacion

e Puntos verdes barriales

e Acopio de Residuos de Aparatos Eléctricos y
Electrénicos

e Recoleccion diferenciada en  Unidades
Educativas

Planta de Clasificacion.- Donde se reciben los residuos aprovechables r—
acopiados en diferentes fuentes, se clasifican y se disponen para su Cantidad de residuos

tratamiento o comercializacion.

Clasificacion
Puntos Verdes Barriales.- Nacen con la iniciativa de sensibilizar y brindar 177 653
el servicio a la poblacion respecto a la importancia de reciclaje asi como °
: : KILOGRAMOS
de acopiar residuos aprovechables
—

Fotografia N°28. Municipio de La Paz: Servicio de Recoleccion de basura; Fuente: Archivo GAMLP

solidos reciclables
en la Planta de

Acopio de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEEs).- Son acopiados por el sistema
de recoleccion en los puntos verdes barriales y posteriormente transportados por el operador

autorizado para su pertinente tratamiento.

Recoleccion diferenciada en Unidades Educativas, consiste
en acopiar los residuos inorgdnicos aprovechables generados
a partir del Desayuno Escolar y el consumo de productos en
general, que son recolectados y transportados a la Planta de

Clasificacion.

Los proyectos para el quinguenio son:

* Implementacion de proyectos de gestion integral de

residuos solidos.

e Servicios de barrido y recoleccion de residuos solidos.

il e
Fotografia N°29. Municipio de La Paz: Recoleccion diferenciada
de residuos en U.E.; Fuente: Archivo GAMLP
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SUBEJE
CAMBIO CLIMATICO

El Subeje cambio climatico busca la capacidad de poder ajustarse a los cambios
climéaticos y poder moderar los posibles danos, aprovechar oportunidades o hacer frente
a las consecuencias de los impactos negativos en los diversos ecosistemas.

POLITICA DE DESARROLLO

Municipio resiliente, conserva sus recursos naturales y es capaz de adaptarse a cambios
emergentes y efectos adversos del cambio climatico, proporcionando habitabilidad y
retorno econémico a su poblacion.

Las acciones planteadas en el Subeje Cambio Climatico son:
«  Areas protegidas

e Energias renovables Y ecoeficientes

e Gestion integral del recurso hidrico
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AREAS PROTEGIDAS

Considera a los animales, plantas, territario y el conjunto de los mismos (ecosistenas) como
valores universales excepcionales en cuanto a la proteccion y conservacion de especies
animales y vegetales en peligro de desaparicion 0 paisajes integrales en peligro de destruccion
0 transformacion desde el punto de vista de la conservacion. Los proyectos planteados para este

quinguenio son:

* Implementacion del plan maestro de bosques, areas verdes y arbolado urbano.
e El manejo y gestion integral de recursos naturales en areas protegidas urbanas y rurales

municipales.

En la gestion 2016, se ha realizado la plantacion total de 18.478 arboles
de distintas especies, abarcando una superficie de forestacion de 27 has.
Durante la gestion 2016, se ha realizado la atencion de poda y tala
de &rboles a solicitudes vecinales, por temas de proyectos y casos de
emergencia reportados a traves de la RED 114.

En la gestion 2016, se realizé el mejoramiento de 494 &reas verdes
(abarcando una superficie mejorada de 77,98 has), distribuidas en
los 7 Macrodistritos municipales. El presupuesto ejecutado para el
mejoramiento fue mas de 17 millones de bolivianos.

Fotografia N°30. Municipio de La Paz: Refugio en Zongo; Fuente: Archivo GAMLP

Arboles plantados
de distintas especies
en 2016 - 2017

27.210

UNIDADES
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ENERGIAS RENOVABLES Y ECOEFICIENTES

La provision de energia, especialmente la proveniente de consumao de combustibles fésiles,
constituye a principal fuente de emisiones de gases de efecto invernadero, por o tanta las mejores
U mas inmediatas alternativas para reducir el consumo de combustibles fosiles son las energias
renovables. El proyecto planteado para este quinguenio es la implementacion del programa de

cambio climatico y ecoeficiencia.

En la gestion 2016 se planificé e implemento diferentes campanas de sensibilizacion y educacion
para la recoleccion diferenciada de residuos solidos en el marco de la Gestion Integral de Residuos

Selidos — GIRS, como resultado se tienen 7.570 estudiantes capacitados.

El Voluntariado Ambiental Municipal (VAM) apoyo en la realizacion de
acciones de sensibilizacion mediante:- campanas de informacion puerta a
puerta a la poblacion sobre el nuevo contrato de aseo urbano el cual amplio
su rango de intervencion en una nueva zona del municipio en Mallasa,
contando con la participacién de 15 voluntarios, apoyo de 170 voluntarios
de la UMSA de la Carrera de Comunicacion Social y de la UNIFRANZ de
la Carrera de Medicina, sensibilizando sobre residuos soélidos y cuidado
del medio ambiente en zonas colindantes a los puntos verdes barriales,
talleres de capacitacion en 4 instituciones privadas en el Municipio de La
Paz. Las acciones de sensibilizacion en unidades educativas del VAM se
vienen desarrollando en el marco del proyecto “Desarrollo de un modelo de
gestion municipal ecoeficiente y resiliente al cambio climatico”.

Sensibilizacion
y educacion
para recoleccion
diferenciada de
residuos

2016 - 2017

52.570

ESTUDIANTES
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GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIiDRICO

Plantea consolidar la red de aprovisionamiento de agua y servicios basicos en el Municipio, con
control y monitoreo de calidad y cantidad, tarifas justas y cobertura completa, para disminuir la
contaminacion hidrica en fuente y trayecto, beneficiando a la poblacién y su entorno. Los proyectos
planteados para este quinguenio son:

e Renovacion de la red de distribucién de agua potable en el drea urbana del municipio.

e Sistemas de agua potable en las comunidades del distrito de Zongo y Hampaturi.

e Saneamiento basico en el &rea urbana y rural.

El Proyecto: “Mejoramiento y Ampliacion de Servicios de Agua Potable
del Sistema Chuquiaguillo, La Paz — Bolivia, Red de Distribucion de 109
Agua Potable”, es componente del nuevo sistema de abastecimiento

de agua potable para la ciudad de La Paz denominado Chuquiaguillo, g:;':'c?;os con el
que permitird ampliar y mejorar el abastecimiento de agua potable a los nueva sistema de agua

Distritos Municipales 11, 12, 13 y 14; el mismo beneficiara a 109 barrios/ potable de Chuquiaguillo
zonas a una poblacién beneficiada futura de 164.962 Habitantes (27.493
conexiones domiciliarias).

Adiciembre de 2016, fue ejecutado un monto de Bs. 72 millones que representa aproximadamente
una avance fisico de 50.87% y un avance financiero de 57.60%. El Gobierno Auténomo Municipal de
La Paz, ha desembolsado la suma total de Bs. 40 millones, ejecutado a través de tres desembolsas,
confarme a los términos establecidos en el convenio interinstitucional de financiamiento.

Para noviembre de la gestién 2017, se obtuvo un avance fisico ponderado de 82,9% y un avance
financiero ponderado de 83,17%. En diciembre de 2017, se realizd el quinto desembolso por parte
del GAMLP, con lo gue se habria cumplido con la contraparte comprometida, conforme a las
proyecciones, el proyecto concluird en el primer semestre de la gestion 2018, produciéndose la
entrega provisional de los paquetes para su puesta en operacién, periodo en el que el GAMLP debe
realizar el acompanamiento y seguimiento, ya que concluido el mismo, EMAGUA transferird al
GAMLP la infraestructura, posteriormente se deberd transferir la administracion al operador vigente.

Fotografia N°31. Municipio de La Paz: Represa de Agua Potable; Fuente: Archivo GAMLP
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PRESUPUESTO EJE 1. SUSTENTABLE Y ECOEFICIENTE

GESTION GESTION GESTION GESTION GESTION

EJE SUBEJE 2016 2017 2018 2019 2020
EN MILLONES DE BOLIVIANOS
SUSTENTABLE Y ECOEFICIENTE CAMBIO CLIMATICO 33,99 33,21 32,76 33,07 33,39
EQUILIBRIO AMBIENTAL 7181 164,31 164,33 164,34 164,36
Total 105,80 197,52 197,09 197,41 197,75
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EJE 2 LA PAZ PROTEGIDA,
SEGURA'Y RESILIENTE

La Paz Protegida busca la seguridad del municipio paceno en sus diversos aspectos
considerando las condiciones adecuadas de: seguridad fisico-ambiental; psicologica, fisica
y economica respecto a la delincuencia y la victimizacion, sin dejar de lado la seguridad
respecto a la salubridad y acceso a alimentos con valor nutricional.

VISION SECTORIAL

“Municipio con seguridad integral y bienestar social de la poblacion habitante
y estante, que previene, controla y reduce los factores y efectos de riesgo ante
eventos adversos y es capaz de sobreponerse | restablecerse de una crisis, asegura
la convivencia sacial, pacifica Yy armanica, con respeto a los derechos humanas y
democraticos, libertad individual y colectiva, corresponsabilidad social y autocontrol,
con disponibilidad y estabilidad en el acceso a alimentos saludables y nutritivos,
respetando las preferencias alimenticias de la poblacion”

OBJETIVO ESTRATEGICO

Generar en el Municipio de La Paz las condiciones de seguridad, proteccion y
resiliencia en lo fisico- territorial, individual y socioeconémico para mejorar el
bienestar y calidad de vida de la poblacion estante y habitante.
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. SUBEJE
GESTION INTEGRAL
DE RIESGO

El Subeje Gestion Integral de Riesgos se enfoca en la prevision y control permanente del
riesgo de desastre en una sociedad, en consonancia con el logro del desarrollo humano,
economico, territorial y ambiental sustentables.

POLITICA DE DESARROLLO

Ocupacion segura con control de factores de riesgo®™ en el territorio, reducciéon de
vulnerabilidades ambientales, manejo integral de cuencas en corresponsabilidad
institucional, social y empresarial.

Las acciones planteadas en el Subeje Gestion Integral de Riesgo son:

*  Prevencion de desastres
e Atencion de emergencias
*  Recuperacign y reconstruccion

13. Factor de riesgo Caracteristicas, circunstancias o situacion que aumente la probabilidad de la ocurrencia de un evento adverso.
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PREVENCION DE DESASTRES

Busca prever, reducir y controlar de manera permanente los factores de riesgo de desastre.

Durante la gestion 2016 se ha continuado con la elaboracion de estudios para las zonas clasificadas
como de Muy Alto Riesgo. Otro factor principal de riesgo para nuestro municipio se encuentra ligado
al manejo de nuestros cursos de agua (rios) tanto los que cuentan con canales, embovedadaos o
lecho natural. Es en este sentido que se realizaron obras de construccion de nueva infraestructura,
como también obras de mantenimienta de la infraestructura existente.

También se ejecutaron varias obras de estabilizacion directa, asi como de mitigacion coma ser:
la captacion de aguas subterrdneas para la reduccion del riesgo en varias zonas, mediante obras
civiles de prevencion en barrios pacenos, cansiderados de alto riesgo, reduciendo los factores de
inestabilidad de suelos y mitigando los efectos de los deslizamientos.

Como obras importantes ejecutadas de embovedado se tiene:

* Embovedado del rio Jancokollo cabecera y aguas abajo plaza El Condor, se alcanzd una
inversion ejecutada de Bs.2.4 millones considerando que el monto de contrato de este proyecto
es de Bs. 11 millones (entre obra y supervision).

* Embovedado del rio Apumalla, este proyecto alcanza los Bs.46 millones monto de contrato y
una inversion ejecutada de Bs.3.6 millones

e Losestudios técnicos realizados en la gestion 2016, llegan a una inversion ejecutada de Bs.1.2
millones

Se planted la reconstruccion de embovedados existentes a fin de contar con ductos nuevos gue
permita escurrimientos en condiciones hidrdulicas adecuadas, evitando sifonamientos que se
presentan periodicamente.

Los proyectos para el quinguenio son:

*  Control hidraulico y estabilizacion de zonas de
alto riesgo.

e Estabilizacion de suelos en areas de alto
riesgo.

e Plan maestro de drenaje (BID).

e Implementacion del sistema de monitoreo
sismico hidrometeorologico y geodinamica de
alerta temprana.

e Manejo integral de la cuenca Achumani,
Choqueyapu,  Huanajahuira, Irpavi 4
Orkojahuira.

Fotografia N°32. Municipio de La Paz: Plan maestro de drenaje; Fuente: Archivo GAMLP
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ATENCION DE EMERGENCIAS

Pretende mitigar los efectos de los desastres y emergencias previendo a integridad de las personas
4 su entorno fisico estructural.

En atencion de emergencias se busca apoyar a la ciudadania atendiendo [
diversos eventos. Emergencias atendidas
por laRed 114 en la
tion 2016
Durante la gestion 2016, la inversion ejecutada llego a Bs.45.6 millones. ‘gleaon843
Se reportaron a la RED 114, 19.843 casos de emergencia tales como: CASOS
problemas hidrogeoldgicos, geo dindmicos, atencion al publico, R

mantenimiento y otros. En las macrodistritos Sur, Centro y Cotahuma
son donde se atendieron mas casos.

La disminucion de la cantidad de casos de emergencia reportados (10 mil casos menos), se debe a
la aplicacion de los nuevos planes de prevencion implementados en coordinacion con la Secretaria
Municipal de Riesgos y todas las Subalcaldias

Fotografia N°33. Municipio de La Paz: Atencién de Emergencias; Fuente: Archivo GAMLP

El proyecto a implementarse en el quinguenio es la gjecucion del
plan de emergencias bianual
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RECUPERACION Y RECONSTRUCCION

Busca reconstruir y rehabilitar el espacio fisico estructural, recuperando medios de vida favoreciendo
la recuperacion psicosocial de las personas afectadas por desastres ocurridos en el Municipio de
La Paz.

En la gestion se ejecutaron varias obras de estabilizacion directa, asi como de mitigacion como ser:
e |3 captacion de aguas subterrdneas para la reduccion del riesgo en varias zonas.

e Construccion obras de estabilizacién rio Katari Distrito 4, con una inversién de Bs. 196 mil

e Construccién muro de estabilizacion - Entel 1, Entel 2, con una inversion de Bs. 24 millones.

B

Fotografia N°34. Municipio de La Paz: Estabilizacion de area de deslizamiento;
Fuente: Archivo GAMLP

El proyecto a implementarse en el quinguenio es la ejecucion de
obras de estabilizacion en areas afectadas por fenémenas naturales.
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SUBEJE
SEGURIDAD ALIMENTARIA

El Subeje Seguridad Alimentaria implica que exista disponibilidad de alimentos basicos,
estabilidad y acceso a los mismos, con el fin de que la poblacion tenga un adecuado
estado de salud para que se considere gque hay una nutricion optima.

POLITICA DE DESARROLLO

Seguridad y estabilidad en la disponibilidad, acceso e inocuidad alimentaria, fomento
a cadenas productivas, flujos de comercializacion y distribucion eficientes, accesibles
y con amplia cobertura, con alimentacion complementaria para grupos vulnerables y
corresponsabilidad en el consumo de productos alimenticios de origen nacional.

Las acciones planteadas en el Subeje Seguridad Alimentaria son:

Alimentacion complementaria

Infraestructura equipamiento red de mercados municipales
Produccion y disponibilidad de alimentos

Educacion alimentaria
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ALIMENTACION COMPLEMENTARIA

Pretende implementar servicios de alimentacion complementaria para reducir oS grupos
poblacionales con problemas nutricionales de desnutricion y sobrepeso, los de mayor riesgo son
los menores de cinco anos, los ninos Y adolescentes en edad escolar y los adultos mayores.

La provision de productos del Alimento Complementario Escolar (ACE) estd destinado a los
escolares de Centros Educativos fiscales, de convenio y centros especiales de los turnos manana,
tarde y nocturno del &rea urbana y rural de la jurisdiccion del municipio de La Paz.

El desayuno escolar es reforzado con vitaminas 4 micronutrientes (hierro, acido félico, calcio,
fosforo, zinc; las vitaminas A, C 4 complejo B), de esta manera cumplir con un calendario nutricional
anual, seleccionando productos: frutas y verduras para reforzar todo el sistema inmunologico del
escolar. En la gestion 2016, con la finalidad de realizar un aporte nutricional a los estudiantes, el
Municipio de La Paz realizo una inversion de Bs.42 millones, llegd a 370 unidades educativas y 12
centros especiales, determinandose un promedio de distribucion de 138 mil raciones de Alimento
Complementario Escolar por dia.

Fw. " El desayuno escolar llega a 398 unidades
' educativas fiscales y de convenio del municipio
de La Paz, mas de 20 millones de raciones
de desayuno escolar entregadas anualmente,
destacando que el desayuno escolar es un gran
beneficio para la nutricion de los escolares, sobre
todo para los de familias con muchos hermanos y
que no tienen la posibilidad de alimentarse bien,
beneficia bastante en su nutricion. La Comuna
aplica una vision integral que resguarda la salud
(la anemia bajoé en un 30,2%).

;_ - . - p—
o o <8 \
- Ll p MILLONES
Fotografia N°35. Municipio de La Paz: Alimentacion complementaria; Fuente: Archivo GAMLP Raciones de
desayuno
escolar
Los proyectos a implementarse en el quinguenio son: emfe?agé‘f
. .. . L anuatmente
e Alimentacién complementaria escolar en el municipio.
——

e Alimentacion complementaria - merienda escolar.
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INFRAESTRUCTURA EQUIPAMIENTO RED DE MERCADOS MUNICIPALES

Pretende ordenar de manera articulada, accesible y funcional, los centros de acopio almacenamiento
y distribucion.

La Direccion de Mercados y Comercio en Vias Publicas (DMCVP) a [

través de la Unidad de Mercados, administra 80 Mercados Municipales, 80

teniendo registrados en el Area de Procesamiento Automatico de Datos MERCADOS

que utiliza para esta actividad el Sistema GENESIS, mismo que contiene fumigados

registrados legalmente a 6.391 vendedores(as). y lavados
de manera
recurrente

Se realizo el mantenimiento del Mercado Lanza, gue tuvo una inversion R

de Bs. 50 mil, con un numero de beneficiarios: 38 mil entre clientes y
vendedores.

Se realizo la refaccion Mercado 8 de Septiembre IV Centenario, tuvo una inversion de Bs. 67 mil,
con un numero de beneficiarios 4.752 entre clientes y vendedores.

Otra de las actividades realizadas por la Unidad de Mercados es la programacion de la limpieza
periodica (lavado y fumigado) de estos centros de abasto por macrodistrito, realizando el lavado y
fumigado a los 80 Mercados Municipales, de manera recurrente. En la gestion 2016, se realizo el
lavado de 125 mercados y 44 mercados fueron fumigados.

——

Fotografia N°36. Municipio de La Paz: Mercados municipales; Fuente: Archivo GAMLP

Los proyectos a ejecutarse en este quinguenio son:

e Construccion y mantenimiento de mercados municipales

e Construccion de mercados productivos.

* |Implementacion del plan de mejoramiento y refaccion de mercados.

* Implementacion de plan de mercados maravillosos saludables y seguros



PRODUCCION Y DISPONIBILIDAD DE ALIMENTOS

Pretende planificar el abastecimiento de alimentos, para asegurar su disponibilidad y estabilidad
en el municipio.
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Se llevaron adelante proyectos agropecuarios, elaborados y actualizados a disefo final:

Los proyectos a implementarse en este quinquenio
son:

Fortalecimiento de la Cadena de Valor del Banano en cinco o
comunidades (Buenos Aires, Yurumani, 3 de Agosto, Charuplaua y 7
Kelequelera), pertenecientes al sector Buenos Aires, Distrito Zongo, del PROYECTOS
Municipio de La Paz. agropecuarios

. . ) . elaborados para
Implementacion de un vivero fruticola forestal en la comunidad de elapoyoa la
Monte Verde, del municipio de La Paz (Beneficiarios comunidades de produccion
Zongo Choro). e

Entrega de semillas de papa y haba: El GAMLP, entrega de 160 quintales de

semillas de papa y 20 quintales de haba para la produccion agricola, beneficiando a 320
familias de las comunidades de Hampaturi.

Proyecto piscicola: Adguisicion de 25 mil ovas embrionadas para apoyar la crianza de trucha
en el centro piscicola de la comunidad de Llaullini, construido por el GAMLP.

Inicio de Operacion de Maquinaria Agricola: Con la Ley Municipal 154 de “Fomento a la
Produccion Agricola en comunidades rurales”, los tres tractores agricolas comenzaron a
funcionar desde el mes de abril de la gestion 2016. El trabajo se lo efectud en 21 comunidades
de Hampaturi, realizando trabajos de roturacion y rastreado de las parcelas agricolas, en
Marka Hampaturi y Marka La Cumbre.

Proyecto de apicultura, que beneficia a las comunidades de Zongo.

Implementacion de 60 carpas saolares en las comunidades de Hampaturi.

Implementacion proyectos productivos en
comunidades Hampaturi y Zongo
Implementacion de la estrategia de apoyo
y articulacion de la produccion pecuaria,
agricola y piscicola.

Fotografia N°37. Municipio de La Paz: Apoyo produccién en comunidades rurales;
Fuente: Archivo GAMLP
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EDUCACION ALIMENTARIA

Busca promaver el desarrollo de habitas alimenticios saludables en la poblacion, para disminuir los
indices de desnutricién y sobrepeso.

Con el objetivo de promover el consumo de verduras y frutas mediante procesos de ensenanza
pedagogica en produccion y consumo, asi como el adquirir habitos saludables enfocados al
mejoramiento nutricional de los escolares, se implementaron los “Huertos Escolares Municipales”.

En la gestion 2016, realizaron la construccion e implementacion de 7 Huertos Organicos Escolares
en las Unidades Educativas del Municipio de La Paz.

Fotografia N°38. Municipio de La Paz: Huertos escolares en el municipio; Fuente: Archivo GAMLP

Los proyectos para el quinguenio son:
e |Implementacion huertos orgénicos escolares
e Por una sonrisa sana y feliz del escolar
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SUBEJE
SEGURIDAD CIUDADANA

Con el presente Subeje se pretende alcanzar una cultura de paz consolidada con base
en el respeto a los derechos humanos, haciendo mas seguro, atento y resistente al delito.

POLITICA DE DESARROLLO

Seguridad ciudadana preventiva y con atencion efectiva del delito, mejora del entorno
urbano, con participacion de la comunidad y fortalecimiento institucional.

Las acciones planteadas en el Subeje Sequridad Ciudadana son:

e Alumbrado publico
e Acciones para la seguridad ciudadana
* Infraestructura y equipamiento para la seguridad ciudadana
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ALUMBRADO PUBLICO

Considera el alumbrado publico tanto en el &rea rural y urbana.

Respecto al Alumbrado Publico como un factor relacionado a la
sequridad ciudadana, en la gestion 2016 se instalo un total de 1.292
nuevas luminarias (937 mas que la gestion 2015), se realizod el
mantenimiento preventivo de 2.344 y el mantenimiento correctivo de
11.236 luminarias en el &rea urbana y rural. Se habilitaron 1.005 nuevos
puntos para luminarias logrando la expansion de la red de alumbrado
publico empleando luminarias nuevas y reacandicionadas.

Luminarias
instaladas y
mantenidas en el
area urbana y rural

15.000

El alumbrado publico permite iluminar el acceso a la zona de una manera eficiente y contribuye a
la seguridad ciudadana de los vecinos. Se busca la instalacion de luminarias LED en toda a ciudad,
calles y avenidas, lo cual reducird el consumo de energia en un 70%, le emision de gases de efecto

invernadero y permitird ahorrar dinero.

Fotografia N°33. Municipio de La Paz: Ciudad de La Paz vista nocturna; Fuente: Archivo GAMLP

Otros proyectos para el quingquenio:
e Alumbrado publico &rea urbana
* Alumbrado publico en comunidades rurales Hampaturi y Zongo.
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA

Pretende implementar una red de infraestructura y equipamiento en todo el municipio para proteger
la vida, la integridad fisica y el patrimonio.

En Seguridad Ciudadana, el Municipio de La Paz cuenta con 9 Estaciones Integrales y 91 Médulos
Policiales en funcionamiento distribuidos en los diferentes Macrodistritos.

Es importante mencionar al respecto que el mantenimiento y equipamiento
de la totalidad de las Estaciones Integrales y Médulos Policiales es realizado 91
por el GAMLP. Para la gestion 2018 existe un total de 1.193 efectivos

policiales (1.073 hombres y 120 mujeres.) MODULOS
POLICIALES
en

En la gestion 2016, las cdmaras instaladas llegaron a 50 y las cdmaras de funcionamiento

video vigilancia instaladas llegaron a 300.

Para contribuir a la seguridad ciudadana de los habitantes de la ciudad, la Comuna Pacena y el
Ministerio de Gobierno instalaran en 2018 mas de 100 nuevas cdmaras de video vigilancia en
nuestro municipio.

En la gestion 2016, las alarmas comunitarias legaron a 122 unidades y 212 alarmas instaladas.

Los proyectos programados en este quinguenio

son:

e Equipamiento para la atencion a la seguridad
ciudadana.

e Refaccion y mantenimiento de estaciones y
maodulos policiales.

e |Implementacion sistema de vigilancia digital.

e Complementacion de la red modulos policiales

en el mUnlClDlO de I—a PaZ. Fotografia N°40. Municipio de La Paz: Estacién de Bomberos
Antofagasta; Fuente: Archivo GAMLP
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ACCIONES PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA

Proyectos que hacen a las acciones preventivas y correctivas, relacionadas con as causas y
factores de diversa naturaleza que generan inseguridad en el municipio.

Por Gestion se trabaja con 5 tematicas, las mismas que guardan relacion entre si, toda vez que es
un proceso formativo que tiene como propaésito que reconozcan los factores de proteccion como
los mecanismos de prevencion internos para evitar @ posibilidad de consumo de alcohol y otras
drogas, la violencia, la conformacion de pandillas, valorandolos y ejerciéndolos en cada situacion
de la vida cotidiana.

En la gestion 20716, se llegd a 100 de unidades educativas con el o

Programa de formacion de jovenes lideres en seguridad ciudadana. Las 14.000
talleres en temas de seguridad ciudadana son realizados a requerimiento PARTICIPANTES
de los Mediadores Sociales, los cuales son: las juntas vecinales, en el programa
vecinos, consejos distritales de seguridad ciudadana de los diferentes “Jovenes Lideres
Macrodistritos del Municipio de La Paz, entre otros. E?Uiggg;'gad

Fotografia N°41. Municipio de La Paz: Centro de control y monitoreo seguridad ciudadana;
Fuente: Archivo GAMLP

Otros proyectos para el quinquenio:
* |Implementacion del plan municipal de prevencion de la violencia y el delito
* Apoyo integral a poblacion en situacion de calle.
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PRESUPUESTO EJE 2. PROTEGIDA, SEGURA Y RESILIENTE

GESTION GESTION GESTION GESTION GESTION

EJE SUBEJE 2016 2017 2018 2019 2020
EN MILLONES DE BOLIVIANOS
GESTION INTEGRAL DE RIESGOS 65,55 69,07 57,10 57,62 58,13
PROTEGIDA, SEGURA Y RESILIENTE = SEGURIDAD ALIMENTARIA 46,38 46,51 46,27 50,98 49,70
SEGURIDAD CIUDADANA 58,61 65,40 65,80 66,44 67,09

Total 170,54 180,98 169,18 175,04 174,93




Mejoramiento Barrial - Programa Barrios de Verdad; Fuente: Archivo GAMLP



1109

Secretaria Municipal de Planificacion para el Desarrollo

EJE 3 LA PAZ VIVA, DINAMICA
Y ORDENADA

Un municipio con Ordenamiento Territorial incluyente, innovador, humanizado,
en concordancia a las dindmicas territoriales, con una sociedad que asume la
corresponsabilidad como modelo de gestion, brindando calidad en su habitabilidad, para
posicionar al Municipio de La Paz como plataforma de desarrollo sustentable en la region.

La Paz con un Sistema de Movilidad Sustentable Integrado priorizando el espacio publico;
articulando al patrimonio, a los equipamientos y a a estructuracion de las centralidades,
con prevalencia del peaton g el transporte publico sobre el particular para garantizar la
calidad de vida de la poblacion.

LaPazconsuelourbanizable fuera de las zonas consideradas de riesgo, para la construccion
de vivienda digna, segura, accesible, planificada, articulada, inclusiva, propia y de interés
social. Las politicas de desarrollo territorial en el municipio pretenden orientar un modelo
urbano basado en la integracion de una nueva ciudad compacta, multifuncional, eficiente
en servicios, con mejor conectividad, respetuosa de su medioambiente y las actividades
gue en ella se impulsen.

VISION SECTORIAL

“LaPaz, municipiocomprometido coneldesarrollointegral y ordenado de suterritorio,
capaz de generar dindmicas territoriales intermunicipales que o posicionen comao
modelo de desarrollo urbano y rural; compacto, policéntrico, integrado y equilibrado,
promotor del respeto a su entorno fisico natural y a las condiciones socio-culturales
de ocupacion sustentable, generador de vivencias de manera incluyente”.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Promover el uso adecuado y ocupacion ordenada, compacta, policentrica,
estructurada, desconcentrada, descentralizada y humana del territorio para
un desarrollo municipal integral, equilibrado e incluyente.
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SUBEJE
MOVILIDAD

En este Subeje se plantea un Sistema integrado de movilidad sustentable del Municipio
- de La Paz, accesible, integrado y vinculado, con sistemas vial y peatonal jerarquizado,

diferenciado, y con un servicio de transporte masivo multimodal integrado, ordenado
U seguro, que articula de manera ecoeficiente, promueve el desarrollo, la ocupacion
ordenada del territorio y responde a sus caracteristicas fisicas, asi como a las necesidades
y actividades de la poblacion.

POLITICA DE DESARROLLO

Infraestructura y servicio de transporte y movilidad ordenads, jerarquizada y diferenciada,
de cobertura total, amigable con el medio ambiente, segura, inclusiva y humana.

Las acciones planteadas en el Subeje Movilidad son:

e Transporte masivo
* Infraestructura y equipamiento vial
e Acciones para la movilidad
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TRANSPORTE MASIVO

Esta accion establece un sistema sustentable e integrador de transporte multimodal con cobertura
total municipal y regional, centrada en el ser humano, inclusiva, accesible, seguro, eficiente y
acorde a las caracteristicas fisicas territariales del municipio que garanticen el acceso, la ocupacion
y articulacion ordenada y eficiente del territario.

Como parte del Plan quinquenal en la gestion 2016 se implementan tres o
nuevas rutas del La Paz Bus: Irpavi ll, Caja Ferroviaria y Kalajahuira, con 3
lo cual el Pumakatari ha marcado un nuevo paradigma en la forma de NUEVAS RUTAS
entender el transporte publico masivo en Bolivia, en tanto que el trabajo de PumaKatari
generacion y sistematizacion de informacion de este transporte con fines de implementadas

L . . - . en la gestion 2016
planificacion urbana ha sido reconacido internacionalmente.

- Las 3 nuevas rutas implementadas sumadas a las 3 anteriores hasta la
10 .5 fecha, han operado alrededor de 39.120 horas de servicio ininterrumpido,
MILLONES recorriendo en acumulado hasta la gestion 2016, 14.131.997 km y solo
de usuarios en la gestion 2016 se llego a recorrer 7.729.921 km.; lo que convierte
transportados del al Pumakatari en un servicio de transporte confiable, continuo e
2014 al 2016 . .
ininterrumpido de 24 horas.

El Pumakatari otorga un servicio novedoso que traslada en promedio 480
bicicletas al mes. La mayor cantidad de usuarios que utilizan el Pumakatari se encuentran entre 18
y 30 anos, de los cuales el 72% utiliza el servicio para ir a su fuente laboral y/o de estudios. En la
gestion 2018 se firma contrato para la adquisicion de la nueva flota de buses PumaKatari, con 39
vehiculos mas pequenos especialmente disenados para ascender par calles empinadas, recorrer
calles estrechas o poder girar facilmente en curvas. Se
espera ejecular la tercera fase: ruta Periférica, ademas
de otras gue se encuentran en estudio.

Los proyectos a implementarse son:
*  Mantenimiento de transporte masivo;
e Ampliacion de rutas Puma Katari

I
NUEVOS BUSES
PumaKatari serdn
parte de la nueva
flota

——

Fotografia N°42. Municipio de La Paz: Bus Pumakatari; Fuente: Archivo GAMLP
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO VIAL

Bajo este componente del plan quinguenal se desarrollan las acciones sobre el soporte fisico del
sistema vial, que contempla el conjunto de elementos que permite el desplazamiento de vehiculos
y personas en forma confortable y segura desde un punto a atro, a traves de la misma se pretende
asegurar la buena condicion y funcionamiento de forma continua, adecuada, confortable y
segura de los usuarios (peatones u vehiculos), contemplando el mantenimiento, rehabilitacion y
planificacion de la red vial en el municipio.

Como parte de la implementacion de las acciones en
infraestructura vial, en la gestion 2016 se inauguro el
denominado puente “Integracion Ferrobeni”, @ nueva
infraestructura vincula a los barrios de Achachicala y Pura
Pura, U facilita la conexion directa entre las avenidas Periférica
y Chacaltaya; una infraestructura de hormigén armado de 71
metros de longitud y cuatro carriles que pasa sobre la autopista
La Paz-El Alto, cuyo costo alcanzd aproximadamente 19
millones de bolivianos.

Fotografia N°43. Municipio de La Paz: Puente Ferrobeni;
Fuente: Archivo GAMLP

El puente “San Antonio de Padua” (Gutierrez Guerra-
Regimiento Castrillo) que une Miraflores con San
Antonio, es una obra que descongestiona el trafico
vehicular y reduce la cantidad de tiempo entre estas
zonas. Fue inaugurada en la gestion 2017 con una
inversion de cerca de 15,5 millones de bolivianos,
el puente tiene una extension de 100 metros con un
ancho de via de 7.20 melros y la aceras tiene dos
metros en cada lado y se completa con parapetos que
separan el paso vehicular del peatonal.

Fotografia N°44. Municipio de La Paz: Puente San Anto-
nio de Padua; Fuente: Autor J.P. Revollo

En la gestion 2018 se inaugura el Puente Gemelo de las
Américas. Esta obra vincula las zonas de Miraflores y
Sopocachi, por encima de la avenida del Poeta, permite
descongestionar el perimetro de la plaza Isabel la Catolica,
y el &rea de la plaza Triangular. El puente tiene 218 metros
de largo, cuenta con dos carriles para vehiculos (cada uno
de 7,60 metros de ancho) y aceras peatonales de 2.30
centimetros, a cada lado con barandas de hasta cuatro
metros de altura para dar mayor seguridad a la poblacion. La
inversion fue de aproximadamente 46 millones de bolivianos.

Fotografia N°45. Municipio de La Paz: Puente Gemelo;
Fuente: Archivo GAMLP
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La inversion ejecutada en asfaltados nuevos, de mantenimiento, durante la gestion 2016, alcanzo
una inversion de mas de 30 millones de bolivianos; con esta inversion se asfaltaron mas de 157
mil metros cuadrados de las vias en el municipio.

En la gestion 2016, se llevo adelante el empedrado de 319.843 metros cuadrados de vias y mas
de tres mil metros cuadrados de graderias construidas, que permiten mejorar la calidad de vida y
de transito urbano.

Parte del plan integral de transporte que tiene
el municipio, asimismo, implica la mejora y la
""”""!" construccion de nuevas obras de caracter vial
; en la ciudad, entre las cuales estan: viaducto
subterrdneo en la plaza San Martin (plaza
Triangular), viaducto aéreo Belisario Salinas,
los dos viaductos que estardn debajo de la plaza
Tejada Sorzano frente al estadio (fotografia),
viaducto y distribuidor San Ramaén se encuentra
ubicado a la altura del Asilo San Ramon, entre
otras, que modernizan la ciudad, une vidas
pacenas, descongestiona nudos viales de la
ciudad y mejora la calidad de vida de a gente.

Fotografia N°46. Municipio de La Paz: Imagen virtual proyecto Viaducto Plaza
Tejada Sorzano; Fuente: Archivo GAMLP

— Se ha contemplado el mantenimiento preventivo de vias, mejoramientos

viales y recapamiento asfaltico de distintas calles del municipio, de ocho

157.000 millones que tenfamos el 2017 se incrementa a 15 millones en 2018,
METROS CUADRADOS principalmente en lo que se refiere a bacheos

de vias asfaltadas
en la gestion 2016

Los proyectos a implementarse en el quinguenio son:
*  Mantenimiento Yy mejoramiento vial

e Plan de asfaltos, senalizacion y seguridad vial.

e Construccion del puente Playon Verde.

e Viaductos calle 10 conexion Irpavi

e Viaducto Belisario Salinas.

e Viaducto Achumani sector Asilo San Ramon

e Viaducto Calle 8 de Calacoto.

Fotografia N°47. Municipio de La Paz: Asfaltos calles
ciudad de La Paz; Fuente: Archivo GAMLP
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ACCIONES PARA LA MOVILIDAD

A través de esta accion el municipio ejecuta programas
intensivos de educacion vial, que promueva un uso racional del
espacio de movilidad urbana, uso adecuado entre los grandes
flujos de viajes con la rehabilitacion, integracion y ordenamiento
de la infraestructura vial y de transporte. Implementar el control,
monitoreo e informacion del trafico y de los componentes del
sistema de movilidad urbana, ademas de la gestion de modos
alternativos de movilidad que permitan @ reduccion de la
congestion de trafico, mejora de la seguridad viaria, ahorro de

energia y reduccion de la contaminacion.

=

Fotografia N°48. Municipio de La Paz: Guardia
Municipal de Transporte; Fuente: Archivo GAMLP

Toda vez que fuera aprobada la Ley Municipal de Transporte y Transito Urbano, se tiene un registro
de lineas y operadores del servicio de transporte publico, y el listado oficial de rutas. Asi mismog,
se cuenta con una tabla de estdndares de calidad para los vehiculos del servicio de transporte con
normas minimas de calidad, bajo el control de la Guardia Municipal de Transporte.

5

KILOMETROS

de ciclovias
dominicales
establecidas en el

2016

Como parte del proyecto de implementacion de modos alternativos de
moavilidad se ejecutaron S5km de ciclovias dominicales recreacionales
establecidas en la gestion 2016.

En la gestion 2017 el municipio avanza con la eliminacion de barreras
arquitectonicas. En La Paz se inaugura la Ruta para Personas Ciegas,
con baldosas pododactiles y senalizacion sonora y en braille. Asimismo,

como parte del ordenamiento del trdnsito urbano durante la gestion
2016, se instalaron aproximadamente 176 nuevos semaforos en el municipio de La Paz, los cuales
corresponden a 22 intersecciones semafaricas

Otros proyectos para el quinguenia:

Implementacion de modos alternativas de
movilidad.

Modernizacion del sistema semafarico.
Guardia municipal del transporte.

Proyecto educacion vial - primero el peaton.
Regulacion del sistema de movilidad.
Programa de reestructuracion del sistema
de transporte.

176

SEMAFOROS
instalados en el
2016

-
Fotografia N°49. Municipio de La Paz: Ciclovias; Fuente:
Archivo GAMLP
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SUBEJE
DESARROLLO TERRITORIAL

El Subeje desarrollo territorial orienta un modelo urbano basado en la integracién de una
ciudad compacta, multifuncional, eficiente en sus servicios, con mejor conectividad,
respetuosa de su medioambiente e integradora en beneficio de sus habitantes y las
actividades que en ella se impulsen; por tanto se pretende un desarrollo que equilibre la
demanda del suelo urbano y urbanizable, en funcidn de los recursos naturales con menor
presion hacia sus areas protegidas; un crecimiento urbano que dinamice y revitalice su
sistema de centralidades y organice el uso y ocupacion de la estructuracion de su territorio
a partir de sus potencialidades y limitaciones de manera controlada y monitoreada.

Planificar la localizacion la infraestructura y servicios municipales, conjuntamente el
espacio publico en equilibrio con las areas verdes fortalecidas y consolidadas, dentro de
una jurisdiccion del municipio consolidada.

POLITICA DE DESARROLLO

Ocupacion del territorio compacta, desconcentrada Y descentralizada, estructura
policéntrica, integrada y accesible, uso de suelos establecido y normado con dindmicas
territoriales controladas, a escala local, regional y metropolitano

Las acciones planteadas en el Subeje Desarrollo Territorial son:

e Planificacion y ordenamiento territorial
e Revitalizacion y renovacion urbana

e Mejoramiento barrial

e Plazas y parques

e Servicios municipales

e Patrimonio natural y material
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PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Esta accion municipal actualiza las dindmicas de uso de suelo urbana para orientar el crecimiento
de la ciudad. A su vez se desarrollan planes integrales de recuperacion y ocupacion urbana, con el
fin de consolidar a jurisdiccion territorial, ademas del control y administracion territarial. En cuanto
al area extensiva del municipio se impulsa una adecuada distribucion de cargas y beneficios que
garanticen la ocupacion sustentable del territorio.

Como parte del avance de la administracion catastral en el municipio, al p—
2017 se presenta un total de 194 mil inmuebles registrados, 37,6% son 194 000
predios de propiedad horizontal, y 62,4% son de propiedad unifamiliar. INMUEBLES
Dentro de los trémites recurrentes, en la gestion 2016 se emitieron registrados en
mas de 23 mil certificaciones catastrales, el catastro es el Inventario Catastro al 2017
de los Bienes Inmuebles Publicos o Privados situados en la jurisdiccion

municipal. Se constituye también en la base para (a planificacion urbana

y la administracion del territorio, y al administrado el acceso a créditos

bancarios.
— En la gestion 2016 se aprobaron a través del Concejo Municipal un
14 total de 14 planimetrias haciendo un total de 205 en el periodo 2010
PLANIMETRIAS - 2016, cughos .asentam|entos se encugnt.r.an en las laderas g@@das en
nuevas vigentes en los Macrodistritos de Cotahuma, Maximiliano Paredes, Periférica, San
la gestion 2016 Antonio, Sur, Centro y Mallasa. Esto permite a los ciudadanos el acceso
— a servicios basicos y saneamiento territorial.

El proyecto de Validacion y Ajuste de Planimetrias (PVAP),
ajusto cartograficamente desde la gestion 2010 al 2016 un total
de 353 planimetrias, correspondientes a los siete Macrodistritos
(Cotahuma, Maximiliano Paredes, Periférica, San Antonio, Sur,
Mallasa y Centro), alcanzando un avance del 98% respecto a las
metas planificadas.

- — &
Fotografia N°S0. Municipio de La Paz: Entrega de la
planimetria “Playa Verde"; Fuente: Archivo GAMLP

En la gestion 2016, se instalaron 4.315 puntos de control
geodesicos para la elaboracion de levantamientos topograficos
georreferenciados de alta precision en el drea urbana, la red
geodesica es un conjunto de puntos cartograficos materializados
sobre el terreno, denominados vértices geodeésicos, de los
cuales se ha medido y marcado su posicion con hitos o senales.
Mediante esta red, es factible que los levantamientos topograficos
se constitugyan en insumos veraces para la planificacion y
ordenamiento del territorio.

Fotografia N°51. Municipio de La Paz: Levantamientos
topograficos con la nueva Red geodésica; Fuente: Archivo
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Durante la gestion 2016 se desarrollaron la delimitacion de
27 comunidades del Macrodistrito Zongo y 14 comunidades
del Macrodistrito Hampaturi; dichos mapas comprometen una
superficie aproximada de 28.115,00 hectareas aproximadamente,
beneficiando a mas de 1039 comunarios. Con esta
documentacion cada comunidad podra tramitar la obtencion de
su persaneria juridica y el saneamiento con el INRA, con lo cual
los comunarios podran contar con documentacion legal de sus
tierras tanto individuales como comunitarias.

Fotografia N°52. Municipio de La Paz: Entrega de
Delimitacion de Comunidades - Hampaturi; Fuente:
Archivo GAMLP

En la gestion 2016 se consolida la primera fase de la Redistritacion del municipio dando lugar
al ajuste de limites distritales en el macradistrito Sur, en funcion a vocaciones y potencialidades
territoriales especificas, que proyectaran el desarrollo gradual y progresivo en la implementacion
de las nuevas Subalcaldias, activando avances de relevancia en los procesos de desconcentracion
del municipio otorgando mayor atencion y calidad de vida a los habitantes.

Como parte del avances del plan de ordenamiento territorial,
asimismo, en la gestion 2016 se establecio el Modelo de
Ocupacion — Plan Piloto Chinchaya, mediante la cual se
establecio la propuesta de zonificacion de usos de suelo y la
estructuracion vial, se viene elaborando tanta la estructura vial
en el documento de la Planimetria de la Comunidad como
también los patrones de asentamiento; lo cual definird nuevas
areas con instrumento de administracion territorial Y con
planificacion anticipada

Fotografia N°34. Municipio de La Paz: Entrega de 54
estructuras viales comunidad de Chicani - Hampaturi;
Fuente: Archivo GAMLP

Los proyectos a implementarse en el quinguenio son:

e Delimitacion, demarcacion del municipio de La Paz

e Administracion y regulacion territorial y catastral

*  Modelos de ocupacion del &rea extensiva del Municipio.

e Control, monitoreo  fiscalizacion del territorio.

e (Gestion de la base geogréfica, cartografica, geodésica y topogréfica del municipio en su
territorio urbano y rural.

* Regularizacion de asentamientos humanos, estructuras urbanas, planes integrales de &reas,
y planimetrias.
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REVITALIZACION Y RENOVACION URBANA

Esta accion municipal desarrolla principalmente la centralidad urbana, entendida como aquel lugar
de concentracion de usos y funciones, de diferentes escalas, con el objetivo de desconcentrar
las actividades del centro histérico — tradicional de la Ciudad, para crear otros polos de desarrollo
urbano que permitan acercar bienes y servicios a la poblacion.

La estrategia del proyecto Centralidades Urbanas (PCU) del municipio impulsa un nuevo modelo
de planificacion integral para reardenar la ciudad y mejorar la calidad de vida de la poblacion con
la creacion de nuevos “centros” o nucleos urbanos, cada uno de ellos dotado de infraestructura
de servicios, areas de recreacion y un Gran Proyecto Urbano (GPU) acorde a su vocacion y escala
territarial.

El GAMLP ha previsto crear un sistema jerdrquico de al menos 19 centralidades macrodistritales,
distritales y subcentralidades.

Como proyecto para el quinguenio se tiene el desarrollo de las Centralidades Urbanas en el
municipio de La Paz.

——
19
CENTRALIDADES

URBANAS
proyectadas para la
ciudad de La Paz

—5 =

¥ L T . 418 i )
Fotografia N°53. Municipio de La Paz: Imagen Proyecto Centralidades Urbanas; Fuente: Archivo GAMLP
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MEJORAMIENTO BARRIAL

El incremento de los asentamientos humanos en el municipio de La Paz demanda mayor y
mejor atencion a las condiciones de habitabilidad, se generan programas de accion inmediata
gue respondan a las necesidades reales de sus habitantes, interviniendo en la ejecucion de
obras de infraestructura, de mitigacion de riesgos, construccion de equipamiento comunitario y
mejoramiento de accesos en as dreas urbanas, periurbanas y rurales.

Durante la Gestion 2016, el plan de mejoramiento de barrias ejecuto la inversion de 29.5 millones
de balivianos, entre las principales obras ejecutadas en el plan se destacan: mejoramientos viales,
obras de estabilizacion, drenajes, etc.

La inversion en la gestion 2016 del Fondo de Atencién Ciudadana alcanzé un monto de Bs.119
millones de bolivianos el cual fue destinado para mejora de los barrios del municipio de La Paz.

Los proyectos planteados para el quinguenio

son:

e Mantenimiento integral de barrios.

e Implementacion del plan de mejoramiento
y mantenimiento integral de barrios.

*  Mantenimiento de mobiliario urbano.

*  Mantenimiento de Barrios de verdad

Fotografia N°54. Municipio de La Paz: Mejoramiento vial en barrios de La
Paz; Fuente: Archivo GAMLP
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PLAZAS Y PARQUES

Los parques y plazas como parte del espacio publico constituyen los principales espacios verdes
dentro de un asentamiento urbano, bajo este marco son importantes para el descanso, asi como
para la generacion de oxigena, asimismo, en un nivel social constituyen un elemento ordenador y
polivalente, como lugar de intercambio Y de vida colectiva. En este sentido el municipio como parte

del plan quinguenal, ejecuta varias acciones

En la gestion 2016 se desarrollo la sequnda fase de construccion del
complejo deportivo recreacional Valle del Sol (Mallasa), con la ejecucion
de bicisendas, areas recreativas, cancha polifuncional, cancha de césped
sinteético, parrilleros dobles, con una inversion aproximada de 2 millones
de bolivianos. Asimismo en esa gestion se hizo entrega del Bosquecillo
de Achumani, que incluye la construccion de sendas de trotadores,
aparatos de gimnasios, areas recreativas, tobogan, area de parvulario,
y areas verdes, con una inversion aproximada de 1 millon de bolivianos.

1.1

MILLONES
visitantes a parques
administrados por
EMAVERDE

El mejoramiento de parques, en la ejecucion del presente plan quinguenal, tuvo
como finalidad de recuperar y revitalizar las areas verdes urbanas, con el fin de brindar espacios
de recreacion y esparcimiento para la poblacion y coadyuvar a la proteccion del medio ambiente.

Los pargues administrados por EMAVERDE tuvieron 1.100.603 visitantes en la gestion 2016, con
una recaudacion de 4.580.936 bolivianos; el Parque Valle del Sol situado en Mallasa tuvo la
mayor afluencia de visitantes, el sequndo parque con mayor afluencia fue Tupac Katari situado en
Cota Cota. La calidad de vida también se apuntala con el mantenimiento y mejoramiento de areas
verdes de la ciudad. Se preveé un incremento en la gestion 2018 a 7 millones de bolivianos.

Los proyectos para el quinguenio son:

e Construccion nuevas plazas y parques.

*  Mantenimiento del Jardin Botanico, Pargue
Urbano Central, Pargue de las Cebras,
Parque Ecologico de Pura Pura, Pargue
Domitila Chungara, Pargue Laguna de Cota
Cota, Parque La Florida, Pargue Valle del
Sol, Pargue Bartolina Sisa, Parque de las
Cebras, Jardin Japonés, Bosquecillo de
Achumani y Bosquecillo de Auguisamana.

*  Mantenimiento y mejoramiento de Areas
Verdes y Jardineras en los 7 Macrodistritos.

Fotografia N°55. Municipio de La Paz: Mantenimiento de &reas verdes;
Fuente: Archivo GAMLP
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SERVICIOS MUNICIPALES

Los servicios municipales son todas las actividades realizadas por el GAMLP de manera uniforme y
continua destinada a satisfacer necesidades publicas, mejorar las condiciones higiénicas sanitarias
J la conservacion del medio ambiente y los recursos naturales en su circunscripcion territorial. Bajo
esta accion municipal se desarrollan los siguientes servicios.

La Terminal de Buses La Paz logro una de las mas altas
recaudaciones entre las empresas de servicios del GAMLP.
11.093.198 Bs. recaudado en la gestion 2016.

El Centro Municipal de Faeno dependiente de la Direccion de
Empresas, Entidades y Servicios Publicos (DEESP), que brinda
el servicio de faenado de ganado bovino, procesado se sus
subproductos comestibles (limpieza de menudos) y refrigeracion
de piezas de carne, en la gestion 2016 llego a recaudar
aproximadamente 1 millon de bolivianos.

Fotografia N°56. Municipio de La Paz: Terminal de
Buses; Fuente: Archivo GAMLP

La recaudacion alcanzada por el Cementerio General que brinda servicios

post mortuorios, en la gestion 2016 fue aproximadamente de 6.6 millones o
de bolivianos, con un promedio de 15 inhumaciones al dia en promedio, 84
y 4.000 visitantes en dias corrientes y 30.000 visitantes en dias festivos. ESPECIES

de fauna en el
Hasta la gestion 2016 el Zoologico Vesty Pakos, cuenta con méas de 50 égﬁ?sg'w Vesty
ambientes y una poblacion de alrededor 84 especies de fauna en la que se

superan los 560 individuos. Los servicios Higiénicos Publicos Municipales,

durante la gestion 2016 se administraron de manera directa treinta (30) servicios higiénicos
publicos, que se encuentran ubicados en distintos macro distritos del municipio paceno, brindando
el servicio en distintos horarios que varian desde las 07:00am hasta las 22:00pm, ofreciendo un
ingreso gratuito a los adultos mayores de sesenta (60) anos, los ninos menores de 12 anos, mujeres
embarazadas y personas con discapacidad. Las recaudaciones de este servicio en la gestion 2016
alcanzaron aproximadamente 4.2 millones de bolivianos.

Los proyectos a implementarse son:

e (Gestion del Centro Municipal de Faeno.

e (Gestion del Cementerio General.

e Gestion de Servicios Higiénicos Publicos Municipales.

e Gestion de Zooldgico Municipal Vesty Pakos.

e (Gestion de Terminales Terrestres de Minasa y Challapampa.

e (Gestion del Servicio Municipal de Laboratorio de alimentos
y bebidas.
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PATRIMONIO NATURAL Y MATERIAL

Esta accion municipal contempla la implementacion de acciones de investigacion, identificacion,
categorizacion y evaluacion del estado del patrimonio arquitectdnico cultural en el drea rural, a fin
de tomar acciones preventivas para su recuperacion Yy conservacion que permita su  promocion
turistica, asi como campanas Yy materiales comunicacionales para la educacion del manejo
integral de areas protegidas.

LaEscuelaTaller La Paz, dictaclases parajovenes de 16 a 25 anos gue deseen adquirir conacimientos
y practica en albanileria para restauracion, carpinteria en madera para la restauracion, tallado en
madera y policromia y luminotecnia en espacios publicos.

En la gestion 2016, se tuvo 164 postulantes, donde se pudo apreciar que el taller de mayor
preferencia es el de Albanileria para la Restauracion con el 64%, seguido por Carpinteria para la
Restauracion.

En el periodo 2012-2016, se edificaron 15 monumentos que forman ==

parte del Patrimonio Escultorico de la ciudad. En este quinguenio en la 1.120
gestion 2016 se realizo la preservacion de 1.120 inmuebles y esculturas; INMUEBLES Y
las intervenciones en bienes muebles son realizadas en esculturas en ESCULTURAS
espacios publicos abiertos y de acuerdo al tipo de material, también con acciones de
intervenciones de bienes muebles de los museos municipales. g%ﬁ%ﬂ_/azcéﬁg)

Fotografia N°57. Municipio de La Paz: Conservacion de la fachada del Pala-
cio Consistorial por la Escuela Taller; Fuente: Archivo GAMLP.

El proyecto para este quinguenio es:
*  Programas de corresponsabilidad e interaccién ciudadana con el patrimonio cultural.
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SUBEJE
VIVIENDA Y HABITAT

La vivienda para el Municipio de La Paz implica una relacion cultural y afectiva entre el
habitante y el lugar que ocupa, siendo un objeto o producto fisico que acoge a familias,
es también un proceso que incluye etapas desde su generacion hasta su uso, formando
parte de un hogar.

POLITICA DE DESARROLLO

Produccion y habilitacion controlada de suelo urbanizable, condiciones seguras
de habitabilidad, vivienda de interés social digno y accesible con equipamiento e
infraestructura de cobertura total y adecuada.

Las acciones planteadas en el Subeje Vivienda y Habitat son:

e Barrios y Comunidades de Verdad
e Vivienda social
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BARRIOS Y COMUNIDADES DE VERDAD

Esta accion municipal en el presente quinguenio busca transformar asentamientos humanos de las
zonas mas pobres de la ciudad a través de acciones dirigidas a integrarlas al espacio urbano con
una mayor equidad en la dotacion de servicios. Promoviendo el bienestar y mejorar la calidad de
vida de sus habitantes, mitigando los riesgos que los hacen vulnerables y darles posibilidades para
el gjercicio de su ciudadania mediante una participacion democratica y responsable en (a gestion
publica barrial.

En la gestion luego de mas de una década, ocho concursos Y cuatro
creditos, la entrega del Barrio de Verdad Villa Litoral en la gestion 2018 100

marca una era en el progreso de La Paz: el primer centenar de barrios

para vivir con dignidad y el primer paso para alcanzar la intervencion BAtRR'%S st
numero 200; el inicio de los primeros 11 Barrios de Verdad de un nuevo 3251?522%51885 o
grupo de 100 tendrd una inversion de 71,9 millones de bolivianaos; los
recursos provienen de un credito otorgado por el Banco Bisa a la Alcaldia
gracias a su excelente salud financiera y solvencia.

Fotografia N°58. Municipio de La Paz: Proyecto Barrios de Verdad; Fuente: Archivo GAMLP

Los trabajos de mantenimiento del Programa Barrios de Verdad forman parte de la etapa de
posterior a la inversion de los proyectos de mejoramiento que se realizan en las laderas de la
ciudad. Esta fase abarca también acciones en lo social, como talleres de capacitacion, acciones
comunales y campanas de limpieza, entre otras actividades.

Los proyectos a implementarse son:
e Construccion de nuevos barrios y comunidades de verdad
e Mantenimiento integral de barrios de verdad ejecutados
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VIVIENDA SOCIAL

Esta accion busca generar politicas de acceso Y derecho a la vivienda y el habitat con calidad
de vida, en un marco social enfatizando los sectores urbanizados y en proceso de urbanizacion
identificando acciones efectivas en el corto, mediano y largo plazo, constituyendo la base para
la formulacion de planes, programas Y proyectos implementados en suelos urbanizables y
urbanizados del municipio de La Paz y el Area Metropolitana; el proyecto planteado para este
guinguenio es el desarrollo de la Politica Municipal de Vivienda.

PRESUPUESTO EJE 3. VIVA, DINAMICA Y ORDENADA

GESTION GESTION GESTION GESTION GESTION

EJE SUBEJE 2016 2017 2018 2019 2020
EN MILLONES DE BOLIVIANOS
DESARROLLO TERRITORIAL 127,09 103,54 110,44 112,16 115,83
VIVA, DINAMICA Y ORDENANDA MOVILIDAD 336,83 246,20 222,40 258,06 275,51
VIVIENDA Y HABITAT 69,30 20,47 63,74 58,83 61,73

Total 533,22 370,21 396,58 429,05 453,07
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EJE 4 LA PAZ FELIZ,
INTERCULTURAL E INCLUYENTE

Eleje La Paz Feliz, Intercultural e Incluyente pretende un ser Humano como principio para
la construccion de una mejor calidad de vida y medio para la lucha contra la pobreza y la
equidad sacial.

VISIGN SECTORIAL

“Municipio equitativo, incluyente, intercultural, con respeto pleno y proteccion a la
diversidad, en armaonia con su pasado, responsable por su futuro para una poblacion
feliz, sana y saludable con oportunidades y desarrollo pleno de sus capacidades y
potencialidades generador de conocimiento, con ejercicio pleno de sus derechos y
obligaciones, con trabajo digno y tiempo para el ocio y la recreacion, en un entorno
agradable, sensible, afectivo y confiable”.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Desarrollar y fortalecer las capacidades y habilidades, ampliar oportunidades,
reconocer, valorar, proteger y restituir los derechos de las personas para
satisfacer las necesidades de la poblacion y lograr un municipio, equitativo,
inclusivo y feliz.
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) SUBEJE
EDUCACION Y CONOCIMIENTO

El Subeje educacion y conocimiento articula los conceptos de educacion y el de
conacimiento, busca hacerlos practicos a través de la apuesta por la educacion técnica,
donde se debe desarrollar medios y lineas de accion que permitan mejorar la educacion y
el nexo entre esta y el empleo, la necesidad de mejorar “la preparacion para el trabajo” y
“la educacion para la produccion”.

POLITICA DE DESARROLLO

Educacion de calidad, inclusiva, intercultural, diferenciada de acuerdo a capacidades y
habilidades intelectuales, con generacion de conocimiento, formacion técnica diversificada
y profesional de alta calidad.

Las acciones planteadas en el Subeje Educacion y Conocimiento son:

e Infraestructura y equipamiento educativo
e Mobiliario e insumos escolares
e Servicios educativos
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EDUCATIVO

Es uno de los factares mas importantes en los que la municipalidad interviene, su importancia es
alta pues es una condicion fundamental para el desarrollo fisico, intelectual y motivacional para el
proceso de ensenanza-aprendizaje de las y los estudiantes.

A través de la ejecucion del proyecto quinguenal: Construcciones de mejora y mantenimiento en
unidades educativas urbanas y rurales, el GAMLP prioriza las infraestructuras que requieren de
atencién para brindar condiciones adecuadas y equipamiento para todos los ninos(as) y jévenes.
En ese sentido la gestion 2016 se ejecutaron Bs.6.5 millones en construccion de nuevas aulas,
encarpetado de patios, cambio de cubiertas, construccion de muros perimetrales, construccion de
baterias sanitarias, y otros.

Una de las mas impaortantes intervenciones fue la realizada en la Unidad Educativa México, debido
a que la misma se ubica en una infraestructura patrimonial. Se invirtieron Bs.1.1 millones.

Fotografia N°53. Municipio de La Paz: Entrega de la Unidad Educativa México; Fuente: Archivo GAMLP.

Dada la importancia de brindar condiciones adecuadas a los estudiantes del municipio los proyectas

previstos para su implementacion en el resto de las gestiones 2018-2020 son:

e Construcciones de mejora y mantenimiento en unidades educativas urbanas y rurales - Entre
los que se incluird la conclusion de la Construccion de la U.E. La Merced que incluye aulas y
ambientes administrativos.

e Soporte al desarrollo de actividades educativas.

e Dotacion de equipamiento en unidades educativas y direcciones distritales de educacion.
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MOBILIARIO E INSUMOS ESCOLARES

Se debe desarrollar mecanismos de control, regulacion y definicion de mecanismos para (a
concientizacion a la comunidad educativa para el cuidado y mantenimiento del mobiliario e
insumaos escolares, asi como contar con planes de renovacion canstante del mobiliario.

Los proyectos planteados en la Accion de Mabiliario e Insumos Escolares son actividades que se
desarrollan ano a ano procurando mejorar 8 calidad y cantidad que se requiere, en ese sentido
en relacion al proyectos de: Dotacion y repasicion de mobiliario escolar a unidades educativas, &
gestion 20716 se beneficiaron a 6.141 alumnos con una inversion de Bs.6.2 millones; siendo este
mobiliario tanto nuevo, adquirido o elaborado en inmediaciones de la maestranza productora de
mabiliario escolar.

En cuanto al proyecto de: Dotacion de material escolar en U. E. del sistema fiscal, en la Mochila
Escolar la gestion 2016 se invirtieron Bs.13.6 millones. La distribucion de todo el material fue
resultado de un proceso de organizacion y coordinacion con funcionarios de diferentes unidades
del GAMLP.

\\[ LEE Contenido Mochila

o v R Gestion 2016:
Nivel Inicial: Mochila, Qaltanani 1 o Qaltanani 2,
plastilina, colores y cuadernc.
Nivel Primaria: Mochila, Pack de textos
(lenguaje, matematicas, ciencias naturales y
ciencias sociales), agenda, cuaderno y colores.
Nivel Secundaria: Morral, Historia de Bolivia,
agenda, cuaderno y colores.
Educacién Alternativa y Especial: Morral, textos
especializados,
Docentes: Agenda Docente, Registro Pedagégico
J Morral docente.

Fotografia N°60. Municipio de La Paz: Dotacion de la Maochila Escolar;
Fuente: Archivo GAMLP

Otros proyectos para el quinguenio son:

e Dotacion de material escolar en U. E. del sistema fiscal.

e Dotacion y reposicion de mobiliario escolar a unidades educativas.
e Dotacion de insumos a unidades educativas fiscales.
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SERVICIOS EDUCATIVOS

Se pretende desarrollar en el dmbito de la educacion estd relacionada a la incarporacion de
actividades en el fortalecimiento de los procesos educativas del drea formal, alternativa y técnica,
a través de diferentes tipos de medidas.

Uno de los proyectos que tiene el objetivo de ayudar a disminuir los niveles e

de desercion educativa, asi como ofrecer condiciones de seguridad para los 346

ninos en el area rural, es el de: Implementacion del Servicio de Transporte NINOS (AS)

Escolar Rural. Beneficiados (as)
con el transporte

Los proyectos planteados daran continuidad a los logros alcanzados, con la escolar el 2016

premisa de ir mejorando cada ano los servicios prestados, l0s mismos son: —
e |mplementacion del servicio de transporte escolar rural.
e Apoyo al desarrollo y mejora de la calidad educativa.

Fotografia N°61. Municipio de La Paz: Centro de apoyo educativo; Fuente: Archivo GAMLP
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SUBEJE
SALUD Y SANIDAD

- El Gabierno Municipal en base a las necesidades identificadas, y sometiéndose al marco

legal vigente, deberd desarrollar sus propias politicas, promover acciones de salud, prever
la posibilidad de que enfermen sus ciudadanos y garantizar la respuesta recuperativa y
rehabilitadora a través de sus establecimientos de salud.

POLITICA DE DESARROLLO

Salud integral, especializada, de calidad, incluyente, intercultural y de acceso universal
para la poblacion; control de vectores y vigilancia epidemioldgica; y proteccion y cuidado
de las especies animales.

Las acciones planteadas en el Subeje Salud y Sanidad son:

e Servicios de salud

* Infraestructura y equipamiento de establecimientos de salud
e Seguros de salud

e Z00N0sis
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SERVICIOS DE SALUD

La red de servicios de Salud coadyuva en mejorar la calidad de atencion a la poblacion mediante
la mejora en el suministro de medicamentos, atencion de ambulancias, equipos moviles de salud.

El Servicio Municipal de Ambulancias SEMA 165, atendi¢ un total de pr—

19.684 llamadas. El 38% por urgencias médicas, el 18% por complicaciones Campana “Ojos

obstétricas, el 27% poli traumatizados por accidentes, el 10% urgencias %%La Paz" el

quirtrgicas y el 7 % por intoxicaciones. 78 105
ATENCIONES

—
Servicio Municipal
de ambulancia el
2016
19.684
ATENCIONES

—

Fotografia N°62. Municipio de La Paz: Servicios de salud; Fuente: Archivo GAMLP

Los proyectos para el quinguenio pretenden dar continuidad a los servicios prestados, mejorar y

ampliar las prestaciones, los mismaos son:

e Fortalecimiento a la red municipal de ambulancias y equipos maviles de salud de atencion
primaria.

e Fortalecimiento a la gestion de farmacias institucionales municipales.

e Fortalecimiento a la gestion de calidad en servicios de salud

e Fortalecimiento servicios de salud.

e Prestacion de servicios de salud integral
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

Se prioriza la transformacion de los centros de salud que respondan a las necesidades de los

pacientes que asisten a estos establecimientos.

Dada la importancia de los servicios de salud, un lo
de la red de hospitales de segundo nivelen el Munici

gro importante es la progresiva implementacion
pio, desahogando la saturacion y sobredemanda

en el complejo hospitalario de tercer nivel "Miraflores”.

Hospital de Segundo Nivel La Portada: se
encuentra ubicado en la Zona La Portada del
Macrodistrito Max Paredes, Distrito 9. Consta de
8 plantas destinadas a: salas de internacion, salas
de partos, sala de neonatologia, quiréfanos, sala
de terapia intermedia, consultorios, emergencias,
piso técnico, drea de lavanderia, area de cocing,
sala de méaquinas, auditorio, dreas administrativas,
area de parqueos, terrazas y areas exteriores La
inversion en el hospital La Portada desde el 2012-
20716 fue de Bs.81.2 millones en infraestructura y
equipamiento.

Fuente: Periddico

v

Fotografia N°63. Municipio de La Paz: Hospital Municipal La Portada;
Fuente: Archivo GAMLP

Construccion centro de salud san Pedro Bajo: El
misma se ubica en inmediaciones de la plaza
Belzu. Fue entregado en la gestion 2015 y la
gestion 2016 se complemento la construccion
de la infraestructura con un Grupo Electrogeno
Generador.  Este centro brinda servicios de
medicina general, odontologia, farmacia,
enfermeria y laboratorios.

Fotografia N°64. Municipio de La Paz: Centro de Salud San Pedro;

Pagina Siete
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Hospital de Segundo Nivel Cotahuma: se encuentra ubicado en la Zona de Tembladerani del
Macrodistrito Cotahuma, Disltrito 4, consta de 5 plantas destinadas a salas de internacion, salas
de partos, sala de neonatologia, quiréfanas, sala de terapia intermedia, consultorios, emergencias,
piso técnico, &rea de lavanderia, drea de cocina, sala de maqguinas, auditorio, dreas administrativas,
terraza y dreas exteriores. La inversion en el hospital Cotahuma desde el 2012-2016 fue de Bs.61.6
millones en infraestructura y equipamiento.

Fotografia N°65. Municipio de La Paz: Hospital Municipal Cotahuma;
Fuente: Archivo GAMLP

Queda aun pendiente la construccion de un Hospital de 2do Nivel en el Macrodistrito de San
Antonio, para ello se realizan importantes avances como ser la adquisicion de predios y el diseno
arquitectonico.

Otros proyectos:

e Construccion y equipamiento haospitales de segundo nivel Macrodistritales.

*  Mantenimiento de la infraestructura de establecimientos de salud de ler y 2do nivel.

e Construccion y equipamiento de centros de especializacién médica.

e |mplementacion de unidades de rehabilitacion para las personas con discapacidad en los
hospitales municipales de segundo nivel.

e Construccion y equipamiento de nuevos centros de salud de primer nivel

* Mantenimiento y modernizacion del equipamiento en establecimientos de salud de 1er y 2do
nivel.
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SEGUROS DE SALUD

Fortalecer y optimizar los seguros administrados por el gobierno auténomo municipal de La Paz,
crear el seguro social a corto plazo y la red de Hospitales de 2do nivel mediante la capacitacion
al recurso humano en los tres niveles de atencion en salud para mejorar os servicios prestados
a la poblacion, el proyecto planteado para este quinguenio es la prestacion de servicios de salud
integral - transferencias de seguro de salud.

El primer nivel atiende un mayor numero de prestaciones con respecto 3 3
al tercer nivel, cajas y convenios donde ocurre o contrario y esto se °

) . MILLONES
debe a que el tercer nivel otorga prestaciones con mayor costo comao ser

de prestaciones de

cirugias, atencion de terapia intensiva, neonatologia, etc., al igual que en salud en la gestion
cajas y convenios. 2018
CUADRQ 07 —
Municipio de La Paz: Prestaciones de salud (En nimero)
ESTABLECIMIENTOS POR NUMERQ DE
NIVEL DE ATENCION PRESTACIONES

TERCER NIVEL 984.813

CAJAS Y CONVENIOS 780.481

PRIMER NIVEL 11471.091

SEGUNDO NIVEL 426,097

TOTAL 3.362.482

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.

Fotografia N°66. Municipio de La Paz: Atencion Seguros de Salud; Fuente: Archivo
GAMLP
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ZOONOSIS

El objetivo es fortalecer y mejorar el conocimiento de la poblacion para la prevencion de
enfermedades zoonoticas, incremento de vectores, brindando mayor accesibilidad de la informacion
a la poblacion, realizando talleres y campanas de informacion y educacion, asi alcanzar mejor
salud en el municipio. Los proyectos planteados para este quinguenio son:

e Control de las zoonasis
e Centro municipal de atencién animal

i \H:.-_nu
Fotografia N°67. Municipio de La Paz: Centro Municipal de Atencién Animal; Fuente:
Archivo GAMLP
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SUBEJE

DEPORTES

Realizar actividades deportivas mejora del funcionamiento del organismo en general y
de los elementos psicologicos que influyen en nuestra salud (fisica, mental y social). Se

trata de una actividad que atraviesa multiples factores de la calidad de vida, el dnimo y
la salud de las personas, también incentiva la formacion y el desarrollo de importantes
valores como son la perseverancia, el esfuerzo, el trabajo en equipo, el respeto por los
demas, adicionalmente, el deporte constituye un poderoso instrumento de prevencion y
rehabilitacion frente a la delincuencia y la drogadiccion.

POLITICA DE DESARROLLO

Deporte colectivo e individual diversificado y accesible. Deporte recreacional inclusivo
y equitativo, deporte formativo incluyente, de talentos e institucionalizado, y deporte
competitivo de alto nivel, de logros y con sana competencia.

Las acciones planteadas en el Subeje Depotes son:

* Infraestructura y equipamiento deportiva
e Promocion de la actividad deportiva

Fotografia N°68. Municipio de La Paz: Mantenimiento de espacios deportivos; Fuente:
Archivo GAMLP



INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEPORTIVO

Se debe planificar las disciplinas que se implementaran en el territorio, la distribucion de las
infraestructuras, la priorizacion del mantenimiento, remodelacion y adecuacion de los escenarios
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deportivas existentes en el Municipio de La Paz y formular un plan de construccion de nuevos
espacios deportivos que esté de la mano con el desarrollo del deporte (competitivo y formativo).

La administracion municipal ha logrado
una recaudacion por alquileres de Campos
Deportivos en la Gestion 2016 de Bs.3.4
millones, que demuestra una gran afluencia a
escenarios deportivas. Asi mismo y con el fin
de reinvertir lo recaudado; en la gestion 2016
se intervinieron 20 campos deportivos en
diferentes mejoras, ampliaciones y otros.

Una de las infraestructuras deportivas
mas relevantes es el nuevo Centro de Alto
Rendimiento (CAR) Deportivo Luis Lastra, el
equipamiento del centro tiene por objetivo
obtener valores confiables y certeros, a
partir de ellos se realizardn planificaciones
de alto rendimiento y generar un impacto
positivo y de cambio en la realidad de los
deportistas. Combina el método, la tecnologia
y las disciplinas depaortivas, convirtiendolo en el
primer aboratario del deporte del pais.

Otros proyectos para el quinguenio son:

5 0 g— - Lt L

Fotografia N°69. Municipio de La Paz: Construccién de canchas
polideportivas; Fuente: Archivo GAMLP

Fotografia N°70. Municipio de La Paz: Centro de Alto Rendimiento (CAR);
Fuente: Archivo GAMLP

e Construccion de espacios deportivos multidisciplinarios.

e Campos deportivos rurales.

e Construcciones de mejora y ampliacion de infraestructuras deportivas.

e Administracion de campos deportivos.

*  Mantenimiento, mejoramiento y equipamiento deportivo.
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PROMOCION DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA

Se debe fomentar, mativar y formar a la poblacion para que pueda involucrarse en el deporte y
la actividad deportiva, ello implica diferentes lineas de accion de acompanamiento para asegurar
la correcta socializacion, la estimulacion y potenciacion de las habilidades entre las diferentes
disciplinas.

Entre los proyectos desarrollados en cuanto a equipamiento y reconocimientos; a solicitud de
ADELPAZ se dota de material deportivo y de premiacion para los equipos campeones de las
diferentes ligas del Municipio de La Paz, los campeonatos se realizan en diferentes canchas del
municipio en futbol y futbol de saldn para damas y varones en sus diferentes categorias, sénior,
honor e infantil.

En la gestion 2016 se ha beneficiado a 2.235 deportistas y se han entregado 149 balones, 169
juegos de camisetas y cortos, 43 medias y 24 trofeos a los Deportistas de ADELPAZ.

TABLA 02
Municipio de La Paz: Actividades de fomento a la
actividad deportiva (2016)

ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA ACTIVIDAD DEPORTIVA
GESTION 2016

Dia Mundial del Desafio

Campeonato Sudamericano de Skate “Rey Sobre Ruedas
Don't Skate Here”

Festival Urbano,

San Juan 2016 - Juegos De Antano,

V Concurso Municipal De Aertbicos 2016,

st Bolivian Open, “Bailando en la Cima de América”
(Baile Deportivo Sudamericano)

Danza con Altura

Dia del Peaton

Clubes Ciudadanas y Sénior

Area de Fortalecimiento al Deporte Recreativo un Fotografia N°71. Municipio de La Paz: Juegos Escolares Municipales;
Derecho para todos en el Municipio Fuente: Archivo GAMLP

Carrera Pedestre La Paz 3600 10k, 2016.

Carrera Pedestre Buenas Cosas.

Carrera Pedestre Jovenes con Neg'ue.

Cochecitos Sin Mator.

Carrera Pedestre Navidena.

<8

ENENENEN

ASENENEN

ENRNENENEN

Fuente: Memoria de Gestién. DIM - GAMLP, 2016.

Otros proyectos para el quinquenio:

e Promocion al deporte competitivo deportistas de élite.

e Promocion a la actividad fisica La Paz activa.

e Promocion al deporte formativo (juegos escolares - escuelas municipales).
* Promocion al deporte recreativo
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SUBEJE
INCLUSIVA'Y EQUITATIVA

Promover al municipio garantizando y fortaleciendo las libertades, habilidades y destrezas
de los pacenos, pacenas y sus familias, respetando y protegiendo de manera inclusiva con
participacion en la toma de decisiones y el desarrollo del municipio, y ejercicio pleno de
derechos y obligaciones de personas: con preferencias e identidades sexuales diferentes
(gaus, lesbianas, bisexuales y trans- GLBT), con capacidades diferentes (discapacidad
fisica 0 mental), adultos mayores, mujeres en condicién de vulnerabilidad, jévenes u
adolescentes, ninos y ninas en condicién de pobreza (necesidades basicas insatisfechas
e ingresos) y vulnerabilidad (educacién, uso y manejo de TICs, capacidades fisicas e
intelectuales, situacion de riesgo social, riesgo de desastre, entre otros).

POLITICA DE DESARROLLO

Igualdad de oportunidades, desarrollo de capacidades y habilidades, resguardo de
los derechos y libertades en condiciones de inclusion y equidad, considerando las
particularidades de cada grupo poblacional.

Las acciones planteadas en el Subeje Inclusiva y equitativa son:

e Derechos ciudadanos
e (eénero y generacionales
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GENERO Y GENERACIONALES

Con esta accion se debe desarrollar trabajos que faciliten y mejoren las condiciones de desarrollo
biopsicosacial de los individuos en condiciones de equidad e igualdad, considerando las
particularidades de género y generacional.

La gestion 2016 se llevo adelante el programa “Municipio Amigo de la Infancia”, que cuenta con

Consejo Ciudadano de la Ninez y el Consejo Ciudadano de la Adolescencia, cuyo objetivo es el

de acompanar en la Unidad de la Infancia, la Ninez y la Adolescencia mediante la elaboracion de

planes, politicas, programas, proyectos y actividades, en beneficio de la ninez y la adolescencia

del municipio paceno.

Algunos otros proyectos ejecutados en favor de la nifez en la gestion 2016 son:

e Proyecto de atencion y desarrollo a la primera infancia — ADEPI

*  Centros de dia para la atencion integral de la ninez, dirigido a ninas y ninos de 6 a 12 anos de
edad.

TABLA 03
Municipio de La Paz: Atencion integral a personas con
discapacidad (2016)

ACTIVIDADES PROYECTO:
ATENCION INTEGRAL Y PROTECCION COMUNITARIA A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO
GESTION 2016

Actividades deportivas y de recreacion

Eliminacion de Barreras Arquitectonicas

Propuesta de Ley para Personas con Discapacidad
Empoderamiento, Inclusion, Valores y Convivencia
Ciudadana

Centros Municipales de Rehabilitacion “Inti Wawa”

AR NENEN

A

Fotografia N°72. Municipio de La Paz: Universidad Municipal del
Fuente: Memoria de Gestion. DIIM - GAMLP, 2016. Adulto Mayor; Fuente: Archivo GAMLP

Las actividades de promocion de calidad de vida para el adulto mayor son: Casas Comunales del
Adulto Mayor, Tarjeta del Adulto Mayor, Administracion de la Universidad Municipal del Adulto
Mayor y el ejercicio de sus derechos.

Otros proyectos para el quinguenio son:

e Municipio con inclusion: diversidades sexuales y de género.

e Promocion para una calidad de vida para el adulto mayor (incl. renta dignidad).

e Plataforma de atencion inmediata al adulto mayor (PAIAM).

e Promocion de igualdad y equidad.

e Fortalecimiento institucional jovenes con empleo.

*  Promocion a la juventud lider y protagonista.

*  Municipio amigo de la infancia, ninez y adolescencia.

e Construccion de infraestructura nueva y complementaria para centros de atencion a la ninez
en el municipio de La Paz.

e Atencion integral y proteccion comunitaria a personas con discapacidad en el municipio.
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DERECHOS CIUDADANOS

Generar las condiciones para mejorar el acceso a los derechos, implementando acciones que
faciliten su cumplimiento Y generando otras que coadyuven para evitar la violacion de los mismos.

1143

El proyecto de prevencion de la violencia “Constructores del Buen Trato”, tiene por objetivo el

formar la cultura del buen trato en cada uno de los Macrodistritos.

Entre los proyectos a desarrollarse en este quinguenio estan:

e Fortalecimiento y ampliacion de a red de albergues municipales.
* Casa de la solidaridad.

e Proteccion integral de la familia enfoque transversal (SLIM- otras).
e Actividades de promocion al desarrollo humano y culturas.

e Fortalecimiento a las politicas de desarrollo humano y social.

*  Consolidacion del programa constructores del buen trato.

Proyecto
"Constructores del
buen trato”

6.463

ASISTENTES



144:

Plan Territorial de Desarrollo Integral GAMLP 2016 - 2020

, SUBEJE
GESTION DE LAS CULTURAS

La Paz es un municipio con raices aymara 4 de una activa interculturalidad andino-
mestiza y universal. Asimismo, por ser una ciudad receptora de migrantes de todo el
pais y del exterior durante mas de un siglo, con mayor desarrollo cultural en el pais y
ciertamente, una de las mas interesantes de Iberoameérica. En el municipio de La Paz la
cultura es diversa y uno de los aspectos importantes es fortalecer la identidad pacena que
se caracteriza por ser diversa y creativa. Implica que todos los integrantes de la sociedad
han de ejercer y gozar el derecho a la cultura.

POLITICA DE DESARROLLO

Patrimanio protegido, revitalizado y revalorizado, fomento a la interculturalidad incluyente
y respetuosa de la diversidad, fortalecimiento de la educacion y formacion cultural, y
promaocion de las manifestaciones y expresiones culturales.

Las acciones planteadas en el Subeje Gestidn de las Culturas son:

e Infraestructura y equipamienta de espacios culturales
e Promocion y produccion cultural
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INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS CULTURALES

Es ampliar, mejorar, rehabilitar y fortalecer las redes de infraestructuras de los espacios culturales
para mejorar la calidad de las actividades que se desarrollan, el acceso y distribucion de las
mismas”. Fortaleciendo la proteccion y revitalizacion de los patrimonios para mejorar la calidad
educativa ética y estética.

— En el proyecto: Consolidacion de la Red de Espacios Culturales, en

Numero de museos, la gestion 2016 se realizaron actividades de conservacion

;/;6”8”@5 en las preventiva, catalogacion e inventario de bienes municipales y

9578;(3?\2'5;%';25 mantenimiento de infraestructura. En las acciones recurrentes se

2016 destaca la renovacion de la exposicion de la Chola Pacena en el Museo
Costumbrista.

203.608

El proyecto de Implementacion del Plan Maestro de Bibliotecas trabaja
con 25 unidades, de las cuales 19 son zonales, 4 son bibliotecas
especializadas, 1 biblioteca central y 1 de archivos historicos.

Numero de
consultantes
y asistentes a
bibliotecas en
2016

552.497

Fotografia N°73. Municipio de La Paz: Museos municipales;
Fuente: Archivo GAMLP

Otros proyectos para el quinguenio:

e Formacion y capacitacion en patrimonio cultural.

e Patrimonio documental y archivistico del municipio y adquisicion de colecciones.
e Implementacion del plan maestro de bibliotecas.

e Consolidacion de la red de museos.

e Adquisicion y/o construccion de espacios escénicos municipales.

*  Red de centros culturales.

e Consolidacion de la red de espacios culturales.
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PROMOCION Y PRODUCCION CULTURAL

Promover  fortalecer la promocion de las manifestaciones “artistico culturales” y apoyar la gestion
de las actividades, para democratizar el acceso a las culturas y las artes, impulsando la educacion
y formacion en las artes y culturas.

Después de un trabajo de analisis y propuesta y con la pauta de un nuevo Modelo de Gestion
Municipal para el Desarrollo de las Culturas y las Artes, se logré consolidar @ Ley Municipal
Autongmica N°265: De Fomento Salvaguarda, Desarrollo y Promocion de las Culturas y las Artes,
promulgada el 11 de diciembre del 2017. La misma pone en vigencia la importancia de las culturas
en la educacion y el reconocimiento de las tradiciones pacenas y bolivianas .

Adicionalmente en la presente gestion el
municipio es Capital Iberoamericana de
la Cultura 2018, que se traduce como una
oportunidad para promocionar la diversidad,
fortalecer su designacion como Ciudad
Maravilla, consolidar las politicas culturales
municipales y profundizar la interaccion con
otras urbes iberoamericanas; reconocimiento
otorgado por la Union de Ciudades Capitales de
Iberoamérica (UCCI)

L . e,
Fotografia N°74. Municipio de La Paz: Capital Iberoamericana de las C
2018; Fuente: Archivo GAMLP

lturas

c

Otros proyectos para el quinquenio:

e Valorizacion y recuperacion de manifestaciones culturales del calendario festivo del municipio.
e Formacion y capacitacion artistica cultural.

e Fortalecimiento de expresiones culturales del patrimonio inmaterial.

e Valorizacion y recuperacion de las artes populares tradicionales.

e Cultura para los mas alejados - descentralizacion y democratizacion de a actividad cultural.
e Fomento a la promocion y produccion cultural.

e Embellecimiento artistico del espacio publico.

e Fondo concursable de desarrollo artistico y cultural de La Paz.

e Implementacion del mercado cultural para todas las expresiones y disciplinas artisticas.

e |nvestigaciones culturales

e Desarrollo de la interculturalidad y culturas vivas comunitarias.

e Fortalecimiento a la produccion artistica y patrimaonial en el municipio
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PRESUPUESTO EJE 4. FELIZ, INTERCULTURAL E INCLUYENTE

FELIZ, INTERCULTURAL E
INCLUYENTE

GESTION
SUBEJE 2016

DEPORTES 18,07
EDUCACION Y CONOCIMIENTO 55,00
GESTION DE LAS CULTURAS 16,31
INCLUSIVAY EQUITATIVA 66,24
SALUD Y SANIDAD 242,76

Total 398,38

GESTION GESTION GESTION
2017 2018 2019

EN MILLONES DE BOLIVIANOS
16,98 17,15 17,32
54,93 55,17 55,40
15,27 15,92 16,20
50,24 50,84 51,14

204,85 198,14 201,32

342,28 337,21 341,39

GESTION
2020

17,49
55,64
21,21
51,65
210,51
356,51




Mirador Killi Killi; Fuente: J. P Revollo




1149

Secretaria Municipal de Planificacion para el Desarrollo

EJE 5 LA PAZ EMPRENDEDORA,
INNOVADORA, PROSPERA'Y
ACOGEDORA

La innovacion y el emprendimiento impulsan el desarrollo econémico local (urbano -
rural), generan oportunidades empresariales, promueven el empleo y la base productiva
a partir de iniciativas conjuntas, articuladas y concertadas entre actores publico-privados
y un municipio gestor del desarrollo economico local.

VISION SECTORIAL

“Municipio innovador, emprendedor y turistico, integrado de manera equilibrada y
reciproca a su region metropolitana, competitivo en el 8mbito macroregional con uso
y desarrollo de tecnologias que agregan valor a las cadenas de servicios, comercio
y complejos productivos eco-eficientes, con capital humano altamente calificado y
empleos equitativos e incluyentes”.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Promover un Desarrollo Econémico Local emprendedor, reciproco y
competitivo, basado en una sociedad del conocimiento y la innovacion
tecnologica, empleo de calidad, acceso equitativo a opartunidades, uso
intensivo de TIC's con participacion concertada y corresponsable del sector
privado, publico y la sociedad civil organizada, para alcanzar un mMunicipio
productivamente sustentable en el dmbito metropolitano y posicionado en el
ambito macro regional.
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SUBE,JE
EMPRENDEDURISMO E INNOVACION

En el Municipio de La Paz, las actividades economicas predominantes son el comercio y la
pravision deservicios, por lo que elsector productivo se encuentrarezagado en su desarrollo,
en ese sentido 8 matriz productiva debe dinamizarse a través del emprendedurismo™ e
innovacion tomando en cuenta el usa de TIC's en los distintos procesos productivas para
generar valor agregado en los productos finales.

POLITICA DE DESARROLLO

Dinamizacion y articulacion de la economia municipal Yy metropolitana a la innavacion
productiva U tecnoldgics, el fartalecimiento de emprendimientos y el acceso a potenciales
nichos de mercados internos y externos.

Las acciones planteadas en el Subeje Emprendedurismo e Innovacion son:

e Infraestructura productiva
e (Capacitacion y formacion en procesos productivos
e Promocion de actividades econémicas

14. Emprendedurismo: Proceso de identificacion una oportunidad a partir de mejorar individuales o colectivas organizando los recursos necesarios para cogerla.
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INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA

Para desarrollar la matriz productiva y articular los procesos productivos, es necesario contar con
la infraestructura y el equipamiento que permita la aplicacion de nuevas tecnologias, que ayuden
a mejorar la productividad y se pueda desarrollar nuevas oportunidades para los empresarios del
municipio de La Paz.

Para este quinguenio se tiene previsto realizar el proyecto: “Mantenimiento e Implementacion de
Infraestructuras Productivas”, siendo una de las mas importantes la correspondiente al Centro
Municipal de Desarrollo Econémico, ubicado en la zona de Obrajes.

Fotografia N°75. Municipio de La Paz: Maqueta virtual “Centro Municipal de Desarrollo Econdmico”, zona de Obrajes;
Fuente: Archivo GAMLP

En la gestion 2016 la Secretaria Municipal de Desarrollo Econémico inicio la elaboracion del
Estudio de Diseno Técnico de Pre-Inversion (EDTP), que fue concluido en el sequndo semestre de
la gestion 2017 y determina un presupuesto requerido de Bs.26,04 millones. El mismo permitird
generar areas de capacitacion en diferentes ramas técnicas en procura de promover el desarrollo
de nuevas empresas en diferentes ambitos econémicos, contribuyendo a la implementacion de
un Cluster del conocimiento, innovacion Y emprendimiento para la mejora de las condiciones de
empleo e ingresos de la pablacion pacena.
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CAPACITACION Y FORMACION EN PROCESOS PRODUCTIVOS

Para desarrollar la matriz productiva y articular los procesos productivos, también es importante
realizar diferentes acciones referidas a la capacitacion y formacion en procesos productivos, que
permita mejorar las capacidades de los emprendedores Yy empresarios del municipio de La Paz.

Capacitaciones Técnicas Gratuitas: Gracias al apoyo
de la Cooperacién Suiza en Bolivia (COSUDE), la
Escuela taller Municipal (ETM) culmind un exitoso
quinto ano de trabajo el cual permitid que 221
jovenes (hombres Y mujeres) se capaciten en los
programas de la ETM. El programa cuenta con
5 carreras técnicas: (Gastronomia, Electricidad,
Metal Mecanica, Tecnologia y Electromecéanica).
En la gestigon 2017 fueron insertados laboralmente
939 jovenes.

Fotografia N°76. Municipio de La Paz: Capacitacion Escuela Taller
Municipal; Fuente: Archivo GAMLP

Capacitacion Mi Primer Negacio: en la gestion 2017 los postulantes al —

concurso, fueron capacitados en emprendimiento, modelos de negocio, 61
responsabilidad so;ial.g educacion Fingnci_era, posteriormente, formaron EMPRESAS E
sus propuestas y finalizando la capacitacion presentaron sus modelos INSTITUCIONES
de negocio con el tema de innovacion, donde las nueve mejores ideas que apoyaron al

: ) . L CONCUrso mi primer
se expusieron y se premiaron Se obtuvieron los siguientes resultados: negocio

Participaron 6.271jovenes, 75 mil bolivianos en premios otorgados y 65 —
becas distribuidas

f— Semillero de Emprendimiento: En la gestion 2017 se capacito y se dio

332 asistencia técnica personalizada a potenciales emprendedores que
SESIONES desean iniciar un negocio, realizando una validacion comercial de
de asesorias prototipos analizando su proceso productivo y principalmente costos
tecnicas para que generen un Producto Minimo Viable aceptado en el Mercado.
personalizades _§ Obteniendo como resultado a 333 personas que asistieron al taller de

capacitacion “yo emprendedor”, 11 talleres ejecutados y 106 Ideas de
negocios de emprendedores

Concurso "Emprende La Paz".- Fomento La iniciativa emprendedora para la puesta en marcha y
consolidacion de proyectos empresariales a través del acceso a capital semilla o de inversion.
Durante la gestion 2017 se obtuvieron los siguientes resultados: 7 Seminarios transversales con el
apoyo de instituciones externas, 200 Asistentes a seminarios transversales, 370 emprendedores
inscritos y 16 Emprendedores premiados).



Fotografia N°77. Municipio de La Paz: Impulsando el espiritu emprendedor; Fuente: Archivo GAMLP

Centros de Innovacién Tecnolégica de Joyeria y Cerdmica
(CITEs): Se capacitaron a casi 800 artesanos de seis rubros
priorizados. Ademas, alrededor de 1.300 productores mostraran
su trabajo en las nueve expo ferias anuales de joyeria y artesania
gue se realizan desde 2008.

En la gestion 20716 en el Centro de Innovacion Tecnoldgica de
Joyeria, se realizaron 11 cursos en diferentes tematicas, los cuales
beneficiaron a mas de 100 personas. Gracias al equipamiento de
ultima tecnologia que tiene el Cite de Joyeria esta gestion se
presto servicios a 120 artesanos.

El Centro de Innovacién Tecnolégica en Cerdmica, realizd 11
cursos beneficiando a 112 personas en cerdmica basica, taller de
elaboracion de mascaras y otros. Asimismo, se brindo servicios
a mas de 30 personas sobre todo en el quemado de piezas, uso
de laminadora y otros.

Otros proyectos para el quinguenio:
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Fotografia N°78. Municipio de La Paz: Capacitacion en joyeria; Fuente:
Archivo GAMLP

e Implementacion de servicios de los centros de innovacion tecnologica y capacitacion.

e |Implementacion de la red de cites.

* Implementacion de una plataforma para servicios en empleabilidad.



154:

Plan Territorial de Desarrollo Integral GAMLP 2016 - 2020

PROMOCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS

Pretende dinamizar el mercado de capital y crédito en el municipio de La Paz, para desarrollar el
sector empresarial promoviendo el Emprendedurismo, a través de la atraccion de inversiones.
Asimismo, se busca la articulacion entre el sector empresarial, el emprendedor y el inversionista.
En el marco de los proyectos quinquenales del PTDI para esta accion Municipal, se han venido
ejecutando las siguientes actividades:

Exposiciones en el Centro de Promocion Economica Pedro Domingo
Murillo (CEPEM): En la gestion 2017, se apoyo en la promocion, 12
comercializacion y apertura de mercados a través de la dotacion temporal EXPOSICIONES
de la Sala de Exposicién para la venta de productos. Se realizaron 12 fueron establecidas
exposiciones, beneficiando a 200 emprendedores. en el CEPEM en (3
gestion 2017

Feria gastronomica Saborea y Vive La Paz:
En la gestion 2017 se incentivé a los chefs,
restaurantes y otras actividades econdmicas de
este rubro poder mastrar la oferta culinaria que
tenemos en el municipio y las fusiones de la
gastronomia tipica haciendo usos de nuestros
productos. Se presentaron 140 opciones de
plantos tipicos innovadores, mas de 10 mil

- e = visitantes y 15 mil platos vendidos.
Fotografia N°79. Municipio de La Paz: Feria gastronémica; Fuente: Archivo GAMLP

p—
Premio Empresarial La Paz Lider: Se da al crecimiento y desempeno 93
del sector empresarial, busca promover la mejora de la gestion en las EMPRESAS
unidades econémicas del drea metropolitana de La Paz a través de la FINALISTAS
innovacion empresarial en las micro, pequenas, medianas y grandes del premio
empresas. empresarial
—

Se realiza en el marco del premio “Innova La Paz” del Programa de Innovacion

U Mejora Competitiva de MiPyMes financiado por la Union Europea. Dicho concurso se dividio en

nueve categorias. Y se obtuvo como resultado: 250 empresas inscritas y 25 empresas ganadoras.

Ganadoras por categoria:

e Gran Empresa Pacena Lider 2017: GRUPO ALCOS S.A.

* Media Empresa Pacena Lider 2017: INVERSIONES DRAG S.A. - STANNUM BOUTIQUE
HOTEL

e Pequena Empresa Pacena Lider 2017: INNOVAPLAST

e Microempresa Empresa Pacena Lider 2017: Industria de Alimentos Alternativos S.R.L.

e Gran Empresa Lider en Responsabilidad Social Empresarial: Drogueria INTI
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EXPO Joyeria & Artesania: Desde el ano 2008, la EXPO Joyeria & Artesania, es una feria que
consolida las acciones en el mercado paceno, promoviendo la innovacion Yy manejando una
temaética diferente en cada version coadyuvando a la generacion de nuevos disenas. En la gestion
2016, se presentaron, 119 unidades artesanales de las cuales: 24% correspondieron a unidades
artesanales, 55% participaron de la sequnda modalidad que es la compra de stand y el 21% fueron
beneficiarios emergentes de los cites de joyeria y cerdmica, con una afluencia de 3.000 visitantes.
Los participantes de la IX version de la Expo Joyeria y artesania fueron capacitados en disefno y
desarrollo de productos, lo cual permitio que el publico adquiera productos de calidad.

3.000

VISITANTES
en la Expo
- Joyeria y
Artesania (2016)

Fotografia N°80. Municipio de La Paz: Expo - Joyeria y Artesania; Fuente: Archivo GAMLP

Otros proyectos para el quinguenio son:

e Regulacion de actividades economicas.

e (Generacion de opartunidades de empleo.

e Gestion agencia de desarrollo econémico local.

e |mpulsando el espiritu emprendedor.

e Concertacion publica- privada para publicidad.

e (estion para la promocion de inversiones.

e Expoferia La Paz organica, verde y sustentable.

e Control regulacion y ordenamiento de comercio en vias publicas.

* |mplementacion de una plataforma para servicios de aceleracion de empresas.
* |Implementacion de una plataforma para servicios de creacion de empresas
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SUBEJE
DESARROLLO TURISTICO

El Subeje Desarrollo Turistico busca posicionar a La Paz como destino turistico a nivel
nacional e internacional bajo las cuatro ofertas competitivas: Montana (naturaleza), cultura,
aventura (topografia) y gastronomia para incrementar el numero de turistas, la noche de
estadia y su inversion, fomentando la actividad turistica como un modelo de negacio
inclusivo, generador de ingresos para el municipio, a partir de un ordenamiento turistico
territorial, con un enfogque de mejora continua hacia un horizonte de certificacion de
calidad en el destino, respetuoso de su identidad, cuidadoso de sus patrimonios naturales
y culturales, con un espiritu de articulacion y fortalecimiento entre los actores (publicos,
privados, comunitarios) del cluster turistico paceno demostrando que esta actividad es
estratégica para el municipio y el pais.

POLITICA DE DESARROLLO

Calidad y calidez del servicio de atencion turistica con atractivos turisticos diversificados
y potenciados.

Las acciones planteadas en el Subeje Desarrollo Turistico son:

e Construccion equipamiento y mantenimiento
de espacios turisticas

e Servicios turisticos

e Promocion del turismo
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CONSTRUCCION EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS

TURISTICOS

Se busca las condiciones necesarias de infraestructura, equipamiento y acondicionamiento de los
atractivos turisticos para aprovechar los recursos naturales y culturales de manera sustentable
mejorando la competitividad dentro el mercado nacional e internacional de la industria turistica.

En el marco de los proyectos quinquenales del PTDI para esta accion Municipal, se han venido

ejecutando las siguientes actividades:

— Centros de informacion Turistica y Puntos de Informacion.- Para la

3 gestion 2016 se consolidaron tres Centros de Informacion Turistica
(CIT) - 1. Final Prado, frente a la Plaza del Estudiante, 2. Av. Mariscal

ﬁ\IEFNOTRRI\?ASC%N Santa Cruz esq. Colombia y 3. Frente al Cementerio General, que
mejorados en (3 tienen la finalidad de proveer informacion turistica a los visitantes
gestion 2016 nacionales y extranjeros, facilitar su estadia y disminuir cualquier
— riesgo, influyendo positivamente en la imagen del destino turistico.

Asi mismo se fortalecio el trabajo con tres Puntos de Informacion
ubicados en los museos: Tambo Quirquincho, Costumbrista y Terminal

de Buses de La Paz.

Construccion de Miradores Turisticos.- En la gestion 2016 se realizo
la construccion de 2 miradores: 1. Alto Seguencoma - Sector Caonavi y
Mirador Huanu Huanuni. También se realiz6 el mejoramiento del Mirador
Circuito Ecoturistico Cultural de Mallasa, que abarca diferentes areas;
desde el Sendero del Aguila, Penones de escalamiento Zona de Aranjuez
u Amar de Dios, Cactario Aniceto Arce, Valle de la Luna, Muela de Diablo,
Parque Nacional Mallasa y Valle de las Flores.

Los proyectos para este quinquenio son:

e Implementacion, mantenimiento y seguridad
de la infraestructura turistica del municipio.

e Desarrollo de la oferta y turismo de base
comunitaria.

Fotografia N°81. Municipio de La Pa:

Fuente: Archivo GAMLP

2

MIRADORES
TURISTICOS
construidos en la
gestion 2016

irador “Alto Seguencoma”;
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PROMOCION DEL TURISMO

Se busca promocionar a nivel nacional e internacional la diversidad de la oferta turistica existente
en el Municipio de La Paz.

Segun datos de la gestion 2016, se identificaron nuevos productos turisticos: la Ruta del Lustra
(certificacion de guia local) y 3 rutas en Barrios de Verdad (Alto Tacagua, Escaobar Uria y Pacasa).

Paseo Lunar: Con motivo de la festividad de San Juan y con el fin de desincentivar al encendido
de fogatas, se organizo el Paseo Lunar en el Valle de la Luna al que asistieron aproximadamente
3500 personas, durante la jornada del 23 junio 2016.

6

RUTAS
|dentificadas en

el marco del Foro
de Innovacion de
turismo comunitario

Los proyectos a ejecutarse en este

quinguenio son:

e Promocion y difusion de a oferta
turistica.

e Fomento e incentivo turistico ) .
mUniC]pal, Fotografia N°82. Municipio de La Paz: Circuitos turisticos “Valle de la Luna”;

L, L. Fuente: Archivo GAMLP
e Educacion y cultura turistica

SERVICIOS TURISTICOS

Plantea la diversificacion y ampliacion de servicios y productos turisticos innovadores y de calidad
con promacisn de inversiones locales Y extranjeras, proteccion y seguridad a a actividad turistica,
recursos humanos capacitados Y empleos de calidad, a fin de fortalecer el desarrollo socio-cultural,
ambiental y econdmico de las pablaciones locales involucradas en la actividad.

En el marco de los proyectos quinquenales del PTDI para esta accion Municipal, se han venido
ejecutando las siguientes actividades:

Capacitaciones a informadores turisticos.- En la Gestion 2016 se realizaron 8 Capacitaciones
con contenidos del destino y atencién al cliente, en seis jornadas de capacitacion (2 tedricas y 4
practicas).
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Red de Informacion Turistica Municipal.- Se atendieraon a visitantes de Argentina 15,8%, Francia
12%, Chile 11%, Espana 6% y Tripadvisor del Centro de Informacion Turistica (CIT) Colombia con
una puntuacion de servicio excelente de 1700 turisticas atendidos a través del servicio Superhost
digital.

Asesaramiento internacional.- Se realizaron 4 jornadas de actualizacign e
dirigidas a empresas prestadoras de servicios turisticos. 45 empresas

fueron beneficiadas, las cuales se actualizaron en criterios de buenas Atencion turistica
practicas y calidad turistica, asimismo se realizaron capacitaciones 32,932
solicitadas por arganizaciones académicas Yy comunitarias: 3 jornadas de VISITANTES

capacitacion en las iniciativas Pampalarama, Siete Lagunas y la Escuela
Hotelera, en buenas practicas y manipulacion de Alimentos donde se e
beneficiaron 116 personas.

El proyecto a desarrollarse en este quinguenio es la mejora continua de los servicios turisticos.

PRESUPUESTO EJE 5. EMPRENDEDORA, INNOVADORA, PROSPERA Y

GESTION ~ GESTION  GESTION  GESTION  GESTION
EJE SUBEJE 2016 2017 2018 2019 2020
EN MILLONES DE BOLIVIANOS
EMPRENDEDORA, INNOVADORA,  DESARROLLO TURISTICO 2,30 325 353 3,75 3,77
PROSPERA Y ACOGEDORA EMPRENDEDURISMO E INNOVACION 1341 10,83 919 9,36 9,39

Total 15,71 14,08 12,71 13,11 13,16
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EJE 6 LA PAZ AUTONOMA,
PARTICIPATIVA Y
CORRESPONSABLE

Plantea la responsabilidad de la institucion Municipal de gobernar y administrar elmunicipio
de La Paz con autonomia, democracia, transparencia e institucionalidad eficiente y eficaz,
generando valor publico, ofertando servicios de alta calidad, con habitantes y servidores
publicos comprometidos, participes en la toma de decisiones y corresponsables™ con
el desarrollo del Municipio, respetuosos de la normativa y que ejercen sus derechas y
cumplen sus obligaciones.

Asi también, promueve la generacion de valor publico en la prestacion de los servicios
con transparencia, eficiencia y eficacia asi como fortalecer la gobernabilidad local y
@ corresponsabilidad social para coadyuvar en el desarrollo integral y sustentable del
municipio, con inclusién, equidad y solidaridad.

VISION SECTORIAL

“Municipio transparente, democrético y humano, generador de valor publico,
conocimiento e innavacion, con uso inteligente de las tecnologias y de las
camunicaciones, que ofrece servicios, infraestructura 4 equipamiento eficientes y
de alta calidad, con inclusion, equidad, solidaridad y corresponsabilidad ciudadana
en la toma de decisiones, con gobernabilidad, liderazgo y autonomia institucional,
misma que se basa en el capital humano de excelencia, la gestion por resultados y
la vocacion de servicio a la comunidad”.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Promover la generacion de valor publico en la prestacion de los servicios
con transparencia, eficiencia | eficacia, asi como fortalecer la gobernabilidad
local y la corresponsabilidad social para coadyuvar en el desarrollo integral y
sustentable del municipio, con inclusion, equidad y solidaridad.

15. Corresponsable: Poblacion y Gobierno responsables del desarrollo del municipio, a través de la cooperacion y participacion activa y equilibrada, de manera
vinculante y con decisiones concertadas
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EJE 6 LA PAZ AUTONOMA, PARTICIPATIVA
Y CORRESPONSABLE

SUBEJE
GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA

El presente Sub Eje promueve la efectividad y la legitimidad como factores fundamentales
de la gobernabilidad democratica, con el proposito de resolver los problemas y satisfacer
las necesidades de las personas con aceptacion social.

Un aspecto importante es la participacion de la sociedad civil de forma territorial, sectorial,
funcional o individual, impulsando de forma efectiva la gestion municipal, otro es la
profundizacion de la desconcentracion hacia las Subalcaldias. Para ello, se debe rearientar
la organizacion del territorio del municipio a través del mecanismo de la Distritacion
Municipal, de manera gue los distritos municipales sean espacios desconcentrados.

POLITICA DE DESARROLLO

Transparencia y responsabilidad en la gestion publica, espacios de participacion y control
social incluyentes, interculturales e institucionalizados, ejercicio democratico en la toma
de decisiones.

Las acciones planteadas en el Subeje Institucionalidad y Valor Publico son:

e Participacion ciudadana
e Transparencia
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PARTICIPACION CIUDADANA

Se pretende lograr la mayor representatividad posible en los dirigentes y que estos tengan la
posibilidad de responder a la demanda ciudadana y las verdaderas necesidades.

Se pretende lograr l@a mayor representatividad posible en los dirigentes U que estos tengan la
posibilidad de responder a la demanda ciudadana y las verdaderas necesidades. Los proyectos

planteados para este quinguenio son:

e Mecanismos convencionales y no convencionales de participacion
ciudadana.

e Sistema de apoyo a la participacion vecinal.

e Primero La Paz -encuentros para el desarrollo.

e (estion constructiva de conflictos.

Algunas actividades realizadas desde la gestion 2016, enmarcadas en los
proyectos quinquenales son:

pE—

AUDIENCIAS
DISTRITALES
realizadas

anualmente con
650 protagonistas

Audiencias distritales.- Son escenarios donde se establece una relacion directa entre los ciudadanos
y las maximas autoridades ejecutivas del GAMLP, son espacios donde el Alcalde de manera directa
informa el avance de proyectos en los diferentes distritos. Al mismo tiempo se van planteando las
necesidades que se tiene en cada distrito a través de sus presidentes, y donde se van incorporando
estas necesidades en la cartera de priorizacion preliminar a la formulacion del POA.

Casas comunales o sedes sociales.- Son espacios donde los vecinos realizan reuniones, talleres y

audiencias distritales para coadyuvar al desarrollo del municipio

22

INFRAESTRUCTURAS
SOCIALES
mantenidas en (a
gestion

2016 - 2017

Fotografia N°83. Municipio de La Paz: Audiencia Distritales; Fuente: Archivo GAMLP

MALRERI ik

PERIFERICA

LTS 12713
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TRANSPARENCIA

Pretende contribuir a la generacion y preservacion de a transparencia en a gestion publica
municipal, garantizando a la ciudadania su derecho al acceso a la informacion municipal, para la
participacion y control social, el proyecto planteado para este quinguenio es: Municipio transparente.

En la gestion 2016, con Decreto Municipal N° 12/2016 Manual de Organizacién y Funciones (MOF)
la Direccion de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion enmarca su razon de ser en : “Promover
la transparencia, la ética institucional y la lucha contra la corrupcion en la gestion publica municipal,
a traveés de la formulacion, implementacion y evaluacion de politicas, estrategias y mecanismos
de prevencion, control, sancion, fortalecimiento institucional y desburocratizacion, en procura del
cumplimiento eficaz de los objetivos de gestion, para la satisfaccion de la ciudadania.”

En el 2017, se establecio la politica de transparencia y lucha contra la corrupcion que incluye tres
planes: plan de ética institucional, plan de lucha contra la corrupcion, plan de transparencia y
gobierno abierto.

Capacitaciones a Funcionarios Ediles.- El municipio realiza r—

capacitaciones a servidores ediles utilizando métodos innovadores que 4 576

promueven procesos de interiorizacion y comprension de los valores FU&CIONARIOS

eticos-laborales, para mejorar el relacionamiento con los ciudadanos y capacitados en

la buena convivencia entre trabajadores. transparencia y
lucha contra la
corrupcion
2016 - 2018

—

Fotografia N°84 Municipio de La Paz: Atencion Municipal; Fuente: Archivo GAMLP
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EJE 6 LA PAZ AUTONOMA, PARTICIPATIVA
Y CORRESPONSABLE

SUBEJE
INSTITUCIONALIDAD Y VALOR PUBLICO

El Municipio de La Paz como unidad territarial, la institucionalidad que administra y
gobierna dicho espacio geografico es el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz,
constituido por el Concejo Municipal con facultad legislativa, deliberativa y fiscalizadora,
en el dmbito de sus competencias, y por el Organo Ejecutivo Municipal, presidido por (a
Alcaldesa o Alcalde Municipal, con facultad ejecutiva y reglamentaria; ademas, integrado
por las autoridades encargadas de la administracion del municipio.

POLITICA DE DESARROLLO

Gestion municipal eficiente y por resultados, sostenible, desconcentrada y descentralizada,
generadora de capital social y valor publico enfocada al desarrollo del municipio y sus
habitantes servicios de calidad y calidez y servidores publicos con vocacion de servicio,
capacitados y cualificados.

Las acciones planteadas en el Subeje Institucionalidad y Valor Publico son:

e Administracion de las finanzas

e Administracion del tesoro y la deuda
e Descentralizacion y desconcentracion
*  Fortalecimiento institucional

e Legislacion municipal
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ADMINISTRACION DE LAS FINANZAS

Se pretende incrementar las recaudaciones tributarias y no tributarias, a fin de asegurar la
prestacion de servicios a los habitantes, la ejecucion de obras, la provision de bienes y el desarrollo
del municipio; ademas de implementar nuevos mecanismos de captacion de recursos propios, el
proyecto planteado para este quinguenio es: Aporta La Paz.

Ejecucion Presupuestaria - Gestion 2016.- Se logré una ejecucion r—
presupuestaria del 98% que representa un récord histérico para el

Gobierno Auténomo Municipal de La Paz y se perfila como la entidad Eﬂggﬂgfgﬁa”a
publica con la mayor ejecucion del pais. Esta ejecucion estd destinada GAMLP

a componentes tales como la infraestructura publica, salud, deportes, 2016
educacion, riesgos, gestion ambiental, servicios basicos, transporte 98%

y movilidad, que son los rubros mas importantes en los que se han
distribuido la ejecucion del Plan Operativo Anual y del presupuesto 2016, e

GRAFICO 03

) » ) - Municipio de La Paz: Inversién 2018 (En porcentaje)
Ejecucion Presupuestaria - Gestion 2017.- Del

mismo modo en la gestion 2017 se tuvo una
ejecucion presupuestaria optima, garantizando
la ejecucion de los proyectos.

® Inversion Social
Programacion Operativa Anual - Gestion
2078.- Contempla un presupuesto de Bs.2.239
millones, de los cuales, el 65% estd destinado a
inversion social, el 21% a inversion pura (obras)
y el 14%, a gastos de funcionamiento.

 Inversion Pura

Gasto de Funcionamiento

Por otro lado el 55% del presupuesto esta GRAFICO04

financiado por los recursos propios, el 35% en Municipio de La Paz: Recursos GAMLP 2018 (En porcentaje)
transferencias que realiza el nivel central del
Estado a la Comuna y el resto que proviene de
donaciones, préstamos y otras fuentes.

Se destaca que la administracion del
Gobierno Auténomo Municipal de La Paz est3
mayormente financiada por recursos propios
producto de los impuestos, tasas, entre otros.

¥ Transferencia del Estado

® Recursos Propios

Otros

Fuente: GAMLP - SMPD, 2016.
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DESCENTRALIZACION Y DESCONCENTRACION

Pretende promover la mejora sustancial de la atencion a la ciudadania por parte de los servidores
publicos municipales, a fin de brindar mejores servicios publicos a traves de las instancias
descentralizadas y desconcentradas del gobierno autdnomao municipal, bajo estandares de calidad.

Es de sumaimportancia considerar la calidad y eficacia de la atencion a las demandas y necesidades
ciudadanas, donde se busca profundizar la desconcentracion de servicios hacia las Subalcaldias, y
la gestion y desarrollo de empresas municipales.

La desconcentracion de servicios implementada por el GAMLP, ha mejorado la atencién ciudadana
descancentrando la atencion en tres plataformas a través del Servicio Municipal de Administracion
Territorial y Catastral (SERMAT), que posteriormente se fortalece y constituge en Plataformas
Integrales de Atencion Ciudadana (PIAC).

Fotografia N°85. Municipio de La Paz: Empresa Municipal de Asfaltos - EMAVIAS; Fuente: Archivo
GAMLP

Los proyectos planteados para este quinguenio son:

e Fortalecimiento a la desconcentracion municipal.

e Gestion de la desconcentracion territorial.

e |mplementacion de la red de plataformas integrales de atencion ciudadana.
e (Gestion y fortalecimiento para el desarrollo de empresas municipales.
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Se refiere a la forma en que la institucionalidad municipal se organiza, sus relaciones internas y
externas de coordinacion, su estructura organizativa, la mision y vision institucional, las jerarquias,
los procedimientos e instancias de toma de decision, la division del trabajo, el manejo de la
informacion municipal, la normativa juridica y la infraestructura con la que cuenta, etc.

En la gestion 2016, la comuna gracias a su participacion en encuentros con instituciones
internacionales, elmunicipio pudodaraconaocerinternacionalmente sus politicas medioambientales,
de transporte o cultura ciudadana y asi permitio a la Alcaldia pacena catapultarse en el contexto
internacional.

EL 2017, fue el de consolidar su presencia en el exterior porque tuvo una mayor relacion con otras
ciudades, nuevos encuentros en La Paz y en el extranjero, y un afianzamiento en el intercambio
de experiencias, entre otros hitos.

Ple I'{:.';l Paz 2016

Por otro lado se realizaron reuniones en la sede
de gobierno sobre diversos temas gue abarcan
desde accesibilidad, transparencia, infancia,
finanzas locales hasta culturas y transporte. Se
participo en el exterior en otros eventos que se
centraron en violencia, objetivos de desarrollo
sostenible Yy medio ambiente. Otro punto
importante son las cooperaciones, a partir de a
gestion 2017 a la fecha (mediados del 2018) se
suscribieron 14 instrumentos de relacionamiento
u/0  cooperacion, formalizando  alianzas
estratégicas con diversas entidades publicas
u/o privadas, nacionales e internacionales.

Hi

Fotografia N°86. Municipio de La Paz: Asamblea Unién de Ciudades Capitales
Iberoamericanas (UCCI); Fuente: Archivo GAMLP

La Asamblea General de la Unién de Ciudades Capitales Iberoamericanas (UCCI) determind
designar a La Paz para que asuma la Copresidencia de esta organizacién internacional por el
periodo 2016 - 2018.

Los proyectos planteados para este quinguenio son:

e Red municipal de comunicacian.

e Fortalecimiento a la administracion y gestion institucional.

e (Gestion integral de cooperacion.

* Implementacion de modelos innovadores de gestion estratégica.
e Institucionalizacion de la escuela de gestores municipales.
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LEGISLACIGN MUNICIPAL

El objetivo es contar con nuestra propia Carta Orgdnica Municipal, aprobada en virtud del
procedimiento establecido en la Constitucion Politica del Estado y la Ley Marco de Autonomias
y Descentralizacion. Y a partir de ello, adecuar y desarrollar el resto de la narmativa municipal
en el marco de la Constitucion y la Carta Organica Municipal. El proyecto planteado para este
guinguenio es la Administracion y apoyo a la legislacion, fiscalizacion y deliberacion municipal.

-

Fotografia N°87. Municipio de La Paz: Concejo Municipal; Fuente: Archivo GAMLP

Las actividades realizadas en esta accion municipal y acorde al proyecto quinquenal son:
Trabajo Concejo Municipal.- El trabajo realizado por el Concejo Municipal es la elaboracion de
nuevas Nnormas que mejoraran la calidad de vida de los pacenos.

Fotografia N°88. Municipio de La Paz: Aprobacion de la Ley Municipal para personas con discapacidad - Conce-
jo Municipal; Fuente: Archivo GAMLP
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EJE 6 LA PAZ AUTONOMA, PARTICIPATIVA
Y CORRESPONSABLE

SUBEJE
CULTURA CIUDADANA

Promueve la generacion y reproduccion de valores, conductas y actitudes que permitan una
mejora en la calidad de vida de los habitantes en el municipio y un mejor relacionamiento
entre los ciudadanos, a partir del ejercicio pleno de sus derechos sin discriminacion,
obligaciones y responsabilidades y deberes ciudadanos, establece mejores niveles de
< convivencia social, valorizando practicas ciudadanas gque beneficien a la colectividad, a
fin de privilegiar el interés publico y la satisfaccion comun sobre (o individual.

POLITICA DE DESARROLLO

Armoniaenlaconvivenciasocial, habitos y costumbres que respeten los derechos y deberes
ciudadanos, solidaridad, sentido de pertenencia, compromiso y corresponsabilidad de la
pablacién hacia su municipio.

Las acciones planteadas en el Subeje Cultura Ciudadana son:

e (Cultura ciudadana
e Programa de la felicidad
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CULTURA CIUDADANA

El Gobierno Auténomo Municipal de La Paz debe incentivar y promover la participacion de todos
y cada uno de los ciudadanos ejerciendo sus derechas sin discriminacion de ningun tipo, ademas
gue debe inducir el cumplimiento de los deberes ciudadanos; los proyectos planteados para este
quinguenio son:

* Red de educadores urbanos.

* Implementacion del programa municipal de cultura ciudadana

Las experiencias implementadas en materia de cultura ciudadana referidas a las cebras como
educadores urbanos, y el bus Municipal Pumakatari han coadyuvado en el buen comportamiento
de los ciudadanos dentro y fuera del vehiculo, resultado de acciones de cultura ciudadana que ha
desarrollado el municipio y que han tenido un importante impacto en la sociedad. Los avances y
resultados positivos de los educadores urbanos en el municipio de La Paz, han generado replicas en
municipios de Sucre, Tarija U ELAlto, en este sentido se realiz¢ el encuentro nacional de educadores
urbanos entre las ciudades de Tarija, EL Alto, La Paz, para intercambio de experiencias, actividades
conjuntas de cultura ciudadana y procesos de capacitacion de innovacion y emprendimiento.

i ‘" -y =
Fotografia N°83. Municipio de La Paz: Red de educadores urbanos; Fuente: Archivo GAMLP
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PROGRAMA DE LA FELICIDAD

Se pretende tomar en cuenta otros factores que condicionan nuestra calidad de vida y el desarrollo
del municipio, puesto gue “.. un nivel alto de Producto Interno Bruto PIB per cépita no es
directamente proporcional a una mayor satisfaccion personal... y tampoco un crecimiento en el
consumo produce mayor bienestar. El proyecto planteado para este quinguenio es:

o La Paz feliz, celebra la vida

Programa de la Felicidad.- El objetivo del programa y de los talleres realizados es dotar de
herramientas a la ciudadania para potenciar su gestion emocional positiva y encarar de una mejor
manera, mas proactiva y resiliente, todas las situaciones que puedan presentarse diariamente en
la ciudad y en sus vidas y encararlas con optimismo y gratitud.

£9 4 -‘
Fotografia N°30. Municipio de La Paz: Actividades motivacionales del GAMLP;
Fuente: Archivo GAMLP
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EJE 6 LA PAZ AUTONOMA, PARTICIPATIVA
Y CORRESPONSABLE

) SUBEJE
DESARROLLO TECNOLGGICO E INVESTIGACION

El municipio de La Paz es gestora del conocimiento con investigacion y manejo eficiente
de la informacion, se configura como inteligente, es sostenible, tiene como base una
sociedad de la informacion, a través del fortalecimiento del gobierno electrénico, lo que
propicia el acceso U la alfabetizacion digital de la ciudadania, el uso intensivo de las TIC
para mejorar los servicios, el uso de la energia U la eficiencia de la infraestructura.

POLITICA DE DESARROLLO

La innovacion, investigacion y desarrollo de tecnologia para la gestion del conocimiento.

Las acciones planteadas en el Subeje Desarrollo Tecnoldgico e investigacion son:

e Informacion y estadisticas municipales
e Tecnologias de informacion Yy comunicacion
e (Capacitacion y formacion municipal
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INFORMACION Y ESTADISTICAS MUNICIPALES

Es imperativo elaborar documentos/publicaciones como resultado de consultorias/encuestas y otro
tipo de estudios que se realizan en el Gobierno Auténomo Municipal, para fortalecer las decisiones
de las autoridades municipales, U la elaboracion de politicas publicas, planes, programas, proyectos
4 normativas municipales. El proyecto planteado para este quingquenio es:

. Fondo de Investigacion Municipal

Informacion e Investigacion Municipal.- ELGAMLP a traveés de la Direccion r—

de Investigacion e Informacion Municipal en la gestion 2016 ha realizado

las siguientes investigaciones: Seguridad Ciudadana en el Municipio de 16

La Paz, Metropolizacion y Distribucion de Recursos y Analisis del Costo INVESTIGACIONES
de Competencias en el Municipio de La Paz. Asi mismo se realizaron ggggg:sl,eesntre o
2 publicaciones: Medicion de la Calidad Educativa en el Municipio 2016 y 2017

de La Paz y Movilidad Intraurbana en la Regién Metropolitana de La

Paz. En cuanto a estadisticas municipales se elaboraron: encuestas y —
relevamiento de informacion, anuarios estadisticos y estadisticas de bolsillo.

METROPOLIZACION

¥ DISTRIBUCHIN DE RECURSCS

Imagen 04. Documentos de Investigacion Municipal. GAMLP
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TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

Se pretende encaminar la gestion municipal para hacer del Municipio una sociedad del
conocimiento teniendo como base una sociedad de la informacion, los proyectos planteados para
este quinguenio son:

* Implementacion del sistema de rastreo satelital al parque automotor del GAMLP.

* Implementacion de infraestructura y servicios de acceso a tecnologia para la ciudadania.

e (Gobierna electronico innovador.

e Implementacion de la politica municipal “La Paz ciudad inteligente”

e Sistema de Informacian Territorial SIT v2

e Sistema de Inversion Municipal SIM v2

Dos de los proyectos quinguenales que tienen un avance recurrente y continuo son Los referidos a
Sistemas informaticos, que son herramienta de trabajo para el GAMLP.

Sistema de Informacion Territorial SIT v2.- Es una herramienta de soporte

digital de ultima tecnologia que permite administrar las formas de 734
ocupacion del territorio, permitiendo al usuario interno del GAMLP contar REGISTROS
con informacion oficial, actualizada en tiempo real. La gestion 2016 se gfoe[;’igzgg
continud con el registro de los poligonos de planimetrias y documentos municipal en el
digitalizados almacenados en la base de datos del SITv2. SITv2

Sistema de Inversion Municipal SIM v2.- Este sistema de apoyo a la

gjecucion administrativa de las actividades del GAMLP brinda una

solucion informatica modular, interviniendo en todo el ciclo del proyecto: planificacion, formulacion,
ejecucion, monitoreo y evaluacion del Programa Operativo Anual del GAMLP.

o T
ST ) " [— 1 e
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Carpetas de Inversidn (<]

Imagen 05. Sistema de Inversion Municipal. GAMLP
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Plan Territorial de Desarrollo Integral GAMLP 2016 - 2020

CAPACITACION Y FORMACION MUNICIPAL

Pretende fortalecer los recursos humanos mediante el desarrollo de capacidades, el proyecto
planteado para este quingquenio es: Formacion continua para la gestion municipal

La Escuela de Gestores Municipales establece criterios basicos, condiciones técnicas, compatibiliza,
evalua y supervisa el conjunto de actividades de formacion, capacitacion, estandarizacion de
competencias laborales, sistematizacidn de buenas practicas y asistencia técnica que desarrollan
las diferentes Areas y Unidades Organizacionales del GAMLP, dirigidas a servidoras y servidores
publicos municipales, sociedad civil y/o gobiernos sub-nacionales de Bolivia.

La unidad de gestores municipales en la gestiones 2016 y 2017 realizd eventos de capacitacion
para los funcionarios publicas municipales. Los resultados alcanzados en la gestion 2016 en la EGM
fue de: 4 estdndares de competencia laboral desarrollados.- 44 eventos de capacitacion técnica,
geneérica y especifica ejecutados. - 3 programas de formacion técnica disenados.- 44 servidores
municipales evaluados.

Los resultados alcanzados en la gestion 2017 en la EGM fue de: 5 estdndares de competencia
laboral desarrollados.- 23 eventos de capacitacion técnica, genérica y especifica ejecutados. - 2
programa de formacian técnica ejecutado.

410

EVENTOS

de capacitacion
municipales realizadas
entre el 2016 y 2017

Fotografia N°91. Municipio de La Paz: Capacitacion y Formacion para la Gestion ]
Municipal; Fuente: Archivo GAMLP
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Secretaria Municipal de Planificacion para el Desarrollo
GESTION  GESTION  GESTION  GESTION  GESTION
EJE SUBEJE 2016 2017 2018 2019 2020
EN MILLONES DE BOLIVIANOS

CULTURA CIUDADANA 593 3,76 3,96 4,00 4,04

AUTONOMA, PARTICIPATIVA Y DESARROLLO TECNOLOGICO E INVESTIGACION 6,73 6,67 7,01 6,99 7,02
CORRESPONSABLE GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 6,80 7,45 6,90 6,91 6,93
INSTITUCIONALIDAD Y VALOR PUBLICO 645,97 704,35 691,72 683,99 682,76

Total 665,43 722,23 709,59 701,89 700,75
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ANEXQO 0O1: Numero de proyectos y presupuesto por Eje de desarrollo 2016 - 2020

N EJES D GESFT)FDENSIlEJg ggggozo
PROYECTOS (EN MILLONES)
EIE 1 16 895 58
FIE 2 36 870,67
EJE3 62 218213
EIE 4 67 177577
EJES 20 6878
EJE6 31 3.499.89
TOTAL GENERAL 232 929282




ANEXQO 02: Informe de Compatibilidad y Concordancia

€ Sitcm |

Estado Plurinacional de Bolivia o o
Ministerio de Planificacion del Desarrollo |  rgp g,
i
Viceministerio de Planificacion y Coordinacion

E;lT Rita Cutipa
ERND AUTCHOMO MUNICIPAL DE LA BA7
La Paz, 27 de enero de 2017 g 2 28 s L0c |

MPD/VPC/DGSPIE EXT N 011/2017

Senor
Luis Revilla Herrero
ALCALDE

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ
FPresente. -

REF.: REMISION DE INFORME DE COMPATIBILIDAD Y
CONCORDANCIA DEL PLAN TERRITORIAL DE
DESARROLLO INTEGRAL (PTDI) AJUSTADO DEL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE NUESTRA
SENORA DE LA PAZ

De mi consideracion:

En cumplimiento a la Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado
{SPIE}, que establece la formulacicn de Planes Territoriales de Desarrollo integral
[FTDI), en el marco del Plan de Desarrolle Economico y Social 2016-2020, que tiene
como horizonte Polifico la Agenda Patridtica 2025, remito adjunto a usted para su
conocimiento y fines consiguientes, el Informe de Compatibilidad y Concordancia
FTDI Ajustado de su municipio, debiendo fomar en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de dicho informe.

Con este mofivo saludo a usted, atentamente.

MPN/DPB/AMK/frce
Ad, Lo indicads
ce. archivo

Av. Mariscal Santa Cruz N° 1092 « Casilla 12814 « Central Piloto; 2189000 « Fax DGAA: 2318473 « Fax Despacho 2312641 « La Paz - Bolivia » www planificacion gob.ho



ANEXQO 03: Ley Municipal Autonémica N°229/2017 PTDI

LEY MUNICIPAL AUTONOMICA No.229
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE LA PAZ
Gabinete Despacho

Luis Antonio Revilla Herrero
ALCALDE MUNICIPAL DE LA PAZ

Por cuanto, el Concejo Municipal de La Paz ha sancionado la siguiente Ley Municipal
Autonémica:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La Constitucion Politica del Estado, en su Articulo 9, numeral 2 (primera parte)
determina como uno de los fines y funciones esenciales del Estado, y por ende del
Gobierno Auténomo Municipal: “Garantizar el bienestar, el desarrollo, la seguridad y la
proteccion e igual dignidad de lns personas, las naciones, los pueblos y las comunidades”;
asimismo, los Articulos 272 y 283 establecen que “la autonomia implica la eleccion directa
de sus autoridades por las ciudadanas y los ciudadanos, la administracion de sus recursos
economicos, y el ejercicio de las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva,
por sus drganos del gobierno autonomo en el dmbito de su jurisdiccion y competencias y
atribuciones” y “El gobierno auténomo municipal estd constituido por un Concejo Municipal
con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el dmbito de sus
compelencias; y un érgano ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde”.

El Articulo 302, del mismo texto constitucional en el paragrafo I, numerales 2, 5, 6 y
29 de la Constitucion Politica del Estado, dispone entre otras competencias exclusivas
municipales del Gobierno Municipal Auténomo las de: “Planificar y promover el
desarrollo humano en su jurisdiccion”, “Preservar, conservar y contribuir a la proteccion del
medio ambiente y recursos naturales, fauna silvestre y animales domésticos”, “ Elaboracion de
Planes de Ordenamiento Territorial y de uso de suelos, en coordinacion con los planes del
nivel central del Estado, departamentales e indigenas” y el “Desarrollo urbano y
asentamientos humanos urbanos”.

La Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez”, establece
en su Articulo 7, paragrafo II, numerales 2, 3, 5y 7, que los gobiernos auténomos
tienen como fin: “Promover y garantizar el desarrollo integral, justo, equitativo y
participativo del pueblo boliviano, a través de la formulacion y ejecucion de politicas, planes,
programas v proyectos concordantes con la planificacion del desarrollo nacional”; “ Garantizar
el bienestar social y la seguridad de la poblacion boliviana”; “Promover el desarrollo
econdmico arménico de departamentos, regiones, municipios y territorios indigena originario
ipesinos, dentro de la vision cultural econdmica y productiva de cada entidad territorial
snoma”; “ Preservar, conservar, promover y garantizar, en lo que corresponda, el medio

autonomia municipal: “Impulsar el desarrollo econdmico local, hiumano y desarrollo urbano
a través de la prestacion de servicios puiblicos a la poblacidn, asi como coadyuovar al desarrollo

all (lercede 729 elefornes /1 0 ( ALV
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rural”. Por su parte, el Articulo 9, paragrafo I, numerales 2, 3 y 4, estipulan que la
autonomia se ejerce a través de: “La potestad de crear, recaudar y/o administrar tributos, e
invertir sus recursos de acuerdo a la Constitucion Politica del Estado y la ley”; “La facultad
legislativa, determinando asi las politicas y estrategias de su gobierno auténomo” y “la
planificacion, programacién y ejecucion de su gestion politica, administratioa, técnica,
economica, financiera, cultural y social”.

El Articulo 130, paragrafos Iy II de la antedicha Ley Marco establece que “el Sistena
de Planificacion Integral del Estado consiste en un conjunto de normas, subsistemas, procesos,
metodologias, mecanismos y procedimientos de orden técnico, administrativo y politico,
mediante los cuales las entidades del sector piiblico de todos los niveles territoriales del Estado
recogen las propuestas de los actores sociales privados y comunitarios para adoptar decisiones
que permitan desde sus sectores, territorios y visiones socioculturales, construir las estrategias
mds apropiadas para alcanzar los objetivos del desarrollo con equidad social y de género e
igualdad de oportunidades, e implementar el Plan General de Desarrollo, orientado por la
concepcion del vivir bien como objetivo supremo del Estado Plurinacional. El Sistema de
Planificacion Integral del Estado serd aprobado por ley de la Asamblea Legislativn
Plurinacional e incorporard la obligatoriedad de la planificacion integral y territorial, asi como
la institucional”.

El Articulo 131, paragrafos I y II de la antedicha Ley establece que “La planificacion
integral consolida la planificacion del desarrollo con la organizacion territorial, articulando en
el corto, mediano y largo plazo la economia plural, el uso y la ocupacion del territorio y las
estructuras organizativas del Estado, e incluye la programacion de la inversion, el
Sfinanciamiento y el presupuesto plurianual. En este marco, la planificacion territorial del
desarrollo es la planificacion integral para el vivir bien bajo la responsabilidad y conduccion de
los gobiernos autonomos departamentales, regionales, municipales e indigena originario
campesinos, en coordinacion con el nivel central del Estado y en articulacion con la
planificacion sectorial”.

En cumplimiento a la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés
Ibanez”, se aprobo la Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado, de
fecha 21 de enero de 2016, estableciendo el Sistema de Planificacion Integral del
Estado (SPIE) que conducira el proceso de planificacion del desarrollo integral del
Estado Plurinacional de Bolivia, en el marco del vivir bien.

- | La Ley N° 300 Marco de la Madre Tierra y Desarrollo Integral para Vivir Bien de 15

" de octubre de 2012, en su Articulo 45, numcral 3 dispone que los procesos de

planificacion y gestion publica, deben considerar los objetivos y la integralidad de las

dimensiones del Vivir Bien, asi como la compatibilidad y complementariedad de los

derechos, obligaciones y deberes para el desarrollo integral en armonia y equilibrio

on la Madre Tierra, en el marco del fortalecimiento de los saberes locales y
conocimientos ancestrales.

ismo la Ley N° 300 Ley Marco de la Madre Tierra y Desarrollo Integral para
ir. Bien en su Articulo 28, paragrafo I, establece que el ordenamiento territorial
e integrar la gestion de los sistemas de vida en armonia y equilibrio con la Madre
icrrz,n respetando la cosmovision de las naciones y pueblos indigena originario
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Por otra parte, la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales norma supletoria,
en su Articulo 3 senala que: “la normativa legal del Gobierno Auténomo Municipal, en su
Jjurisdiccion, emitida en el marco de sus facultades y competencias, tiene cardcter obligatorio
para toda persona natural o colectiva, piiblica o privada, nacional o extranjera”

En ese contexto, la Ley Municipal Autonémica N° 068 de fecha 4 de abril de 2014
aprob¢ el Plan Integral “La Paz 2040” del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz,
como base de la politica municipal que integra la planificacion y ordenamiento del
territorio con el desarrollo humano, socioeconémico, ambiental e institucional, en el
corto, mediano y largo plazo, propicia y regula el crecimiento del Municipio.

El Informe SMPD-DPE N° 03/2017 ~ SMPD - AL N° 091/2017 de 20 de febrero de
2017, sehala que el Plan Territorial de Desarrollo Integral 2016-2020 (PTDI) del
Municipio de La Paz fue remitido al Ministerio de Planificacion del Desarrollo, en su
condiciéon de Organo Rector del SPIE, para la emision de los Informes de
Compatibilidad y Concordancia, tal como lo establece el Articulo 17, paragrafo V de
la Ley N°777.

Mediante oficio MPD/VPC/DGSPIE EXT N° 011/2017 de fecha 27 de enero de 2017
la Ministra de Planificacion del Desarrollo remiti6 al Alcalde Municipal de La Paz el
Informe de Compatibilidad y Concordancia PTDI ajustado del Municipio de La Paz
(MPD/VPC/DGSPIE N° 094/2017 de fecha 27 de enero de 2017) debiendo tornarse
en cuenta las conclusiones y recomendaciones del mismo. Del cual se concluye que el
PTDI del Gobierno Municipal de Nuestra Sefiora de La Paz es compatible y
concordante con la planificacion nacional e integra el ordenamiento territorial en la
planificacion, por lo que recomienda que el Ejecutivo Municipal del Gobierno
Autonomo Municipal de La Paz, remita el documento concordado al Concejo
Municipal para su aprobacion con la respectiva norma legal.

El documento PTDI GAMLP 2016 - 2020 cuenta con la siguiente estructura y
contenido:

L Enfoque Politico: Expresa el rol del Municipio de La Paz respecto al desarrollo
integral, los valores, principios y vision estratégica, articulados a la propuesta
politica del PDES 2015 - 2020.

I1. Diagnostico: Refleja los insumos del diagnéstico del Plan Integral “La Paz 20407,
actualizados, ajustados y analizados, de acuerdo a formatos y requerimientos
establecidos en los lineamientos para el PTDI. Asimismo, contiene las tematicas
de: Ocupacion del Territorio, Desarrollo Humano Integral, Economia Plural,
Gestion de Sistemas de Vida, Riesgos y Cambio Climatico, Administracién
Territorial, Problematicas y Evaluacion Financiera.

Politicas y Lineamientos Estratégicos: Establece la vision de desarrollo, la red de
visiones sectoriales, el modelo de desarrollo, los ejes, sub ejes, politicas y los
bjetivos estratégicos que orientaran el desarrollo integral del municipio basado
>n el compromiso social expresado en la estrategia de desarrollo planteada en el
“Plan Integral “La Paz 2040” considerando las orientaciones de la Agenda
Patriotica del Bicentenario 2025 y el PDES 2015 - 2020.
Goalle Ollercads ONV° 1298 CFols 27 065001
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IV. Planificacion: Plantea, programa y establece las principales acciones del
Municipio de La Paz, en el marco de los pilares, metas, resultados y acciones
establecidos en el PDES 2015 - 2020.

V. Territorializacion de Acciones: ldentifica las principales acciones municipales bajo
el enfoque de gestion de los sistemas de vida, gestion de riesgos y cambio
climatico a través de la georreferenciacion de los mismos.

VI. Armonizacion de Sistemas de Vida: Comprende la evaluacion del impacto de las
acciones en: reducciéon de la extrema pobreza, conservacion de funciones
ambientales y desarrollo de sistemas productivos sustentables.

VIL. Gestion de Riesgos y Cambio Climitico: Comprende el analisis de la gestion de
riesgos y cambio climdtico del Municipio de La Paz para el conjunto de acciones
agregadas propuestas.

VIIL Propuesta de Ordenamiento Territorial: Establece la propuesta de gestion del
ordenamiento territorial considerando:

Ocupacion territorial

Desarrollo humano e integral
Participacion ciudadana

Economia plural

Gestion de sistemas de vida

Gestion de riesgos y cambio climatico

me N o

IX. Presupuesto Quinguenal: Incorpora el POA 2016 aprobado mediante Ley
Municipal Autonémica N° 210 del 3 de noviembre de 2016, POA 2017 aprobado
mediante Ley Municipal Autonémica N° 202 del 9 de septiembre de 2016 y las
proyecciones presupuestarias 2018 - 2020.

e X. Prospectiva Financiera: Analiza la situacion financiera del GAMLP, asi como, la
Z &‘7 proyeccion de fuentes de financiamiento.

Asimismo, el PTDI GAMLP 2016 - 2020 contiene indicadores de proceso y resultado,
. mismos que fueron disefiados en base a los cincuenta y nueve (59) Programas del
v Plan Integral “La Paz 2040” y tienen el objetivo de establecer alcances a nivel anual y
quinquenal a través de la ejecucion de los Programas Operativos Anuales.

A su vez, el PTDI se constituye en la programacion quinquenal del Plan Integral “La
- az 2040” del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz, aprobado con Ley
/x%unicipal Autonémica N° 068 de fecha 4 de abril de 2014 y consolida la visién
estratégica de desarrollo para el quinquenio 2016-2020 en el marco de los

~ lineamientos establecidos por el nivel central del Estado.

tales motivos, en cumplimiento de la Ley N 777 del SPIE, en su Articulo 17

lanes Territoriales de Desarrollo Integral para Vivir Bien), tomando en cuenta el

rocéso de concordancia y compatibilizacion con el Ministerio de Planificacion para

el Desarrollo, y, en virtud al Informe MPD/VPC/DGSPIE N° 094/2017 de fecha 27 de
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enero de 2017, corresponde la aprobacion del PTDI GAMLP 2016 - 2020 por parte del
Concejo Municipal en el plazo estipulado por el Organo Rector.

Que en mérito a todo lo expuesto.

EL ORGANO LEGISLATIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE
LA PAZ:

DECRETA:
LEY MUNICIPAL AUTONOMICA
N° 229
DEL PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNICIPIO DE
LA PAZ

“PTDI GAMLP 2016 - 2020”

ARTICULO 1. (OBJETO). La presente Ley Municipal tiene por objeto aprobar el Plan
Territorial de Desarrollo Integral PTDI GAMLP 2016 - 2020 del Municipio de La Paz,
compuesto por los siguientes documentos que forman parte integrante de la presente
Ley Municipal:

Ik Enfoque Politico.
IL Diagnostico.
III.  Politicas y Lineamientos Estratégicos.
IV.  Planificacion.
V.  Territorializacion de Acciones.
VI.  Armonizacién de Sistemas de Vida.
VII.  Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.
VIII. Propuesta de Ordenamiento Territorial:
a.Ocupacion territorial
b.Desarrollo humano e integral
c. Participacién ciudadana
d.Economia plural
e. Gestion de sistemas de vida
f. Gestion de riesgos y cambio climatico
IX.  Presupuesto Quinquenal.
X. Prospectiva Financiera.

ARTICULO 2. (AMBITO DE APLICACION). La presente Ley Municipal es de
aplicacion obligatoria para toda persona natural o juridica, publica o privada,
nacional o extranjera en el Municipio de La Paz.

TICULO 3. (SEGUIMIENTO, EVALUACION, MONITOREO Y AJUSTE). El
Organo Ejecutivo Municipal establecera los mecanismos de seguimiento, evaluacion,

Werce [© 72098 eléfonos Jiloto - 2650 ) ; 220437 5
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ARTICULO 4. (POLITICA COMUNICACIONAL).- El Organo Ejecutivo Municipal
queda encargado de promover y sostener una politica de comunicacién del Plan
Territorial de Desarrollo Integral PTDI GAMLP 2016 - 2020, tanto de la ejecucion del
plan como de los resultados alcanzados, dentro del Gobierno Auténomo Municipal
de La Paz asi como fuera de ¢l, con la apertura de espacios de participacion y control
social ciudadano.

ARTICULO 5. (PUBLICACION). Se instruye al Organo Ejecutivo Municipal la
elaboracion e impresion de un Resumen Ejecutivo, correspondientes al Plan y una
Cartilla Popular que permita la socializacién y difusion de los contenidos del Plan
Territorial de Desarrollo Integral PTDI GAMLP 2016 - 2020.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS Y ABROGATORIAS

DISPOSICION DEROGATORIA Y ABROGATORIA UNICA.- Se derogan y
abrogan todas las disposiciones legales contrarias a la presente Ley Municipal.

El Organo Ejecutivo Municipal queda encargado del estricto cumplimiento de lo
establecido en la presente Ley Municipal.

Es dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de La Paz, a los nueve dias del
mes de marzo de dos mil diecisiete afios.

Firmado por: Pedro Susz Kohl
PRESIDENTE CONCE]JO MUNICIPAL DE LA PAZ

Oscar Fabian Sifiani Eyzaguirre
SECRETARIO CONCEJO MUNICIPAL DE LA PAZ

Por tanto la promulgo para que se tenga y cumpla como Ley Municipal del Gobierno
Auténomo Municipal de La Paz, a los diez dias del mes de marzo del afo dos mil
diecisiete.

Sitr@m 229
LARH/SRM
Irvt/gmendoza




ANEXQO 04: Ley Municipal Autonomica N°260/2017 Presupuesto Plurianual

LEY MUNICIPAL AUTONOMICA No.260
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE LA PAZ
Gabinete Despacho

Luis Antonio Revilla Herrero
ALCALDE MUNICIPAL DE LA PAZ

Por cuanto, el Concejo Municipal de La Paz ha sancionado la siguiente Ley Municipal
Autondmica:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La presente Ley Municipal Autonémica se encuentra amparada en lo preceptuado en
los Articulos 272, 302, Paragrafo I, Numeral 23) y 321, Parédgrafo I de la Constitucion
Politica del Estado Plurinacional de Bolivia de fecha 7 de febrero de 2009; la Ley N°
1178 de Administracion y Control Gubernamental (SAFCO) de fecha 20 de julio de
1990; los Articulos 4 y 5 de la Ley N° 2042 de Administracion Presupuestaria de fecha
21 de diciembre de 1999; el Decreto Supremo N° 29881 de fecha 07 de enero de 2009
modificado por el Decreto Supremo N° 957 de fecha 10 de agosto de 2011; el Decreto
Supremo N° 2296 de fecha 18 de marzo de 2015 que modifica el Inciso c) del Articulo
19 del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias; la Ley N° 2296 de Gastos
Municipales de fecha de 20 de diciembre de 2001; la Ley N° 3058 de Hidrocarburos de
fecha 17 de mayo de 2005; el Articulo 102, Numeral 2) de la Ley N° 031 Marco de
Autonomias y Descentralizacion - Andrés Ibéafiez de fecha 19 de julio de 2010; la Ley
N° 341 de Participacion y Control Social de fecha 5 de febrero de 2013; el Articulo 11
Paragrafo I de la Ley N° 475 de Prestaciones de Servicios de Salud Integral del Estado
Plurinacional de Bolivia de fecha 30 de diciembre de 2013; el Decreto Supremo N°
1984 de fecha 30 de abril de 2014 que reglamenta la Ley N° 475 de Prestaciones de
Servicios de Salud Integral del Estado Plurinacional de Bolivia; el Articulo 16,
Numeral 14 y Articulo 39 de la Ley N°® 482 - Ley de Gobiernos Auténomos
Municipales de fecha 9 de enero de 2014; la Ley N° 777 del Sistema de Planificacion
Integral del Estado de fecha 21 de enero de 2016; Ley N° 856 - Presupuesto General
del Estado Gestion 2017 de fecha 28 de noviembre de 2016; el Decreto Supremo N°
3034 de fecha 28 de diciembre de 2016 que reglamenta la aplicacion de la Ley N° 856 y
el Articulo 15, Pardgrafo I del Texto Ordenado de las Leyes Municipales Autonémicas
N° 007, 013, 014 y 222 del Ordenamiento Juridico y Administrativo Municipal.

Mediante Resolucién Bi-Ministerial N° 02 de fecha 21 de julio de 2017 y Resolucién
Bi-Ministerial N° 634 de fecha 10 de julio de 2017, se aprueban las Directrices de
Formulacion Presupuestaria y de Planificacion e Inversion Publica para el

———
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La Ley Municipal Autonémica N° 251 de 6 de septiembre de 2017 aprueba el
Programa Operativo Anual, Presupuesto de Recursos y Gastos, Estructura
Organizacional y Plan de Personal del GAMLP para la gestion 2018.

El Decreto Municipal N° 4 de fecha 10 marzo 2017, que aprueba el "Plan Estratégico
Institucional del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz 2016 - 2020 (PEI 2016 -
2020)".

Mediante nota CITE: DESP-GAMLP N° 1429/2017 recibida en el Concejo Municipal
en fecha 8 de noviembre de 2017, el Alcalde Municipal de La Paz Dr. Luis Revilla
Herrero, remite para consideracion y aprobacion del Concejo Municipal de La Paz, el
“Presupuesto Plurianual del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz para las
gestiones 2016 al 2020”.

El Proyecto de Presupuesto Plurianual fue elaborado en el marco de la Ley Municipal
Autonomica N° 68/2014 de fecha 4 de abril de 2014, que aprobo el Plan Integral “La
Paz 2040” y es correspondiente a la formulacion del PTDI'Y PEI del Municipio de La
Paz, aprobados mediante Ley Municipal Autonémica No. 229/2017 de fecha 10 de
marzo 2017 y Decreto Municipal No. 04/2017 de fecha 10 de marzo 2017.

El Proyecto de Presupuesto Plurianual para las gestiones fiscales 2016 - 2020 del
Gobierno Auténomo Municipal de La Paz, remitido por el Organo Ejecutivo
Municipal, fue elaborado enmarcado en las Normas Basicas del Sistema de
Programacion de Operaciones, Presupuesto y Reglamentos Especificos que rigen en
la institucion.

El Proyecto de Presupuesto Plurianual de Ingresos y Gastos contiene: La ejecucion
presupuestaria de los Recursos y Gastos Municipales correspondientes a la gestiones
fiscal 2016; la estimacién de la ejecucion anual de la gestion 2017; el Presupuesto
General del G.A.M.L.P. para la Gestion Fiscal 2018 aprobado mediante Ley Municipal
Autonémica N° 251 de fecha 6 de septiembre de 2017 y la proyeccion de Recursos y
Gastos para las gestiones 2019 y 2020.

El Proyecto de Presupuesto Plurianual cumple con las “Directrices de Formulacion
del Programa Operativo Anual 2018” emitidas por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas aprobadas mediante Resolucion Bi-Ministerial N° 02 de fecha 21 de
julio de 2017.

El Proyecto de Presupuesto Plurianual cumple con la estructura, contenido y criterios
establecidos en la normativa vigente del SPIE, encontrandose articulado en el
diano plazo al PDES 2016 - 2020 y a la Agenda Patriotica del Bicentenario 2025,
constituyéndose en el PGDES de largo plazo del Estado Plurinacional de Bolivia.

Del corrpspondiente andlisis de los antecedentes y revision de la normativa vigente y
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gestiones 2016 al 2020.

LEY MUNICIPAL AUTONOMICA No. 260
PRESUPUESTO PLURIANUAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE LA PAZ GESTIONES 2016 AL 2020

EL ORGANO LEGISLATIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE
LA PAZ:
DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO (OBJETO).- La presente Ley Municipal Autonémica tiene
por objeto aprobar el Presupuesto Plurianual, correspondiente al periodo 2016 - 2020
y los presupuestos de ingresos y gastos anuales, correspondientes a las gestiones 2019
y 2020 del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz.

ARTICULO SEGUNDO (AMBITO DE APLICACION).- El ambito de aplicacion de
la presente Ley, alcanza al Gobierno Auténomo Municipal de La Paz, en todos sus
niveles centralizado, desconcentrado y descentralizado.

ARTICULO TERCERO (RESPONSABILIDAD).- El Organo Ejecutivo Municipal, a
través de sus autoridades e instancias competentes, es responsable del uso,
administracion, destino y resultados de los recursos publicos, a cuyo efecto debe
observar el cumplimiento de las disposiciones de Ley.

CAPITULO II
PRESUPUESTO PLURIANUAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE LA PAZ

ARTICULO CUARTO (APROBACION PRESUPUESTO PLURIANUAL DE

RECURSOS Y GASTOS).- Se aprueba el Presupuesto Plurianual 2016-2020 del

Gobierno Auténomo Municipal de La Paz, clasificados por Grupo de Rubros y por

Grupo de Gastos, conforme al detalle expresado en el Anexo “Informe Formulacion

4 Presupuesto Plurianual Gestiones 2016-2020” que forma parte integrante e

§L indisoluble de la presente Ley Municipal Autonémica, cuya composicion es la
siguiente:

CUADRON®1
PRESUPUESTO PLURIANUAL POR GRUPO DE RUBROS
GESTION 2016 - 2020

S (EN BOLIVIANOS)
— /
B Grore ] oenominagion vicenTe e DivENGADo 216 VicmTe DRVENGADO 2017 FomALADO 18 PROVECTADO 2019 PROYCTADO W20
VENTA DE BENES Y
. SERVICIOS PE LAS = % -
12000 | SERVICIOSPELAS | 139.119.258,00 | 100.791.032,63 |  174.00007600 |  122361.010,34 |  233.493.339,00 |  162.517.480,00 | 152.000.013,00
PUBLICA 1
5000 [ 638.224.677,00 | 557.991.00249 | 698.224.677,00 | 67669373876 |  836.888.571,00 | 837.278.936,00 |  837.887.829,00
277.392,00 95.098,47 134.078,00 51.503,08 48.600,00 45.000,00 45.000,00

ROS INGRESOS

14000 RE( LIAS
15000 égz':(“’m’"”“‘ 210.641.386,00 139.995488,20 |  211.694.791,00 |  157.941.840,66 172.821.384,00 |  158.938.830,00 |  157.066.311,00

7
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INTERESES Y OTRAS
16000 | RENTAS DE LA 150.626,00 9.054,55 150.625,00 1.286,19 1.776,00 1.776,00 1.776,00
PROPIEDAD
DONACIONES
a0l || ZOHACIONE 1.294.203,00 2346.294,78 4.859.633,00 4.859.633,00 767.888,00 747.749,00 747.749,00
19000)|| | TEANEEERENCIAS 782.998.784,29 |  753.543.881,26 |  740.064.583,00 |  740.064.583,00 |  713.955.677,00 |  720.438.966,00 |  729.597.524,00
2o || B PRORIOS 5.000.000,00 91.500,00 - 4.000.000,00 - i
DONACIONES DE
2o | SONASK 4.048.018,00 3.311.667,67 4.117.348,00 4.117.348,00 2.482.540,00 2.180.000,00 2.180.000,00
2000 [ AT EENGIAS 5.937.820,00 5.937.824,97 - - -
DISMINUCION Y
sal (| CORO SROTRES 76.142.730,00 13.651.473,58 | 112.554.064,00 58.655.426,44 97.403.947,00 79.696.274,00 56.112.826,00
FINANCIEROS
OBTENCION DE o
PRESTAMOS
00 | INTERNGS ¥ - - 54.880.000,00 54.880.000,00 | 146.641.478,00 70.692.427,00 21.136.484,00
FONDC N
FIDEICOMISO
OBTENCION DE
37000 | PRESTAMOS DEL 28.211.821,05 24.247.657,22 5.575.288,00 5575.288,00 30.549.976,00 47.190.763,00 12.352.992,00
EXTERI
TOTAL GENERAL 1.892.046.715,34 | 1.602.011.975,91 | 2.006.255.163,00 | 1.825.201.657,47 | 2.239.055.176,00 | 2.079.728.201,00 | 1.969.128.504,00
CUADRO N° 2
PRESUPUESTO PLURIANUAL POR GRUPO DE GASTOS
GESTION 2016 - 2020
GRUPO DEVENGADO DEVENGADO | FORMULADO | PROYECTADO | PROYECTADO
RUBRO DESCRIPCION VIGENTE 2016 2016 VIGENTE 2017 2017 2018 2019 2020
10000 Servicios Personales 577.442.019,00 576.198.561,58 614.741.593,00 570.756.286,86 678.907.328,00 695.088.326,00 695.118.807,00
20000 ?,‘;'r‘s:r::’fm“ 508.716.159,08 503.257.537,39 | 546.677.129,00 496.568.124,96 496.764.548,00 192.362.194,00 483.177.313,00
Materiales y 5 c
30000 Sumlmstm; 169.975.196,00 166.561.178,41 167.929.744,00 129.485.073,51 187.871.923,00 185.174.457,00 189.960.176,00
40000 Activos Reales 365.502.598,00 353.157.242,68 311.085.614,00 231.107.331,46 489.858.081,00 277.380.916,00 139.553.721,00
50000 Activos Financieros ¥
Servicio de la Deuda
60000 Fublicay 216.527.508,05 214.197.538,74 320.094.580,00 319.094.580,53 311.465.395,00 232.421.010,00 235.891.151,00
Disminucion de Otros
Pasivos
70000 Transferencias 49.007.095,00 37.386.467,43 35.951.800,00 35.135.442,92 61.541.420,00 29.063.825,00 29.723.339,00
50000 | IpUSsie Reg s Y 1.256040,00 1.256.037,30 1.747.510,00 1.082.640,64 1.707.265,00 1.081.19,00 1702.351,00
90000 Otros Gastos 3.620.100,21 3.540.028,55 8.027.193,00 5.244.599,9% 10.939.216,00 167.156.277,00 194.001.646,00
TOTAL GENERAL 1.892.046.715,34 1.855.554.592,08 2.006.255.163,00 1.788.474.080,80 2.239.055.176,00 2.079.728.201,00 1.969.128.504,00

ARTICULO QUINTO (APROBACION PRESUPUESTOS ANUALES).- Sc aprueba
el Presupuesto correspondiente a la Gestion 2019 por un monto de Bs. 2.079.728.201.-
(Dos Mil Setenta y Nueve Millones Setecientos Veintiocho Mil Doscientos Un 00/100
Bolivianos) y el Presupuesto de la Gestion 2020 por un monto de Bs. 1.969.128.504.-
V/‘ (Un Mil Novecientos Sesenta y Nueve Millones Ciento Veintiocho Mil Quinientos

Cuatro 00/100 Bolivianos); del Gobierno Autonomo Municipal de La Paz.

ARTICULO SEXTO (APROBACION PRESUPUESTOS PLURIANUALES DE
EMPRESAS Y ENTIDADES DESCENTRALIZADAS MUNICIPALES).- Se aprueba
el Presupuesto Plurianual 2016-2020 de Empresas y Entidades Descentralizadas
Munjcipales: Empresa  Municipal de Areas Verdes, Parques y Forestacion
(EMAVERDE); Empresa Municipal de Asfaltos y Vias (EMAVIAS); Servicio
Auténomo Municipal de Agua Potable y Alcantarillado (SAMAPA), Entidad
tralizada Municipal Terminal de Buses y Entidad Descentralizada Municipal
inaria y Equipo; conforme al detalle expresado en el Anexo “Presupuesto
Plyrianual, de Empresas y Entidades Descentralizadas Municipales”, que forma parte
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integrante e indisoluble de la presente Ley Municipal Autonémica.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA.- El Organo Ejecutivo Municipal, debera remitir
la presente Ley Municipal, con toda la documentaciéon correspondiente a las
instancias nacionales, para fines consiguientes.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.- Instruir al Organo Ejecutivo Municipal, que a
través de la Direccion de Comunicacion Social, proceda a la publicacion de la
presente Ley Municipal Autonomica en el portal web institucional y en los paneles de
informacion disponibles.

Remitase al Ejecutivo Municipal para su respectiva promulgacién y publicacion,
quedando encargado del estricto cumplimiento de lo establecido en la presente Ley
Municipal Autondmica.

Es dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de La Paz, a los nueve dias del
mes de noviembre del afio dos mil diecisiete.

Firmado por: Pedro Susz Kohl
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA PAZ

Oscar Fabian Sinani Eyzaguirre
SECRETARIO CONCEJO MUNICIPAL DE LA PAZ

Por tanto la promulgo para que se tenga y cumpla como Ley Municipal del Gobierno
Auténomo Municipal de La Paz, a los nueve dias del njes de noviembre del afio dos
mil diecisiete.

Sitr@m 260 A A s]
Luis Aevilla Herrer
R ALCALDE MUNICIPAL DE LA PAZ

Irvt/gmendoza

Calle OAMercade V71298, Teléfonas Y itote - 2650000 - 2202000 - 2204377
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ANEXO O5: Centros Poblados

Centro Poblado Slstema de Unidad Sociocultural Categorizacion del
Vida Centro Poblado

AREA URBANA DE LA PAZ CONGLOMERADO|conglomerado Urbano Area Metropolitana
CHACALTAYA HAMPATURI Comunidad originaria Terciario
CHUQUIAGUILLO | HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
CAICONI LA MERCED HAMPATURI Comunidad campesina Poblado
CHUQUIAGUILLO Il HAMPATURI Comunidad campesina Poblado
CHINCHAYA BAJO HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
CHEKA CHINCHAYA ALTO HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
LOROCOTA HAMPATURI Comunidad originaria Terciario
CHOKECHIHUANI HAMPATURI Comunidad originaria Terciario
CHICANI HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
SUNTURUTA HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
CARPANI HAMPATURI Comunidad originaria Terciario
QUENUMA HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
HUAYLLARA - PONGO HAMPATURI Comunidad originaria Terciario
APANA CENTRO HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
OVEJUYO HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
APANA ORIGINARIO HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
AREA DE PASTOREO 2 SECCION ACHUNHAMPATURI Comunidad originaria Poblado
2 SECCION ACHUMANI HAMPATURI Comunidad originaria Terciario
1 SECCION ACHUMANI HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
COMPHIA HUAYLLANI ALTO IRPAVI HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
HAMPATURI CHICO HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
JOKONAQUE HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
PALCOMA HAMPATURI Comunidad originaria Terciario
SANTIAGO DE LACAYA HAMPATURI Comunidad campesina Poblado
WILACOTA HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
VALLE DE LAS ANIMAS HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
ACHACHICALA ALTO HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
ORIGINARIA ACHACHICALA HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
ACHACHICALA CENTRO HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
2 SECCION ACHUMANI HAMPATURI Comunidad originaria Poblado
BUENOS AIRES ZONGO Comunidad campesina Terciario
3 DE AGOSTO ZONGO Comunidad campesina Poblado
YURUMANI ZONGO Comunidad campesina Terciario
CHAROPLAYA ZONGO Comunidad campesina Poblado
CANAVIRI ZONGO Comunidad campesina Secundario
MONTE OLIVO ZONGO Comunidad campesina Poblado
CIELO JAHUIRA ZONGO Comunidad campesina Poblado
KELEQUELERA ZONGO Comunidad indigena Secundario
MONTE VERDE ZONGO Comunidad campesina Terciario
ZONGO TROPICO ZONGO Comunidad campesina Poblado
COBIJA ZONGO Comunidad campesina Poblado
SAN JORGE I ZONGO Comunidad campesina Poblado
ESPERANZA 1| ZONGO Comunidad campesina Poblado
ESPERANZA ZONGO Comunidad campesina Poblado
HUAJI ZONGO Comunidad campesina Terciario
CAHUA CHICO ZONGO Comunidad campesina Poblado
CHIRINI TIQUIMANI ZONGO Comunidad campesina Poblado
COPALANI ZONGO Comunidad campesina Poblado
ESMERALDA ZONGO Comunidad campesina Poblado
PUSILLANI ZONGO Comunidad campesina Poblado
SANTA ROSA ZONGO Comunidad campesina Poblado
HUARICUNCA ZONGO Comunidad campesina Poblado
KIMSAMOJENITANI ZONGO Comunidad campesina Poblado
CHIVIRAQUE ZONGO Comunidad campesina Poblado
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Centro Poblado S'Ste.ma de Unidad Sociocultural Categorizacion del
Vida Centro Poblado
HUAYLIPAYA ZONGO Comunidad campesina Terciario
JACHA LOMA ZONGO Comunidad campesina Poblado
CHUQUINI ZONGO Comunidad campesina Poblado
ISICANI ZONGO Comunidad campesina Poblado
INGAVI ZONGO Comunidad campesina Poblado
VILLA KANATATAVI ZONGO Comunidad campesina Poblado
SAN JORGE | ZONGO Comunidad campesina Poblado
GENERAL PEREZ ZONGO Comunidad campesina Poblado
CHIRIMOYANI ZONGO Comunidad campesina Terciario
2 DE AGOSTO ZONGO Comunidad campesina Poblado
BOTIJLACA ZONGO Comunidad campesina Terciario
CHORO TIQUIMANI ZONGO Comunidad campesina Poblado
HARCA ZONGO Comunidad campesina Poblado
PUEBLO DE ZONGO ZONGO Comunidad campesina Terciario
CUTICUCHO ZONGO Comunidad campesina Terciario
BALSAMUNI ZONGO Comunidad campesina Poblado
ISLANI BAJO ZONGO Comunidad campesina Terciario
CAHUA GRANDE ZONGO Comunidad campesina Secundario
SUSUPI ZONGO Comunidad campesina Poblado
SANTO DOMINGO ZONGO Comunidad campesina Poblado
LLAULLINI ZONGO Comunidad campesina Secundario
NUEVA ESPERANZA ZONGO Comunidad campesina Poblado
MACHAQA JKANTATAWI ZONGO Comunidad campesina Poblado
BELLA VISTA ZONGO Comunidad campesina Poblado
CENTRO ILAMPO ZONGO Comunidad campesina Poblado
CHUCURA BAJO ZONGO Comunidad originaria Poblado
CHUCURA ALTO ZONGO Comunidad originaria Terciario
HUAYRAPATA PEROLANI APANA ZONGO Comunidad campesina Terciario
SANTA ROSA DE QUILO QUILO ZONGO Comunidad campesina Poblado
TIRMA ZONGO Comunidad campesina Poblado
IPIRO ZONGO Comunidad campesina Poblado
SANTO DOMINGO I ZONGO Comunidad campesina Poblado
FARINAS ZONGO Comunidad campesina Poblado
TILIA ZONGO Comunidad campesina Poblado
CEDRO MAYU ZONGO Comunidad campesina Poblado
CABIA NUEVA ESPERANZA ZONGO Comunidad campesina Poblado
TIQUIRI ZONGO Comunidad campesina Poblado
QUILO QUILO ALTO ZONGO Comunidad campesina Poblado
FARINAS ZONGO Comunidad campesina Poblado
TILIA ZONGO Comunidad campesina Poblado
CEDRO MAYU ZONGO Comunidad campesina Poblado
SANTA ROSA DE QUILO QUILO ZONGO Comunidad campesina Secundario
TIQUIRI ZONGO Comunidad campesina Poblado
CABIA NUEVA ESPERANZA ZONGO Comunidad campesina Poblado
COSCAPA ZONGO Comunidad campesina Terciario
VILLA FLORIDA ZONGO Comunidad indigena Terciario
TRAPICHEPONTE ZONGO Comunidad indigena Terciario
WACACALA ZONGO Comunidad indigena Poblado
YOLOSANI ZONGO Comunidad indigena Terciario
SALCALA ZONGO Comunidad indigena Terciario
SILIAMO DE CHISPANI ZONGO Comunidad indigena Poblado
CHISPANI ALTO ZONGO Comunidad indigena Poblado
NARANJANI ZONGO Comunidad indigena Poblado
BALSAMUNI ZONGO Comunidad campesina Poblado
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ANEXO 06: Areas Protegidas

Nombre del Area Protegida Categoria Base Legal
Bosque de Bolognia Area 0.M. N°259/2015
Bosquecillo de Pura Pura Area 0.M. N°259/2015
Cerro de Aruntaya Sitio 0O.M. N°259/2015
Cerro de Llukancari y Taraqui Area 0O.M. N°259/2015
Cerro de Ticani Sitio 0.M. N°259/2015
Cerros de Challaloma, Condor Samafia, Amor de Dios,
Florida y Azusinani Area/Monumento 0.M. N°259/2015
Condores Lakota Sitio 0.M. N°259/2015
Cuchilla, Chuquiaguillo y Quebradas del Rio Callapa Area 0.M. N°259/2015
Espacio Natural de
Espacio Natural de Conservacion Conservacion del Agua|O.M. N°259/2015
Gran JardYn de la Revolucién Sitio/Area 0.M. N°259/2015
R.P. N°0372/101 y O.M.
Huallatani Pampa Area N°147/2000 y 259/2015
R.P. N°0372/102 y O.M.
Huaripampa Area N°147/2000 y 259/2015
Huayllani Sitio 0.M. N°259/2015
Jonkhomarca Sitio 0.M. N°259/2015
Keyllumani Area 0.M. N°259/2015
La Cumbre Sitio 0.M. N°259/2015
Laguna de Cota Cota Sitio 0.M. N°259/2015
R.P. N°0372/100 y O.M.
Las Animas Sitio / Monumento N°147/2000 y 259/2015
Muela del Diablo Monumento 0.M. N°259/2015
Parque Aranjuez Sitio 0O.M. N°259/2015
Parque de Mallasa Area 0O.M. N°259/2015
Parque Urbano Central: Rio Chogueyapu RYo Orkojahuira |Area 0.M. N°259/2015
SerranYas de Aruntaya Area 0.M. N°259/2015
Siete Lagunas Area 0.M. N°259/2015

Valle de la Luna y Cactareo Monumento 0.M. N°259/2015
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ANEXO 07: Articulacion PDES - PTDI GAMLP 2016 - 2020

PDES
PILAR1. Erradicacion de la extrema pobreza.
PDES PTDI
META PDES RESULTADO PDES ACCION PDES ACCIONES - GAMLP

Combatir la pobreza

La sociedad boliviana, sus organizaciones e
instituciones practican el equilibrio y la

Proteccion de derechaos de ninos, ninas,

cocial complementariedad de género U generacional adotescelnlles en condiciones de mayor DERECHOS CIUDADANOS
P vulnerabilidad.
para el Vivir Bien.
. Se han implementado mecanismos y politicas . )
Combatir la pobreza . Promocion valores de equidad de género y GENERO Y
L para lograr la complementariedad de género u )
espiritual. generacianal, generacional. GENERACIONALES
PDES
PILAR 2. Universalizacion de los servicios basicos.
PDES PTDI

META PDES

RESULTADO PDES

ACCION PDES

ACCIONES - GAMLP

energia eléctrica y luz.

EL100% de las bolivianas y los
bolivianos cuentan con servicios de

Se ha alcanzado el 30% de
cobertura de energia eléctrica y
luz en el &rea rural.

Extension y densificacién de redes de
energia eléctrica y luz, Y uso de energias
alternativas en el &rea rural.

ENERGIAS RENOVABLES Y
ECOEFICIENTES

EL100% de las bolivianas y los
bolivianos cuentan can servicios de

EL95% de la poblacion urbana
cuenta con servicios de agua

Ampliacién de cobertura de los servicios de
agua potable en el &rea urbana.

GESTION INTEGRAL DEL
RECURSO HIDRICO

Fortalecimiento del
sistemna educativo.

materiales, equipos y mobiliario.

unidades educativas acordes al modelo
educativo socio comunitario productivo.

agua y alcantarillado sanitario. potable.
INFRAESTRUCTURA'Y
EL100% de las bolivianas y l0s EQUIPAMIENTO VIAL
bolivianos estan integrados a través }
de sisternas de transparte en sus Puentes y accesos. Construccion de puentes y accesos. TRANSPORTE MASIVO
diferentes modalidades. ACCIONES PARA LA
MOVILIDAD
EL100% de las bolivianas y l0s Se ha reducido en al menos un Comunidades urbanas: intervenciones
bolivianos acceden a viviendas dignas | 10% el déficit habitacional del integrales de mejoramiento barrial y VIVIENDA SOCIAL
con servicios basicos. pais. desarrollo urbano comunitario
PDES
PILAR 3.  Salud, Educacion y Deporte para la formacion de un ser humano integral.
PDES PTDI
META PDES RESULTADO PDES ACCION PDES ACCIONES - GAMLP
. . : o INFRAESTRUCTURA Y
Las unidades educativas U centros educativos Zﬂee{g'ﬂ?;igﬁgﬂzn”gcﬁn agnf};agag‘eol';s EQUIPAMIENTO
cuentan con infraestructura complementaria, yequp EDUCATIVO

MOBILIARIO E INSUMOS
ESCOLARES

La mayor parte de las unidades educativas y
centros educativos del Sistema Educativo

Implementacion del modelo educativo socio

ancestral con personal
altamente
comprometido y

Gastroenterologia y Nefrourologia neurologia.
Se han construido y ampliado 12 hospitales de
3er. Nivel. Se han construido, ampliado y

Construccion y equipamiento de hospitales
de segundo nivel.

Plurinacional implementan el Modelo Educativo comunitario productivo. SERVICIOS EDUCATIVOS
Sociocomunitario Productivo.

Integracion de salud Se han construido 4 Institutos de 4to. Nivel de

convencional y Salud: Oncologia, Cardiologia, INFRAESTRUCTURA Y

EQUIPAMIENTO DE
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD

practicar o formarse en el deporte.

capacitado. equipado 31 hospitales de 2do. Nivel.
La mayor parte de los municipios implementan Participacidn social en salud a nivel
el Programa MI SALUD. municipal y departamental. SEGUROS DE SALUD
La mayor parte de los municipios cuentan con . .
Acceso Universal al planes municipales de salud con enfoque ;fﬁgrac'm de planes municipales de SERVICIOS DE SALUD
<ervicio de salud intersectorial gjecutado. )
: Implementacion de actividades de
Se ha reducido la incidencia de casos Y prevencion, deteccion temprana, Z00NOSIS
defunciones de enfermedades transmisibles. diagnostico y tratamiento de enfermedades
transmisibles.
Garantia del deporte | L2 PODIacion boliviana accede ainfraestructura | 0o g mejoramiento u INFRAESTRUCTURA Y
deportiva de calidad dotada por el nivel central y A .
como derecho desde s Entidades Territoriales Autonomas para mantenimiento de la infraestructura EQUIPAMIENTO
el Estado deportiva. DEPORTIVO

Acceso universal al
deporte.

Un numero importante de deportistas
desarrollan sus actividades deportivas con
programas de entrenamiento competitivo.

Formacion, desarrollo y mejoramiento de
las capacidades técnicas, tacticas,
especificas y psicoldgicas en las diferentes
disciplinas deportivas.

PROMQOCION DE LA
ACTIVIDAD DEPORTIVA
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PDES

PILAR 6. Soberania productiva con diversificacion desarrollo integral sin la dictadura del mercado capitalista.

PDES

PTDI

META PDES

RESULTADO PDES

ACCION PDES

ACCIONES - GAMLP

Democratizacion de
los medios y factores
de produccion con
énfasis en el sector
micro empresarial y

Se han fortalecido de forma complementaria las
economias del intercambio y de la solidaridad.

Fortalecimiento de ferias locales para el
intercambio de alimentos y productos.

PROMOCION DE
ACTIVIDADES
ECONOMICAS

Se han mejorado los procesos de produccion en
las MyPEs.

Centros de innovacion productiva y
tecnolégica y mecanismos de acceso a
tecnologia y/o formacion por parte de

CAPACITACION Y
FORMACION EN

itari PROCE! PRODUCTIVI
comunitario. unidades productivas. OCESOS PRODU! 0S
Se han puesto en funcionamiento por lo menos . .
- : L Comunidades urbanas: Complejos INFRAESTRUCTURA
1:;1i Cr(ijzmglems Productivos Territoriales productivos en ciudades. PRODUCTIVA
Pais productor, priorizados. — - -
Ampliacion y mejoramiento de CONSTRUCCION

transformador y

Se ha mejorado y ampliado la infraestructura y

infraestructura y servicios turisticos en

EQUIPAMIENTO Y

N o o . ‘
fég%;ggs ;ﬁ%ggsgtg;'imiai?g inversiones del sector destinos y zonas priorizadas para el MANTENIMIENTO DE
productivos” u turismo. ESPACIOS TURISTICOS
Tufismo. Se ha incrementado el numero de turistas Promocien turistica externa SERVICIOS TURISTICOS
extranjeros a 2,6 millones. ! : PROMOCION DEL
TURISMO

PDES
PILAR 8. Soberania alimentaria a traveés de la construccion de saber alimentarse para Vivir Bien.

PDES PTDI

META PDES RESULTADO PDES ACCION PDES ACCIONES - GAMLP

Acceso universal a la ; i
Alimentacion i‘ii’gfg[ﬁ gnqtgﬁitlj?wrggg?rignigri;tﬁglggéﬁar GAMs brindan alimentacion ALIMENTACION
Complementaria or més de 150 dias al ar‘uf complementaria a la poblacion estudiantil. COMPLEMENTARIA
Escolar (ACE). P i
En Bolivia se Se ha fomentado e incrementado la INFRAESTRUCTURA Y
reconoce Y fomenta la | comercializacién de productos locales en los Afgﬁ%i%;"gg;ﬁgz lggalgssaa "?;’;50‘?5;; EQUIPAMIENTO RED DE
diversificacion de la mercados y centros de abasto. P pesoyp JUSID- MERCADOS MUNICIPALES
g;gfeucfig’n”é‘fa . Se han fortalecido los Consejos
variedades lacales u Departamentales de Alimentacion y Nutricidn Fortalecimiento del Concejo Nacional de
el fomento  Las (CODAN) y los Consejos Municipales de Alimentacion y Nutricion (CONAN) en sus EDUCACION ALIMENTARIA
culturas y tradiclones Alimentacion y Nutricion (COMAN) en su rol de diferentes niveles (CODAN y COMAN).
alimentarias. articulacion.
Soberania através de | Se ha diversificado la produccion en el pais, Mejoramiento de la produccion de semillas PRODUCCION Y
la produccion local de | rnanteniéndose la variedad de semillas nativas y | y proceso de transferencia a los DISPONIBILIDAD DE
alimentos. locales Y |a produccion ecol6gica y organica. productores. ALIMENTOS
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PDES

PILAR 1. Soberania y transparencia en la gestion publica bajo los principios del no robar, no mentir, no ser flojo

PDES

PTDI

META PDES

RESULTADO PDES

ACCION PDES

ACCIONES - GAMLP

Seqguridad Ciudadana
para una Vida sin
Violencia

Se ha fortalecido a la Policia boliviana con

Fortalecimiento de la infraestructura y
equipamienta policial (cAmaras de

INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO PARA

equipamiento e infraestructura moderna. seguridad y otras), en coordinacion con las LA SEGURIDAD
Entidades Territoriales Autonomas. CIUDADANA
Se ha reducido en 5% las tasas de criminalidad ACCIONES PARA LA

y violencia y se ha elevado la percepcion de
seguridad en un 10%, con la articulacion del
Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana, con
acciones preventivas a nivel nacional,
especialmente para [a poblacion de regiones con
mayor incidencia criminal y mas vulnerable.

Implementacidn de acciones preventivas de
seguridad ciudadana

SEGURIDAD CIUDADANA

ALUMBRADO PUBLICO

Gobierno multinivel

fortalecido, articulado,

eficiente, participativo
U con tecnologia

Se han implementado de manera articulada
entre los diferentes niveles de gobierno, los
Planes Territoriales con los Planes Sectoriales,
de mediano y largo plazo

Apoyo a laimplementacién y
funcionamiento de instancias de
coordinacion intergubernamental y sectorial
para la inversion publica concurrente y el
ejercicio coordinado de competencias en el
marco del régimen autondmico.

ADMINISTRACION DE
LAS FINANZAS

Se ha consolidado el proceso autondmico de las
Entidades Territoriales Auténomas con la
aprobacion e implementacion de sus Estatutos

Implementacidn de programas de
fortalecimiento de la democracia
comunitaria Y acompanamiento a procesos
de consulta previa para el ejercicio del
derecho a la libre determinacion y
autogobierno.

PARTICIPACION
CIUDADANA

Impulso a la modificacion e
implementacion de [a norma nacional de
administracion y gestion publica desde una

DESCENTRALIZACION Y
DESCONCENTRACION

FORTALECIMIENTO

Gestion publica
transparente, con
servidores publicos
éticos, competentes y
comprometidos que
luchan contra la
corrupcion.

Autonomico, Cartas Organicas y el autogobierno | l6gica diferenciada, segun tipo de gobierno %ﬁ
Indigena Originario Campesino. (GAIOC, GAD, GAM, GAR), y segun RECURSOS DE

realidades y capacidades institucionales. FUNCIONAMIENTO

Asistencia técnica a los gobiernos

subnacionales en el desarrollo de su

normativa, ejercicio de sus competencias y LEGISLACION

L ) MUNICIPAL

en |a aplicacion de la separacion de

6rgancs.

Desarrollo de una gestion eficiente que

logre una administracion institucional

apropiada, utilizando adecuadamente los SERVICIOS

o MUNICIPALES

recursos Y la planificacion como

herramienta de gestion institucional.
Se ha implementado un modelo de servicio Formacion en ética publica, valores y
publico inclusivo, intercultural y comprometido principios, transparencia y lucha contra la TRANSPARENCIA
con la concrecion del Vivir Bien. COIrupcion.

Diseno e implementacion de un modelo de

evaluacion del desempenio basado en el CAPACITACION Y

reconocimiento de saberes y practicas
innovativas para optimizar la gestion
publica.

FORMACION MUNICIPAL

Se ha institucionalizado en las entidades
estatales la rendicion publica de cuentas para el
ejercicio efectivo del control social y procesos de
formacion en principios y valores éticos.

Promaocion y consolidacion de una gestion
publica transparente a través de la
Rendicion Publica de Cuentas con
participacion efectiva de la sociedad civil e
institucionalizacion del Control Social.

ADMINISTRACION DEL
TESORO Y LA DEUDA

Se han vinculado instituciones publicas a la
Plataforma Electrénica y se ha implementado el
Gaobierno Electronico para una gestion publica

Implementacidn de tecnologias de
informacion para el acceso a la informacion

INFORMACION Y

eficiente (tramites agiles y mejores servicios) y como derecho del ciudadano y para facilitar EA?JTIGEEZILC?SS
transparente (acceso a la informacion), la evaluacion a la gestion publica.

facilitando su evaluacion.

Se ha reducido significativamente la burocracia . }

en los procesos y procedimientos de la Implementacion de sistemas de TECNOLOGIAS DE

administracion publica con la integracion de los
sistemas del Estado y el uso de las tecnologias
de informacion y comunicacian.

informacion para el acceso como derecho
del ciudadano y para facilitar la evaluacion
a la gestion publica.

INFORMACION Y
COMUNICACION
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PDES

PILAR 12. Disfrute y felicidad de nuestras fiestas, de nuestra musica, de nuestros rios, nuestra selva, nuestras montanas,
nuestros nevados, nuestro aire limpio, de nuestros suefnos

PDES

PTDI

META PDES

RESULTADQ PDES

ACCION PDES

ACCIONES - GAMLP

Se ha fortalecido el patrimanio y las expresiones

Promover los culturales del pueblo boliviano en el territorio 53?12&3[22%5232}3 Z%?égﬁg:c' g? dgésotina dos g‘éﬁ’;ﬁﬂgﬁ%ﬂ? Y

gg{ﬁﬁgr?é Se; epluaemo ir:]atzﬁr;ili gneaT el extranjero u su reconocimiento a3 cultura U 3 (3 fecreacion. ESPACIOS CULTURALES

Madre Tierra para vivir | Se han fortalecido las actividades y

iedad just: i i i - . .

EQuLiltr;ati \s/gmsemad justa, ;r:la‘::lgfzﬁggC;nveasﬁusgiiu;ilggéerfaﬁrs mantener Realizacion de festivales nacionales e PROMOCION Y

pobreza. significativamente en la construccion del Estado internacionales artisticos. PRODUCCION CULTURAL
Plurinacional.
Saber Relacionarse: se ha construido nuestra Vivir Bien: promocion y recuperacion las

FF?CF@ - . identidad colectiva y cooperacion armanica. distintas expresiones culturales. CULTURA CIUDADANA

ortalecimiento de las

virtudes humanas y Saber A Ser Amad h d L

solidarias para llevar SDEr AMar Y Sef AMado: se ha avanzado en'a | ;- gien: promacion de (s vida en familia

. ' : . L H y | PROGRAMA DE LA
una vida armoniosa. construccion de una sociedad con afectividad en comunidad. FELICIDAD

todas sus expresiones.










