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DECRETO MUNICIPALN® () 3 2 /2017

'LUIS ANTONIO REVILLA HERRERO
ALCALDE MUNICIPAL DE LA PAZ

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica del Estado de 7 de febrero de 2009, en su Articulo 272
sefiala que la autonomia de las entidades territoriales autonomas del Estado, implica
la eleccion directa de sus autoridades por las ciudadanas y los ciudadanos, la
administracion de sus recursos econoémicos y el ejercicio de las facultades legislativa,
reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva por los 6rganos del Gobierno Autéonomo en
el ambito de su jurisdiccién, competencias y atribuciones. Asimismo, el articulo 302,
pardgrafo I, numeral 39) de la misma Ley Fundamental, determina como
competencia exclusiva de los Gobiernos Municipales Autonomos, en su jurisdiccion,
la promocion y desarrollo de proyectos y politicas para nifiez y adolescencia, mujer,
adulto mayor y personas con discapacidad.

Que la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion "Andrés Ibanez" de
fecha 19 de julio de 2010, en su articulo 6, pardgrafo II, numeral 3, define la
Autonomia como la cualidad gubernativa que adquiere una entidad territorial de
acuerdo a las condiciones y procedimientos establecidos en la Constitucion Politica
del Estado y la misma Ley, la cual entre otras facultades implica “...la administracion
de sus recursos econonticos y el ejercicio de facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora
y ejecutiva por sus organos de gobierno auténomo, en el dmbito de su jurisdiccion territorial
y de las competencias y atribuciones establecidas por la Constitucion Politica del Estado y la
Ledl )

Que en el marco de la facultad legislativa prevista por la Constitucion Politica del
Estado y la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “ Andrés Ibanez”,
el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz emiti6 la Ley Municipal Autonomica
N° 209 para las Personas con Discapacidad de fecha 14 de octubre de 2016, con el
objeto de garantizar la promocion y ejecucion progresiva de politicas publicas
municipales destinadas a la inclusion efectiva y accesibilidad de las personas con
discapacidad, a través del incentivo de una cultura de respeto, trato igualitario y
equitativo en el Municipio de La Paz, eliminando toda forma de discriminacion y
excltsion por razon de discapacidad.

CONSIDERANDO:

ma citada Ley Municipal Autonéomica N° 209 para las Personas con

Discapacidad, establece en su articulo 17, paragrafo 111, que el Gobierno Auténomo
Municipal de l.a Paz promoverd la inclusion laboral a través de programas y
estrategias de empleos protegidos para personas con discapacidad severa o
discapacidad multiple, de acuerdo a reglamentacion. Asimismo, en su articulo 18,
sefiala que de manera progresiva, y a traves de la instancia competente, elaborara
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un programa de capacitaciéon especifica a servidores y servidoras publicos
municipales con discapacidad para cualificar su desempefio y facilitar su
desplazamiento fisico en el entorno laboral, ademds de elaborar un sistema de
estandares competenciales de desempefio laboral de las y los Servidores
Municipales con discapacidad, todo ello conforme a la reglamentacion de la Ley
Municipal. En este sentido, la Disposicion Final Primera de la misma Ley, establecio
expresamente que: “El Organo Ejecutivo Municipal del Gobierno Auténomo Municipal
de La Paz, elaborard la reglamentacion de la presente Ley Municipal, en el plazo mdximo de
ciento ochenta (180) dias hdbtles, a partir de la fecha de su promulgacion”.

CONSIDERANDO:

Que el Texto Ordenado de la Ley del Ordenamiento Juridico y Administrativo
Municipal, aprobado mediante las Leyes Municipales Autonémicas G.A.M.L.P.
N°007/2011, G.AMEPR" W013/2001, GAMLE: N4/2012 v G.AMLP.
N°222/2017 en su articulo 39, establece que el Decreto Municipal es la norma juridica
municipal emanada del (la) Alcalde(sa) en ejercicio de la facultad reglamentaria
constitucionalmente prevista y en el marco de las competencias y atribuciones
ejecutivas y administrativas. De igual forma, el articulo 40, inciso 2, de dicha
disposicién normativa, faculta: Reglamentar la ejecucion de las competencias
municipales para la eficiente administracion y gestion municipal.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE LA PAZ
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el “Reglamento para las Personas con
Discapacidad en el Municipio de La Paz”, que forma parte indivisible del presente
Decreto Municipal, y que entraré en vigencia desde el momento de su publicacion.

ARTICULO SEGUNDO.- La Secretaria Municipal de Desarrollo Social, y demas
unidades organizacionales del Gobierno Autonomo Municipal de l.a Paz, quedan
encargadas de la ejecuciéon y cumplimiento de lo establecido en el presente Decreto
Municipal y el Reglamento aprobado por el mismo.

ARTICULO TERCERO.- Quedan abrogadas y deroga as disposiciones
contrarias al presente Decreto Municipal.

Es dado en la ciudad de La Paz, dias del me$ de'diciembre de dos mil
v
diecisiete anos.
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